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АДМИНИСТРАЦИЯ КИКНУРСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

  ПОСТАНОВЛЕНИЕ                     

          14.10.2020                                                                                №  280
пгт Кикнур

Об утверждении муниципальной  программы
Кикнурского муниципального округа

Кировской области
"Развитие муниципального управления"
на 2021-2025 годы
В соответствии с постановлением администрации Кикнурского муниципального района Кировской области от 24.07.2020 № 182 "О разработке, реализации и оценке  эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Кикнурский муниципальный округ Кировской области" администрация Кикнурского  района ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Утвердить муниципальную  программу Кикнурского муниципального округа Кировской области "Развитие муниципального управления" 
на 2021-2025 годы  (далее – муниципальная программа) согласно приложению.
          2. Признать утратившими силу постановления администрации Кикнурского муниципального района Кировской области:

         2.1 от 15.10.2013 № 189 «Об утверждении муниципальной программы Кикнурского района «Развитие муниципального управления»;
         2.2  от 26.12.2013  № 424  «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;  
         2.3  от 19.03.2014  № 176 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        

         2.4  от 24.06.2014  № 360-П «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        

         2.5  от 14.10.2014  № 598-П «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        

         2.6  от 30.01.2015  № 38 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;         

         2.7 от 09.07.2015  № 246 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        

         2.8  от 21.10.2015  № 329 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        

          2.9  от 28.12.2015  № 436 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        

           2.10  от 20.01.2016  № 17 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        
          2.11  от 18.02.2016  № 84 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        
          2.12  от 08.06.2016 № 240 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        
          2.13  от 26.08.2016 № 330 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        
           2.14  от 18.10.2016  № 401 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        
           2.15  от 27.01.2017  № 54 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        
           2.16  от 10.05.2017  № 191 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        
           2.17  от 30.06.2017  № 259 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        
           2.18  от 07.09.2017  № 326 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        
           2.19  от 29.11.2017  № 422 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        
           2.20  от 10.01.2018 № 15 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        
           2.21  от 03.04.2018  № 144 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        
           2.22  от 31.05.2018  № 200 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        
           2.23  от 17.07.2018  № 260 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        
           2.24  от 29.08.2018  № 295 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        
          2.25 от 27.09.2018  № 357 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;         
          2.26  от 16.11.2018 № 433 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        
          2.27  от 21.12.2018  № 493 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        
          2.28  от 27.02.2019  № 66 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        
          2.29  от 16.05.2019  № 162 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        
          2.30  от 07.06.2019  № 197 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;  

          2.31  от 12.07.2019  № 261 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»; 

          2.32  от 04.10.2019  № 350 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        

          2.33  от 16.12.2019  № 429 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        

          2.34  от 24.12.2019  № 464 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;         

           2.35  от 02.03.2020  № 52 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        

           2.36  от 22.05.2020  № 117 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        

          2.37  от 03.0382020  № 191 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        
          2.38  от 13.10.2020  № 260 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района от 15.10.2013 №189»;        
3. Настоящее постановление подлежит размещению в Сборнике муниципальных правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования Кикнурский муниципальный округ Кировской области.


4. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2021 года.

Первый заместитель главы
администрации района                А.Г. Дегтярёв
Приложение

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации Кикнурского муниципального района Кировской области 
от     14.10.2020          №  280
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
КИКНУРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
 «РАЗВИТИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ» 
на 2021-2025 годы

пгт. Кикнур

2020г.

ПАСПОРТ
муниципальной программы Кикнурского муниципального округа

Кировской области
«Развитие муниципального управления» 
на 2021-2025 годы
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация Кикнурского муниципального округа Кировской области

	Соисполнители муниципальной программы
	1.Административно - правовой отдел  администрации  

   Кикнурского муниципального  округа
2.Отдел бухгалтерского учета администрации Кикнурского 
   муниципального  округа
3.Территориальная избирательная комиссия Кикнурского 
   муниципального  округа
4.Отдел градостроительства, архитектуры и жизнеобеспечения администрации Кикнурского муниципального  округа 
5.Кикнурская  Дума муниципального округа
6. Административно – хозяйственный  отдел администрации  

   Кикнурского муниципального  округа

7. Финансовое управление администрации округа


	Наименование подпрограмм


	Отсутствуют

	Программно – целевые инструменты муниципальной программы


	Отсутствуют

	Цели муниципальной программы
	   Организация деятельности администрации Кикнурского муниципального  округа;
   Совершенствование структуры муниципальной службы администрации Кикнурского муниципального  округа; 

   Оптимизация системы муниципального управления Кикнурского муниципального  округа;
   Повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности администрации  Кикнурского муниципального  округа


	Задачи муниципальной программы
	   Создание условий для обеспечения выполнения органами муниципальной власти своих полномочий;
   обеспечение хозяйственной деятельности администрации  
Кикнурского муниципального  округа;
   обеспечение использования современных информационно​коммуникационных технологий в профессиональной деятельности  муниципальных служащих администрации Кикнурского муниципального  округа;
  формирование высококачественного кадрового состава муниципальной службы Кикнурского муниципального  округа;
   повышение уровня подготовки лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих по основным вопросам деятельности органов местного самоуправления Кикнурского муниципального округа;
    формирование управленческого потенциала, способного обеспечить развитие организаций всех отраслей экономики  Кикнурского  муниципального округа;
    обеспечение подготовки к переводу и перевод администрации района на работу в условиях военного времени;
   материально-техническое обеспечение проведения выборов в представительные органы вновь образованных муниципальных  образований Кикнурского муниципального округа;
   работа  административной комиссии муниципальных образований района по рассмотрению документов об административных правонарушениях;
    совершенствование деятельности по предупреждению детской безнадзорности и противоправного поведения несовершеннолетних;

    составление, внесение изменений и дополнений в списки кандидатов в присяжные заседатели.


	Целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы
	    Количество нормативных правовых актов главы округа, противоречащих законодательству Российской Федерации по решению суда и не приведенных в соответствие в течение установленного федеральным законодательством срока со дня вступления решения суда в законную силу;
    количество обращений граждан в органы местного самоуправления района, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством;

    численность муниципальных служащих в органах местного самоуправления:
    доля  муниципальных служащих администрации района, повысивших квалификацию и прошедших профессиональную переподготовку;
     доля рассмотренных протоколов об административных правонарушениях, поступивших в административную комиссию муниципального образования Кикнурский муниципальный округа;

    соответствие муниципальных правовых актов в сфере муниципальной эффективности службы действующему законодательству   


	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2021-2025 годы. Выделения этапов не предусматривается.

	Объемы ассигнований муниципальной программы
	Общий объем финансирования муниципальной программы в 2021-2025 годах составит  149406,4тыс. рублей, 
в том числе:
средства федерального бюджета -  2326,8  тыс. рублей; 
средства областного бюджета -   30720  тыс. рублей; 
средства местного бюджета -  116359,6  тыс. рублей


	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	   к 2025 году ожидается:
    отсутствие нормативных правовых актов главы муниципального  округа и администрации округа, противоречащих законодательству Российской Федерации по решению суда и не приведенных в соответствие в течение установленного федеральным законодательством срока со дня вступления решения суда в законную силу (0 единиц);
    отсутствие обращений граждан в органы местного самоуправления муниципального  округа, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством (0 единиц);

    обеспечение проведения заседаний коллегий при главе администрации муниципального  округа (не менее 10 заседаний в год);
    составляется годовой план работы коллегии, который утверждается главой администрации муниципального  округа ;

    отсутствие фактов нарушения запретов и ограничений, предусмотренных законодательством о муниципальной службе;

    повышение квалификации и прохождение профессиональной переподготовки муниципальных служащих администрации муниципального  округа в сфере закупок, ЖКХ и повышения квалификации;

    100% -ное  прохождение муниципальными служащими медицинской диспансеризации от числа муниципальных служащих, подлежащих диспансеризации;

    создание кадрового резерва на замещение должностей муниципальной службы, относящихся к высшей, главной и ведущей должностям. Своевременная актуализация кадрового резерва;

    повышение информационной открытости в деятельности администрации муниципального  округа (расположение информации на официальном сайте администрации муниципального  округа, публикация на страницах   окружной газеты «Сельские огни», личный прием граждан согласно графика главой округа  и его заместителями;

    создание материально-технических условий для максимально эффективного муниципального управления;

    своевременность разработки прогноза социально-экономического развития Кикнурского муниципального  округа;

    отсутствие фактов нарушения сроков исполнения запросов социально-правового характера;

    материально-техническое обеспечение подготовки и проведения муниципальных выборов. Проведение референдумов по вопросам самообложения;

    обеспечение рассмотрения административной комиссией муниципального образования Кикнурский муниципальный округ  Кировской области протоколов об административных нарушениях в соответствии с Законом Кировской области от 06.04.2009 № 358 –ЗО «Об административных комиссиях в Кировской области и обеспечение ее деятельности»;

    обеспечение формирования, внесения изменений и дополнений в списки кандидатов в присяжные заседатели от Кикнурского муниципального  округа   и выполнения мероприятий по мобилизационной подготовке и мобилизационных мероприятий по подготовке к переводу и переводу администрации муниципального  округа на работу в условиях военного времени в соответствии с утвержденными планами мобилизационной подготовки – 
 100 %



1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в том числе формулировки основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития
Совершенствование и оптимизация системы муниципального управления Кикнурского муниципального  округа, повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности органов местного  самоуправления в Кикнурском муниципальном округе одна из важнейших целей деятельности муниципального управления муниципального  округа.
Обеспечение деятельности главы  администрации округа, направленной на достижение стратегической цели Кикнурского муниципального  округа – повышение качества жизни населения на основе развития приоритетных отраслей экономики и модернизации социальной сферы, осуществляется в следующих направлениях:
подготовка и участие в подготовке в установленном порядке проектов распоряжений и постановлений главы администрации муниципального  округа, а также договоров и соглашений, заключаемых от имени администрации муниципального  округа;
подготовка и участие в разработке нормативных правовых актов по вопросам муниципального управления;
осуществление организационного, правового и технического обеспечения заседаний администрации муниципального  округа и других мероприятий, проводимых с участием главы администрации муниципального  округа и заместителей главы администрации муниципального  округа;
обеспечение документационного сопровождения управленческой деятельности главы  администрации муниципального  округа;
оформление и регистрация нормативных правовых актов главы  администрации муниципального  округа, организация их рассылки;
учет и хранение в течение установленного срока протоколов заседаний администрации муниципального  округа,  постановлений и распоряжений администрации муниципального  округа, документов структурных подразделений администрации округа, передача их в установленном порядке на государственное хранение;
ведение справочно-информационной работы по хранящимся документам, выдача архивных справок по запросам юридических и физических лиц;
организация в установленном порядке проработки поступивших из судов, органов прокуратуры в администрацию муниципального  округа документов, подготовка документов о представлении в суде интересов главы  муниципального  округа;
обеспечение подготовки и проведения протокольных мероприятий главы  муниципального округа;
обеспечение взаимодействия главы округа  с избирательной комиссией Кикнурского муниципального  округа;
осуществление правового, организационного, кадрового, финансового, материально​-технического, документационного и иного обеспечения деятельности главы  муниципального  округа;
создание условий для обеспечения выполнения органами местного самоуправления округа своих полномочий;
осуществление в установленном порядке функции муниципального заказчика.
Для обеспечения финансово-хозяйственного, технического сопровождения деятельности главы муниципального  округа, структурных подразделений администрации округа, отделом экономики, прогнозирования и ресурсов администрации округа  проходили  действия по размещению от лица муниципального заказчика (администрации муниципального  округа) муниципального заказа на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд муниципального  округа
Основными целями, связанными с размещением заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд округа, являются эффективное использование средств местного бюджета, расширение возможностей для участия физических и юридических лиц в размещении заказов, развитие добросовестной конкуренции, обеспечение гласности и прозрачности размещения заказов, предотвращение коррупции.
Таким образом, важными направлениями деятельности администрации муниципального  округа являются обеспечение адресности и целевого характера использования средств местного бюджета в соответствии с утвержденными бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств, а также осуществление планирования расходов местного бюджета, главным распорядителем которых является администрация муниципального  округа и ее структурные подразделения, составление обоснования бюджетных ассигнований, представление сведений, необходимых для составления проекта местного бюджета.
В связи с этим перед администрацией муниципального  округа стоит задача эффективной эксплуатации и использования имущества, находящегося в оперативном управлении. Прежде всего, необходимо обеспечить деятельность администрации муниципального  округа, создать условия для материально-технического, транспортного, информационно-коммуникационного и кадрового обеспечения выполнения органами местного самоуправления округа своих полномочий.
Административное здание  требует ремонта. Требуется ремонт кабинетов, лестничных клеток, коридоров и подвала здания. Большой физический износ электропроводки и системы коммуникаций требует их частичной замены и ремонта. С целью определения необходимости в проведении капитального ремонта, реконструкции зданий нужно привлекать соответствующих экспертов и специалистов. Необходимо обеспечивать эксплуатацию зданий в соответствии с действующими нормами и правилами.
Требует замены морально и физически устаревшее оборудование и мебель в кабинетах работников администрации муниципального  округа и ее структурных подразделений.
Требуется постоянное содержание помещений в надлежащем санитарном состоянии. В течение всего срока эксплуатации зданий нужно применять меры по предотвращению пожарной опасности, проводить техническое обслуживание оборудования.
Требуется осуществлять организацию по обеспечению физической защиты и охраны имущества. Территория перед зданием администрации района требует ухода: уборки, ухода за газонами, цветниками, обрезки кустарников.
Важное значение для обеспечения деятельности администрации муниципального  округа имеет транспортное обслуживание.
В настоящее время в учреждении эксплуатируется 3 единицы  легкового транспорта: SKODA OKTAVIA, автомобиль 2018 года выпуска, автобус ГАЗЕЛЬ и УАЗ-31519 автомобиль 2003 года выпуска с большим  сроком эксплуатации, изношенность которого не обеспечивает безопасности перевозок пассажиров, ухудшает экологическую ситуацию и приводит к необоснованным эксплуатационным затратам.
В целях сокращения эксплуатационных затрат на проведение ремонта морально и физически устаревшей техники, работающей за пределами нормативного срока службы, необходимо обновление транспортных средств.
Для обеспечения технической готовности транспорта проводятся регулярные технические осмотры (ТО-1, ТО-2), а также по мере необходимости – текущие ремонты с заменой запасных частей, узлов и агрегатов.
Для повышения эффективности и надежности контроля за работой транспорта необходимо внедрение спутниковой системы слежения ГЛОНАСС, которая обеспечит получение данных о движении и местонахождении транспорта в режиме реального времени.
Эффективная деятельность органов местного самоуправления муниципального  округа невозможна без современных средств информационно-коммуникационной системы. Необходимо осуществлять модернизацию технических и технологических информационных систем, обеспечение надежности и скорости работы оборудования, сокращение сроков организации мероприятий, проводимых администрацией округа, а также обеспечивать постоянную готовность к использованию информационно-коммуникационных систем, создавать условия для эффективного управления и обеспечения информационным обслуживанием.
Важные задачи стоят перед администрацией муниципального  округа в сфере развития кадрового потенциала.
Современная муниципальная служба должна быть ориентирована на обеспечение прав и законных интересов граждан, эффективное взаимодействие институтов гражданского общества и органов местного самоуправления, противодействие коррупции, повышение престижа муниципальной службы, основанного на авторитете и профессионализме муниципальных служащих.
Эффективность муниципального управления обеспечивается высоким уровнем профессионализма муниципальных служащих и их заинтересованностью в результатах своей деятельности.
Формирование профессиональной муниципальной службы требует совершенствования  системы подготовки кадров и дополнительного профессионального образования муниципальных служащих.
Программы дополнительного профессионального образования муниципальных служащих необходимо формировать с учетом программ органов местного самоуправления по профессиональному развитию муниципальных служащих, основанных на индивидуальных планах профессионального развития. В систему профессиональной подготовки и дополнительного профессионального образования муниципальных служащих необходимо внедрить новые механизмы, обеспечивающие эффективное использование имеющихся ресурсов и повышение качества образования на основе обновления его структуры, содержания и технологий обучения.
Важнейшими направлениями повышения эффективности муниципальной службы являются разработка и внедрение механизмов, обеспечивающих результативность профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих. В настоящее время показатели служебной деятельности муниципальных служащих недостаточно ориентированы на результативность их труда, на достижение целей и приоритетов органов местного самоуправления. Уровень денежного содержания муниципальных служащих  зависит от результатов их труда. Необходимо обеспечить надлежащие условия для качественного исполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей для эффективного функционирования муниципальной службы.
Этому может способствовать совершенствование системы организации профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих.
Необходимо разработать сбалансированную систему показателей результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих, а также усилить стимулы к надлежащему исполнению ими должностных регламентов.
Повышение уровня социальной защищенности муниципальных служащих, совершенствование системы муниципальных гарантий, создание современной системы материального и нематериального стимулирования труда муниципальных служащих, оптимизация порядка оплаты труда на муниципальной службе являются необходимыми условиями успешного развития системы муниципальной службы, эффективного достижения поставленных перед нею целей.
Развитие системы кадрового обеспечения органов местного самоуправления муниципального  округа является первоочередным в ходе реализации Федеральных законов от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ), от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд».
Внесение изменений в Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ и иные правовые акты Российской Федерации и Кировской области, постоянное обновление кадрового состава органов местного самоуправления требует регулярной переподготовки и повышения квалификации лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих по основным вопросам деятельности органов местного самоуправления.
В рамках муниципальной целевой программы «Развитие муниципальной службы Кикнурского района» реализованы мероприятия по повышению квалификации, переподготовки органов местного самоуправления. 
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ к полномочиям органов местного самоуправления относятся самостоятельная подготовка проекта местного бюджета, его утверждение, исполнение, составление отчета об исполнении бюджета, его утверждение и контроль за бюджетным процессом.
 В настоящее время в условиях непрерывного совершенствования системы закупок и внесения изменений в законодательство в сфере размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд требования к уровню квалификации специалистов повышаются. От квалифицированного проведения процедур закупок зависит повышение прозрачности муниципальных финансов и эффективности использования бюджетных средств, направляемых на закупки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд.
Реформирование жилищно-коммунального комплекса, значительные изменения в законодательстве требуют организации регулярного повышения квалификации специалистов органов местного самоуправления в сфере жилищно-коммунального хозяйства.

Местное самоуправление представляет собой один из элементов политической системы современной России, обеспечивающих реализацию принципа народовластия и является центральным звеном в механизме взаимодействия гражданского общества и государства. Одним из инструментов повышения эффективности  муниципального управления является подготовка кадров. Повышение муниципальными служащими уровня знаний и овладения профессиональными навыками оказывают непосредственное влияние на качество и эффективность принимаемых решений. Повышение профессионализма обеспечивается реализацией приоритетных направлений работы с кадрами, путем организации дополнительного образования. Однако необходимо более активное участие муниципальных служащих администрации в семинарах и конференциях по вопросам входящим в компетенцию органов местного самоуправления, проводимых на территории Кировской области и за ее пределами, с целью обмена опытом. Необходимость улучшения качества профессиональной подготовки и повышения квалификации муниципальных служащих заслуживает первостепенного внимания. В современных условиях развитие системы местного самоуправления и муниципальной службы как ее неотъемлемой составляющей осуществляется на основе комплексного подхода. Он подразумевает не только повышение образовательного и профессионального уровня муниципальных служащих, но и оценку персонала путем проведения аттестации, систему мероприятий по совершенствованию нормативной правовой базы. За последнее время возросли требования по отношению к муниципальной службе администрации муниципального  округа со стороны гражданского общества. Процесс развития муниципальной службы должен обеспечивать ее открытость, престижность, привлекательность и активное взаимодействие с институтами гражданского общества, а также конкурентоспособность за счет подбора и расстановки кадров, ориентированных на результативную деятельность.
Организация регулярного повышения квалификации лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих по основным вопросам деятельности органов местного самоуправления, по вопросам размещения заказа, организации и сопровождения бюджетного процесса, по решению задач в отрасли жилищно-коммунального хозяйства необходима для повышения их образовательного уровня и приведения их квалификационного уровня в соответствие с требованиями, предъявляемыми к замещаемой должности.
Одним из приоритетных направлений деятельности администрации муниципального  округа является мобилизационная подготовка экономики. Основной целью мероприятия по мобилизационной подготовке экономики является обеспечение подготовки к переводу и перевод администрации округа на работу в условиях военного времени, а также выполнения мероприятий по защите информации.
Мероприятия по мобилизационной подготовке экономики разработаны для реализации выполнения комплекса мер по переводу экономики муниципального  округа переводу органов местного самоуправления и организаций на работу в условиях военного времени, а также направлены на осуществление организации и обеспечения воинского учета и бронирования на период мобилизации и на военное время граждан, пребывающих в запасе и работающих в органах местного самоуправления и организациях, деятельность которых связана с деятельностью указанных органов или которые находятся в сфере их ведения, на обеспечение представления отчетности по бронированию в порядке, определяемом Правительством Российской Федерации, на обеспечение защиты сведений, составляющих государственную тайну, в области обороны.
В центре внимания администрации муниципального  округа находится проблема административно​-территориального устройства Кикнурского округа
Основными проблемами, с которыми сталкиваются органы местного самоуправления являются следующие:
недостаток квалифицированного кадрового обеспечения; 
недостаточность собственных источников финансирования, необходимых для эффективного управления собственностью и поддержания удовлетворительного состояния объектов;
недостаточность  имущества, необходимого для исполнения собственных полномочий (имущества, предназначенного для обслуживания автомобильных дорог местного значения; имущества, предназначенного для тепло-, водоснабжения населения, водоотведения; пожарного оборудования и снаряжения, предназначенного для обеспечения первичных мер по тушению пожаров; имущества, предназначенного для развития малого и среднего предпринимательства на территории муниципального округа).
Одним из направлений деятельности администрации округа является обеспечение мероприятий по профилактике безнадзорности детей на территории  Кикнурского муниципального  округа.
 Основными задачами деятельности органов местного самоуправления по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних являются:
предупреждение безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних, выявление и устранение причин и условий, способствующих этому;
обеспечение защиты прав и законных интересов несовершеннолетних;
социально-педагогическая реабилитация несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении;
выявление и пресечение случаев вовлечения несовершеннолетних в совершение преступлений и антиобщественных действий.
Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, а также социального сиротства детей в округе  проводится специалистами органов и учреждений системы профилактики, координацию деятельности осуществляет Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Деятельность КДН и ЗП регламентируется Положением о комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав муниципального образования Кикнурский муниципальный  округ.
Одной из причин совершения преступлений и правонарушений несовершеннолетними является ненадлежащее исполнение родителями (законными представителями) обязанностей по воспитанию детей, контролю их поведения, места нахождения и досуга, а также уклонение родителями (законными представителями) от исполнения возложенной на них обязанностью по недопущению нахождения детей в вечернее и ночное время в общественных местах без сопровождения законного представителя. 
2. Цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы, описание ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов ее реализации
Целями муниципальной программы являются совершенствование и оптимизация системы муниципального управления Кикнурского муниципального  округа, повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности органов местного самоуправления Кикнурского муниципального  округа.
В целях достижения целей муниципальной программы должны быть решены следующие задачи:
обеспечение хозяйственной деятельности администрации Кикнурского муниципального  округа;
обеспечение осуществления управленческих функций органов местного самоуправления Кикнурского муниципального  округа;
обеспечение использования современных информационно-коммуникационных технологий в профессиональной деятельности администрации округа и ее структурных подразделений; главы округа,  Думы муниципального образования Кикнурский муниципальный округ.
Формирование высококачественного кадрового состава муниципальной службы Кикнурского муниципального  округа;
повышение уровня подготовки лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих по основным вопросам деятельности органов местного самоуправления Кикнурского муниципального  округа;
формирование управленческого потенциала, способного обеспечить развитие организаций всех отраслей экономики Кикнурского муниципального  округа;
повышение финансовой устойчивости сельскохозяйственных производителей;
обеспечение пожарной безопасности и проведение капитального ремонта в здании администрации округа;
обеспечение подготовки к переводу и перевод администрации округа на работу в условиях военного времени;
материально-техническое обеспечение проведения местных муниципальных  выборов; 
создание и деятельность административной комиссии муниципального образования округа по рассмотрению дел об административных правонарушениях;
совершенствование деятельности по предупреждению детской безнадзорности и противоправного поведения несовершеннолетних;
составление, внесение изменений и дополнений в списки кандидатов в присяжные заседатели;
обеспечение социальной поддержки отдельных категорий граждан Кикнурского  муниципального  округа;
обеспечение защиты населения и территории Кикнурского муниципального  округа от угроз природного и техногенного характера;
экологическая безопасность и благоустройство территории Кикнурского муниципального  округа.
Целевыми показателями эффективности реализации муниципальной программы будут являться:
количество нормативных правовых актов главы округа и администрации, противоречащих законодательству Российской Федерации по решению суда и не приведенных в соответствие в течение установленного федеральным законодательством срока со дня вступления решения суда в законную силу;
количество обращений граждан в органы местного самоуправления муниципального  округа, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством;
численность муниципальных служащих в органах местного самоуправления округа;
обеспечение выполнения мероприятий по мобилизационной подготовке и мобилизационных мероприятий по подготовке к переводу и переводу администрации муниципального  округа  на работу в условиях военного времени в соответствии с утвержденными планами мобилизационной подготовки.
Основными ожидаемыми результатами муниципальной программы в качественном выражении должны стать:
отсутствие нормативных правовых актов главы муниципального  округа  и администрации округа, противоречащих законодательству Российской Федерации по решению суда и не приведенных в соответствие в течение установленного федеральным законодательством срока со дня вступления решения суда в законную силу (0 единиц);
отсутствие обращений граждан в органы местного самоуправления округа, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством (0 единиц);
обеспечение выполнения мероприятий по мобилизационной подготовке и мобилизационных мероприятий по подготовке к переводу и переводу администрации муниципального  округа  на работу в условиях военного времени в соответствии с утвержденными планами мобилизационной подготовки – 100 %.
Срок реализации муниципальной программы рассчитан на 2021 – 2025 годы. Разделения реализации муниципальной программы на этапы не предусматривается.
3. Обобщенная характеристика мероприятий      муниципальной программы
              1. Создание условий для обеспечения выполнения органами   муниципальной власти своих полномочий.

2. Развитие кадрового потенциала муниципального управления,    подготовка управленческих кадров.

3. Материально – техническое обеспечение проведения муниципальных выборов в представительные органы  муниципального  округа  
           4. Создание и деятельность административных комиссий по рассмотрению документов об административных  правонарушениях .

           5. профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

           6. Составление списка присяжных заседателей.
            7. Выполнение управленческих функций по поддержке сельскохозяйственного производства
4. Основные меры правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы
  Реализация муниципальной программы предполагает разработку и утверждение комплекса мер правового регулирования.
Разработка и утверждение дополнительных нормативных правовых актов Кикнурского муниципального  округа будут осуществлены в случае принятия на федеральном и региональном уровнях нормативных правовых актов, затрагивающих сферу реализации муниципальной программы, и (или) внесения в них изменений, а также в случае принятия соответствующих управленческих решений.
5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы
Для реализации муниципальной программы необходимы следующие средства:

	Источники

финансирования
	Оценка расходов (тыс. рублей)

	
	2021

год


	2022

год


	2023

год
	2024

год
	2025

год

год

год
	Итого

	всего
	29922,5
	29821,6
	29854
	29887,1
	29921,2
	149406,4

	федеральный
бюджет
	571
	438,8
	439
	439
	439
	2326,8

	областной

бюджет
	6144
	6144
	6144
	6144
	6144
	30720

	местный  бюджет
	23207,5
	23238,8
	23271
	23304,1
	23338,2
	116359,6


Направлением финансирования муниципальной программы являются прочие расходы. Информация о расходах на реализацию муниципальной программы за счет средств местного бюджета представлена 
в приложении № 2.
Информация о ресурсном обеспечении реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования представлена 
в приложении № 3.
6. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками
На эффективность реализации муниципальной программы могут оказать влияние риски, связанные с ухудшением макроэкономических условий в России и в мире, с возможным наступлением мирового экономического кризиса, с природными и техногенными катастрофами. Данные риски являются неуправляемыми.
В ходе реализации муниципальной программы возможны стандартные риски: недофинансирование мероприятий муниципальной программы (в частности, это может быть рост цен на материально-технические средства, оборудование, материалы, выполнение работ, оказание услуг, снижение либо отсутствие финансирования мероприятий муниципальной программы);  

изменение федерального законодательства.
Предложения по мерам управления рисками реализации муниципальной программы таковы:
в ходе реализации муниципальной программы возможно внесение корректировок в разделы муниципальной программы;
изменения в действующие нормативно-правовые акты района должны вноситься своевременно.
В частности, управление рисками реализации муниципальной программы осуществляется на основе:
подготовки и представления в соответствии с постановлениями администрации Кикнурского муниципального  округа ежегодно в администрацию округа, отдел экономики, районное финансовое управление отчета о ходе и результатах реализации муниципальной программы, при необходимости могут вноситься предложения о корректировке муниципальной программы;
внесений изменений в решение окружной Думы о бюджете округа на очередной финансовый год и плановый период.
7. Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы
Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится ежегодно на основе оценки достижения показателей эффективности реализации муниципальной программы, сравнения фактических сроков реализации мероприятий муниципальной программы с запланированными, а также с учетом объема ресурсов, направленных на реализацию муниципальной программы.
Оценка достижения показателей эффективности реализации муниципальной программы осуществляется по формуле:
п _ iJlSUM П;
1 1 эФ - 


, где:

степень достижения показателей эффективности реализации муниципальной программы   в целом (%)
П j – степень достижения i-го показателя эффективности реализации муниципальной программы в целом (%);
П – количество показателей эффективности реализации 
муниципальной программы.
Степень достижения i-го показателя эффективности реализации муниципальной программы 
рассчитывается путем сопоставления фактически достигнутого и планового значения показателя эффективности реализации муниципальной программы за отчетный период по следующей формуле:
П , --^х 1 0 0 % , где:
Пщи

- фактическое значение i-го показателя эффективности реализации муниципальной   программы (в соответствующих единицах измерения);
  П пл j – плановое значение i-го показателя эффективности реализации муниципальной программы (в соответствующих единицах измерения).

Оценка достижения показателей эффективности реализации отдельных мероприятий муниципальной программы осуществляется по формуле:
пи 
 i=iSUM П j
1 1 Э ф - 


, где:


- степень достижения показателей эффективности реализации отдельных мероприятий  муниципальной программы в целом (%);
П ^ - степень достижения i-го показателя эффективности реализации отдельного мероприятия муниципальной программы в целом (%);
n – количество показателей эффективности реализации отдельных мероприятий.
Степень достижения i-го показателя эффективности реализации отдельного мероприятия муниципальной программы рассчитывается путем сопоставления фактически достигнутого и планового значения показателя эффективности реализации отдельных мероприятий муниципальной программы за отчетный период по следующей формуле:
П f — -^х 1 0 0 % , где:
Пмпл£
П 
Ф I – фактическое значение i-го показателя эффективности реализации отдельного мероприятия муниципальной программы (в соответствующих единицах измерения);
Пмплi – плановое значение i-го показателя эффективности реализации отдельного мероприятия муниципальной программы (в соответствующих единицах измерения).
Оценка объема ресурсов, направленных на реализацию муниципальной программы, осуществляется путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования муниципальной программы в целом за счет всех источников финансирования за отчетный период по формуле:
Уф = х 1 0 0 %, где:
^ПЛ

- уровень финансирования муниципальной программы в целом;

- фактический объем финансовых ресурсов за счет всех источников финансирования, направленный в отчетном периоде на реализацию мероприятий муниципальной программы  (средства местного бюджета – в соответствии с решением Кикнурской  Думы муниципального округа о бюджете района на очередной финансовый год и плановый период) (тыс. рублей);

плановый объем финансовых ресурсов за счет всех источников финансирования на  реализацию мероприятий муниципальной программы на соответствующий отчетный период, установленный муниципальной программой (тыс. рублей).
Оценка сравнения фактических сроков реализации мероприятий с запланированными осуществляется по формуле:
Ум = £*X 1 0 0%, где:
^МП

уровень выполнения мероприятий муниципальной программы в соответствии с установленными сроками (%);

количество мероприятий муниципальной программы, выполненных в срок за отчетный  период на основе ежегодных отчетов об исполнении плана реализации муниципальной  программы (единиц);

количество мероприятий муниципальной программы, запланированных к выполнению 
          в отчетном периоде в плане реализации муниципальной программы (единиц).

Оценка эффективности реализации муниципальной программы производится по формуле:
„ _ Пэф+Пэмф+Ум+Уф
Э м п —
2 , где:
Э м п  – оценка эффективности реализации программы (%);

- степень достижения показателей эффективности реализации муниципальной программы  (%);
· уровень финансирования муниципальной программы в целом (%);
· уровень выполнения мероприятий муниципальной программы в соответствии с установленными сроками (%).
Для оценки эффективности реализации муниципальной программы устанавливаются следующие критерии:
если 80% < Э м п ^ 100% или Э м п > 100%, то эффективность реализации муниципальной программы оценивается как высокая;
если 60% < Э м п < 80%, то эффективность реализации муниципальной программы оценивается как средняя;
если значение показателя Э м п < 60%, то такая эффективность реализации муниципальной программы оценивается как низкая.
Достижение показателей эффективности реализации муниципальной программы в полном объеме (100% и выше) по итогам ее реализации свидетельствует, что качественные показатели эффективности реализации муниципальной программы достигнуты.
Ежегодно, в срок до 20 февраля года, следующего за отчетным, ответственным исполнителем совместно с соисполнителями осуществляется оценка эффективности реализации муниципальной программы и в срок до 1 марта года, следующего за отчетным, годовой отчет о ходе реализации и оценке эффективности реализации муниципальной программы, согласованный с заместителем главы администрации округа, курирующим работу ответственного исполнителя муниципальной программы, представляется в отдел экономики, прогнозирования и ресурсов администрации муниципального  округа  и районное финансовое управление администрации округа.
Ответственным исполнителем в срок до 1 июня года, следующего за отчетным, в администрацию Кикнурского муниципального  округа представляется доклад по итогам реализации муниципальной программы, включающий оценку степени достижения целей и решения задач муниципальной программы за весь период ее реализации.
______________

                                                                                                                                                              Приложение № 1
                                                                                                                                                              к муниципальной программе
Сведения о целевых показателях эффективности реализации муниципальной программы

	№
п/п
	Наименование муниципальной программы, мероприятия, наименование показателей
	Единица
измерения
	Значение показателей эффективности

	
	
	
	2021
год
	2022
год
	2023
год
	2024
год
	2025

год

	1.
	Муниципальная программа  Кикнурского  муниципального  округа  «Развитие муниципального управления» на 2021 – 2025 годы»
	-
	-
	-
	-
	-
	-


	1.1.
	Количество нормативных правовых актов главы округа, противоречащих законодательству Российской Федерации по решению суда и не приведенных в соответствие в течение установленного федеральным законодательством срока со дня вступления решения суда в законную силу. 

силу силу
	ед.
	0
	0
	0
	0
	0



	1.2.
	Количество обращений граждан в органы местного самоуправления округа, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством
	ед.
	0
	0
	0
	0
	0

	1.3.
	Численность муниципальных служащих в органах местного самоуправления округа
	чел.
	59

	59
	59
	59
	59

	2.
	Мероприятие «Обеспечение деятельности администрации  Кикнурского округа»
	-
	-

	-
	-
	-
	-

	2.1.
	Соответствие муниципальных правовых актов в сфере муниципальной эффективности службы действующему законодательству
	%
	100
	100
	100


	100
	100

	2.2.
	Количество муниципальных служащих, прошедших аттестацию

	%


	100

	100


	100


	100


	100




_________________
                                                                                                                              Приложение № 2

                                                                                                                                                                к муниципальной программе

Расходы на реализацию муниципальной программы за счет средств местного бюджета

	№

п.п.
	Статус
	Наименование

муниципальной

программы
	Главный

распорядитель

бюджетных

средств
	Расходы (тыс. рублей)

	
	
	
	
	2021

год
	2022

год
	2023

год
	2024

год
	2025

год
	Итого

	1
	Муниципальная

программа
	"Развитие

муниципального

управления"
	Всего


	23207,5
	23238,8
	23271
	23304,1
	23338,2
	116359,6

	
	
	
	Администрация

округа
	22984,1
	23015,4
	23047,6
	23080,7
	23114,8
	115242,6

	
	
	
	Управление

образования
	223,4
	223,4
	223,4
	223,4
	223,4
	1117,0

	2
	Мероприятие
	Создание условий для

обеспечения выполнения

органами муниципальной власти своих

полномочий
	Администрация

округа
	17381,9
	17533,2
	17563,4
	17595,5
	17625,1
	87699,1

	
	
	
	Управление

образования
	223,4
	223,4
	223,4
	223,4
	223,4
	1117,0

	3
	Мероприятие
	Материально-техническое обеспечение проведения выборов и референдума по вопросам самообложения в муниципальном округе
	Администрация

округа
	120,0
	0
	0
	0
	0
	120,0

	4
	Мероприятие
	Создание и деятельность

административной

комиссии по рассмотрению

документов об административных правонарушениях
	Администрация

округа


	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5
	Мероприятие
	Профилактика безнадзорности и

правонарушений

несовершеннолетних


	Администрация

округа


	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	Мероприятие
	Выполнение

управленческих 

функций по поддержке

сельскохозяйственного.

производства
	Администрация

округа


	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	Мероприятие
	АСМО
	Администрация

округа


	64,2
	64,2
	64,2
	64,2
	64,2
	321,0

	8
	Мероприятие
	Оплата труда и начисления на оплату труда обслуживающего персонала
	Администрация

округа


	5405,5
	5405,5
	5405,5
	5405,5
	5405,5
	27027,5

	9
	Мероприятие
	Проведение мероприятий для инвалидов
	Администрация

округа


	7,5
	7,5
	7,5
	8,5
	10,0
	41,0

	10
	Мероприятие
	Проведение мероприятий для ветеранов ВОВ
	Администрация

округа


	5,0
	5,0
	7,0
	7,0
	10,0
	34,0


_____________________________
________
                                                                                                                                      Приложение № 3

                                                                                                                                                          к муниципальной программе
Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования
	№

п.п.
	Статус
	Наименование 

муниципальной программы, подпрограммы, отдельного мероприятия
	Источники

финансирования
	Оценка расходов (тыс.рублей)

	
	
	
	
	2021

год
	2022

год
	2023

год
	2024

год
	2025

год
	Итого

	1
	Муниципальная программа
	"Развитие муниципального управления"
	всего
	29922,5
	29821,6
	29854
	29887,1
	29921,2
	149406,4

	
	
	
	федеральный бюджет
	571
	438,8
	439
	439
	439
	2326,8

	
	
	
	областной 

бюджет
	6144
	6144
	6144
	6144
	6144
	30720

	
	
	
	местный бюджет
	23207,5
	23238,8
	23271
	23304,1
	23338,2
	116359,6

	2
	Отдельное мероприятие
	"Создание условий для обеспечения выполнения органами муниципальной власти своих полномочий"
	всего
	23318,8
	23468,1
	23557,3
	23589,4
	23619
	117552,6

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	5713,5
	5711,5
	5770,5
	5770,5
	5770,5
	28736,5

	
	
	
	местный бюджет
	17605,3
	17756,6
	17786,8
	17818,9
	17848,5
	88816,1

	3
	Отдельное мероприятие
	"Развитие кадрового потенциала муниципального управления, подготовка управленческих кадров
	всего
	53,0
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0
	273,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	53,0
	55,0
	55,0
	55,0
	55,0
	273,0

	
	
	
	местный бюджет


	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	Отдельное мероприятие
	Материально-техническое обеспечение проведения выборов  и референдума по вопросам самообложения в муниципальном округе 
	всего
	120
	0
	0
	0
	0
	120

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	120
	0
	0
	0
	0
	0

	5
	Отдельное мероприятие
	"Создание и деятельность административных комиссий по рассмотрению документов об административных правонарушениях"
	всего
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	2,5

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	2,5

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	Отдельное

мероприятие
	"Профилактика безнадзорности и правонарушений

несовершеннолетних"
	всего
	377,0
	377,0
	318,0
	318,0
	318,0
	1708,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной

бюджет
	377,0
	377,0
	318,0
	318,0
	318,0
	1708,0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	Отдельное мероприятие
	"Составление списка присяжных заседателей"
	всего
	2,8
	2,8
	3,0
	3,0
	3,0
	14,6

	
	
	
	федеральный

бюджет
	2,8
	2,8
	3,0
	3,0
	3,0
	14,6

	
	
	
	областной

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8
	Отдельное мероприятие
	"Выполнение управленческих функций по поддержке сельскохозяйственного производства"
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9
	Отдельное мероприятие
	АСМО
	всего
	64,2
	64,2
	64,2
	64,2
	64,2
	321,0

	
	
	
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	64,2
	64,2
	64,2
	64,2
	64,2
	321,0

	10
	Отдельное мероприятие
	"Оплата труда и начисление на оплату труда обслуживающего персонала"
	всего
	5405,5
	5405,5
	5405,5
	5405,5
	5405,5
	27027,5

	
	
	
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	5405,5
	5405,5
	5405,5
	5405,5
	5405,5
	27027,5

	 11
	Отдельное

мероприятие
	"Проведение мероприятий для инвалидов"
	всего
	7,5
	7,5
	7,5
	8,5
	10,0
	41,0

	
	
	
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	7,5
	7,5
	7,5
	8,5
	10,0
	41,0

	12
	Отдельное мероприятие
	"Проведение мероприятий для ветеранов ВОВ"
	всего
	5,0
	5,0
	7,0
	7,0
	10,0
	34,0

	
	
	
	федеральный

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный 

бюджет


	5,0
	5,0
	7,0
	7,0
	10,0
	34,0

	13
	Отдельное мероприятие
	Проведение Всероссийской переписи населения 2021 года
	всего
	132,2
	0
	0
	0
	0
	132,2

	
	
	
	федеральный 

бюджет
	132,2
	0
	0
	0
	0
	132,2

	
	
	
	областной

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	14
	Отдельное мероприятие
	Осуществление полномочий по первичному воинскому учету
	всего
	436
	436
	436
	436
	436
	2180

	
	
	
	федеральный 

бюджет
	436
	436
	436
	436
	436
	2180

	
	
	
	областной

бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0


____________
 














