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АДМИНИСТРАЦИЯ КИКНУРСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
18.01.2021                                                                                                  № 17

пгт Кикнур

Об обязательных и исправительных работах

В соответствии со статьями 49, 50 Уголовного кодекса Российской Федерации, статьями 25, 39 Уголовно-исполнительного кодекса Российской Федерации, со статьей 32.13 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях и по согласованию с межрайонным отделом судебных приставов по Яранскому, Кикнурскому и Тужинскому районам Управления Федеральной службы судебных приставов России по Кировской области и с филиалом по Кикнурскому району федерального казенного учреждения уголовно-исполнительной инспекции Управления Федеральной службы исполнения наказаний России по Кировской области администрация Кикнурского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить:

1.1. Места отбывания осужденными, не имеющими основного места работы, исправительных работ согласно приложению 1.
1.2. Перечень организаций, в которых лица, которым назначено административное наказание в виде обязательных работ, отбывают обязательные работы, согласно приложению 2.

1.3. Перечень видов обязательных работ согласно приложению 3.

2. Первому заместителю главы администрации района довести настоящее постановление до сведения руководителей предприятий, учреждений, организаций, указанных в пункте 1 настоящего постановления.
3. Признать утратившими силу постановления администрации Кикнурского муниципального района Кировской области:

3.1. от 27.09.2019 № 332 «Об обязательных и исправительных работах»;
3.2. от 15.01.2020 № 10 «О внесении изменений и дополнений в постановление администрации Кикнурского муниципального района Кировской области от 27.09.2019 № 332»;

3.3. от 21.04.2020 № 97 «О внесении изменений и дополнений в постановление администрации Кикнурского муниципального района Кировской области от 27.09.2019 № 332»;

3.4. от 31.08.2020 № 217 «О внесении изменений и дополнений в постановление администрации Кикнурского муниципального района Кировской области от 27.09.2019 № 332».

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя администрации Кикнурского муниципального округа.
5. Настоящее постановление опубликовать в Сборнике муниципальных правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования Кикнурский муниципальный округ Кировской области.
6. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования (обнародования).

Глава Кикнурского

муниципального округа    С.Ю. Галкин

Приложение 1
УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации

Кикнурского муниципального 

округа Кировской области

от 18.01.2021 № 17 

МЕСТА

отбывания осужденными, не имеющими основного места работы,

исправительных работ

	№

п.п.
	Наименование

организации
	Количество

мест <*>

	1
	МУП "Кикнурская ЛТСС"
	1

	2
	МУП "Коммунальщик"
	1

	3
	Администрация Кикнурского муниципального округа
	1

	4
	ООО "Русич"
	1

	5
	ООО "Лидер"
	1

	6
	ООО "Стимул"
	1

	7
	ИП Овчинников О.В.
	1

	8
	ИП Видякин П.А.
	1

	9
	ООО "Викинг"
	1

	10
	ООО "Вальдхаус"
	1

	11
	ИП Бажин А.М. д. Бажино
	1

	12
	СПК "Новый" д. Ваштранга
	1

	13
	ИП Деминцев Н.П.
	1

	14
	ИП Шишкин А.И.
	1

	15
	СХПК "Актив"
	1

	16
	СПК "Кокшага"
	1

	17
	ИП Камашев В.А.
	1

	18
	ООО "Старт" с. Тырышкино
	1

	19
	ООО "Звезда"
	1

	20
	ОАО "Кикнурский Агроснаб"
	1

	21
	ИП Воробьев Э.П.
	1

	22
	ИП Токмолаев Ю.Е.
	1


 <*> По согласованию с организациями.

_______________
Приложение 2

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

Кикнурского муниципального 

округа Кировской области

      от 18.01.2021 № 17 

ПЕРЕЧЕНЬ

организаций, в которых лица, которым назначено административное наказание в виде обязательных работ, отбывают обязательные работы

	№

п/п
	Наименование организации
	Исполнители
	Ф.И.О.

руководителя
	Номер

телефона

	1
	Администрация Кикнурского муниципального округа 
	территориальный отдел пгт Кикнур администрации Кикнурского муниципального округа


	Тюльканов Игорь Андреевич
	5-11-56

	
	
	территориальный отдел по работе с сельскими территориями администрации Кикнурского муниципального округа
	Мосунов Александр Николаевич
	5-11-85


_____________
Приложение № 3
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

Кикнурского муниципального 

округа Кировской области

      от 18.01.2021 № 17 

ПЕРЕЧЕНЬ

видов обязательных работ
1. Благоустройство общественных мест: уборка мусора, санитарная очистка территорий и контейнерных площадок, разработка подлежащих сносу зданий, строений, сооружений.

2. Работы по восстановлению и сохранению зон отдыха, скверов: обрезка деревьев, скашивание травы, уборка снега и опавшей листвы.
3. Восстановление лесов от пожара, лесопосадки вырубленных лесов, уход за лесными культурами.
_____________
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АДМИНИСТРАЦИЯ КИКНУРСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
20.01.2021                                                                                                        № 33

пгт Кикнур

Об утверждении Порядка исчисления стажа муниципальной 

службы и надбавки за выслугу лет
В целях регулирования вопросов, связанных с исчислением стажа муниципальной службы, на основании статьи 25 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьи 25 Закона Кировской области от 08.10.2007 № 171-ЗО «О муниципальной службе в Кировской области» администрация Кикнурского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок исчисления стажа муниципальной службы надбавки за выслугу лет согласно приложению1.

2. Утвердить Порядок работы комиссии по исчислении стажа муниципальной службы и установлению надбавки за выслугу лет согласно приложению 2. 

3. Утвердить состав комиссии об исчислении стажа муниципальной службы  и установлению надбавки за выслугу лет согласно приложению 3.

4. Постановление опубликовать в Сборнике муниципальных правовых актов органов местного самоуправления Кикнурского муниципального округа Кировской области.  

5. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания.

Глава Кикнурского

муниципального округа         С.Ю. Галкин



Приложение 1 



УТВЕРЖДЕН


 

постановлением администрации
                                                                     Кикнурского муниципального                     

                                                                     округа Кировской области  

                                                                     от 20.01.2021 № 33

ПОРЯДОК

 исчисления стажа муниципальной 

службы и надбавки за выслугу лет

1. В стаж муниципальной службы муниципального служащего, дающий право на установление ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, дополнительного оплачиваемого ежегодного отпуска и пенсии за выслугу лет, включаются следующие периоды работы (службы):

1.1 на муниципальных должностях муниципальной службы;

1.2 на выборных муниципальных должностях, установленных Уставом муниципального образования для непосредственного исполнения полномочий местного самоуправления;

1.3 на государственных должностях и должностях государственной гражданской службы;

1.4 на должностях в органах местного самоуправления (до введения в действие Реестра муниципальных должностей муниципальной службы);

1.5  на должностях в краевых, областных Советах народных депутатов автономных областей, автономных округов, районных, городских, районных в городах, поселковых и сельских Советах народных депутатов (Советах депутатов трудящихся) и их исполнительных комитетах;

1.6 в государственных органах и организациях СССР и РСФСР:

1.6.1 в органах государственной власти и управления, государственного (народного) контроля, судах, прокуратуре, арбитраже, дипломатических представительствах и консульских учреждениях, в международных организациях;

1.6.2 в аппаратах центральных профсоюзных органов СССР, профсоюзных органов союзных республик, краев, областей, городов, районов в городах, на освобожденных выборных должностях в этих организациях, а также в аппаратах и на освобожденных выборных должностях в профкомах органов государственной власти и управления (до 01.01.1992), не включая периоды работы в профкомах на предприятиях, в организациях и учреждениях;

1.6.3 в аппаратах ЦК КПСС, ЦК КП союзных республик, крайкомов, обкомов, горкомов и райкомов, на освобожденных выборных должностях в этих органах, а также в аппаратах и на освобожденных выборных должностях в парткомах органов государственной власти и управления до 14.03.1990 (до момента введения в действие новой редакции статьи 6 Конституции СССР), не включая периоды работы на должностях в парткомах на предприятиях, в организациях и учреждениях;

1.6.4. В Советах народного хозяйства всех уровней.

2. В стаж муниципальной службы муниципального служащего, дающий право на установление ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, дополнительного оплачиваемого ежегодного отпуска, пенсии за выслугу лет, включаются следующие иные периоды (виды) трудовой деятельности (службы):

2.1. служба в армии, органах безопасности, внутренних дел, налоговой полиции, таможне, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы (кроме гражданского персонала в этих организациях);

2.2. период подготовки, переподготовки, повышения квалификации муниципального служащего с отрывом от службы по направлению государственного органа или органа местного самоуправления при продолжении работы в указанных органах после окончания обучения;

2.3. период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, приходящихся на периоды муниципальной или государственной службы;

2.4. период работы на должностях руководителей предприятий, учреждений и организаций, если указанные лица были переведены (избраны) из них в органы местного самоуправления, но не более 10 лет;

2.5. период получения пособия по замещаемой должности со дня увольнения с сохранением стажа государственной гражданской и муниципальной службы в случаях и порядке, предусмотренных законами области;

2.6. отдельные периоды работы (службы), в совокупности не превышающие 5 лет, опыт и знания по которым необходимы муниципальным служащим для выполнения обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы, - на основании решения комиссии  по исчислению стажа муниципальной службы.

 3. На основании Федерального закона «О статусе военнослужащих» от 27.05.1998 № 76-ФЗ время нахождения граждан на военной службе по контракту включается в стаж муниципальной службы муниципального служащего из расчета один день военной службы за один день работы, а время нахождения граждан на военной службе по призыву (в том числе офицеров, призванных на военную службу в соответствии с указом Президента Российской Федерации) - один день военной службы за два дня работы.

4. В стаж муниципальной службы муниципального служащего, дающий право на установление ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, дополнительного оплачиваемого ежегодного отпуска и пенсии за выслугу лет, не входят периоды работы, связанные с техническим обеспечением и обслуживанием деятельности органов и организаций, вышеуказанных организаций.

5. Основанием для рассмотрения вопроса о включении в стаж муниципальной службы иных периодов работы является заявление муниципального служащего (приложение к Порядку), должностная инструкция по прежнему месту работы (а при отсутствии должностной инструкции - квалификационный справочник должностей), документы подаются  в комиссию по установлению стажа муниципальной службы.
6. Документами, подтверждающими стаж муниципальной службы, являются:

6.1. трудовая книжка (основной документ);

6.2. при отсутствии трудовой книжки, а также в случаях, когда в трудовой книжке содержатся неправильные или неточные записи либо не содержатся записи об отдельных периодах деятельности, - справки с места работы (службы), справки архивных учреждений, выписки из приказов и другие документы, подтверждающие стаж работы, оформленные в установленном порядке;

6.3. военный билет в подтверждение стажа военной службы.

7. Стажа муниципальной службы муниципального служащего устанавливается комиссией по исчислению стажа муниципальной службы.

8. Размер надбавки муниципальному служащему устанавливается распоряжением администрации Кикнурского муниципального округа на основании решения комиссии по исчислению стажа муниципальной службы и установлению надбавки за выслугу лет.

9.  Ежемесячная надбавка за выслугу лет муниципальным служащих устанавливается в следующих размерах:

При стаже муниципальной службы                            Проценты

от 1 до 5 лет                                                                           10 

свыше 5 лет до 10 лет                                                           15

свыше 10 лет до 15 лет                                                          20

свыше 15 лет                                                                          30

_______________

                                                                    Приложение 2 



УТВЕРЖДЕН



 постановлением администрации
                                                                     Кикнурского муниципального                     

                                                                     округа Кировской области  

                                                                     от 20.01.2021 № 33

ПОРЯДОК

работы комиссии по исчислению стажа муниципальной 

службы и установлению надбавки за выслугу лет
1. Общие положения

1.1. Комиссия по исчислению стажа муниципальной службы и установлению надбавки за выслугу лет муниципальным служащим администрации Кикнурского муниципального округа (далее - Комиссия) формируется в составе председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. 

1.2. Комиссия в своей работе руководствуется действующим законодательством и нормативными правовыми актами Российской Федерации, Кировской области и Кикнурского муниципального округа.

2. Основные задачи комиссии

2.1. Рассмотрение и принятие решений по заявлению муниципального служащего по зачету в стаж муниципальной службы периодов работы в других организациях, учреждениях, предприятиях.

2.2. Рассмотрение спорных вопросов по установлению стажа муниципальной службы.

2.3. Принятие решений об установлении надбавки.

2.4. Своевременный перерасчет стажа муниципальной службы.

3. Порядок работы комиссии

3.1.  Представленные материалы должны быть рассмотрены Комиссией в течение одного месяца.

3.2. Комиссия рассматривает документы, подтверждающие стаж муниципальной службы.

3.3. Комиссия имеет право запрашивать в кадровых службах необходимую для работы информацию и документы.

3.4. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее членов. Члены комиссии пользуются равными правами в решении вопросов, рассматриваемых на заседании комиссии.

3.5. Заседания комиссии оформляются протоколами.

3.6. Решение комиссии по зачету в стаж муниципальной службы периодов работы в других организациях, учреждениях, предприятиях и установлению надбавки принимается простым большинством голосов членов комиссии.

_____________

                                                                    Приложение 3



УТВЕРЖДЕН


 
постановлением администрации
                                                                    Кикнурского муниципального                     

                                                                    округа Кировской области  

                                                                    от 20.01.2021 № 33

СОСТАВ

комиссии по исчислению стажа муниципальной службы и установлению надбавки за выслугу лет

	БЛИНОВ

Николай Леонидович
	-
	управляющий делами, заведующий отделом материально-технического обеспечения, председатель комиссии



	ВАГАНОВА

Татьяна Викторовна 


	-
	заведующий отделом по организационно – правовым и кадровым вопросам, заместитель председателя комиссии



	ЧЕРНОДАРОВА

Ирина Николаевна
	-
	ведущий специалист – юрист отдела по организационно – правовым и кадровым вопросам 



	Члены комиссии:
	
	

	БУЛЫЧЕВА

Татьяна Анатольевна
	-
	заведующий отделом градостроительства, архитектуры и жизнеобеспечения, главный архитектор



	ОГОРОДНИКОВА

Нина Васильевна
	-
	заместитель заведующего отделом по бухгалтерскому учету




_______________


Приложение


        к Порядку исчисления 

                                                                      стажа муниципальной службы

В комиссию по исчислению стажа 

муниципальной службы, дающего право на                 

установление ежемесячной надбавки к  

должностному окладу за выслугу лет лицам,  

замещающим должности муниципальной  

службы

от______________________________________

                                  (должность)    

________________________________________
________________________________________
                                         (Ф.И.О.)

заявление

Прошу включить в стаж муниципальной службы периоды работы (службы), опыт и знания по которой необходимы для выполнения замещаемой должности муниципальной службы:

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Опыт и знания, приобретенные в вышеуказанный период работы (службы), способствовали повышению качества и эффективности работы для выполнения обязанностей по замещаемой должности____________________

                                                                                                  __________________________________________________________________.

(название должности)

«___»____________20__г.                                                     ______________

                                                                                                                                                                 (подпись)
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АДМИНИСТРАЦИЯ КИКНУРСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	21.01.2021
	
	№
	43

	пгт Кикнур


О внесении изменений в постановление администрации 

Кикнурского муниципального района Кировской области 

от 14.10.2020 № 282 
На основании решения Думы Кикнурского муниципального округа Кировской области от 16.12.2020 № 6-63 «О бюджете Кикнурского муниципального округа на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов», администрация Кикнурского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести и утвердить изменения в муниципальную программу Кикнурского муниципального округа Кировской области «Развитие строительства и архитектуры» на 2021-2025 годы, утвержденную постановлением администрации Кикнурского муниципального района Кировской области от 14.10.2020 № 282, согласно приложению.
2.  Опубликовать настоящее постановление в Сборнике муниципальных правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования Кикнурский муниципальный округ Кировской области. 

3. Настоящее постановление вступает силу с момента его официального опубликования. 
Глава Кикнурского  

муниципального округа    С.Ю. Галкин

                                                                               Приложение
УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации

Кикнурского муниципального

округа Кировской области

от 21.01.2021       № 43

ИЗМЕНЕНИЯ 

в муниципальную программу Кикнурского муниципального округа 
«Развитие строительства и архитектуры»

1. В паспорте Программы раздел «Объёмы ассигнований муниципальной программы» изложить в следующей редакции:
	«Объемы ассигнований муниципальной программы
	общий объем финансирования Программы составит 2100,0 тыс. рублей, в том числе:                  
областной бюджет – 1 800,0 тыс. рублей (привлекаются по согласованию); 
местный бюджет –300,0 тыс. рублей;
внебюджетные источники финансирования -  ---- .»                      


2. Раздел 5 «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» Программы изложить в новой редакции:

«5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

         Планируемый общий объем финансирования муниципальной программы составит 2 100,0 тыс. рублей в том числе:

средства областного бюджета – 1 800,0 тыс. рублей (привлекаются по согласованию);

средства местного бюджета – 300,0 тыс. рублей;

внебюджетные источники финансирования -  - .». 

3. Таблицу «Расходы на реализацию муниципальной программы за счет средств  бюджета муниципального округа» (Приложение форма № 3 к Программе) изложить в новой редакции согласно приложению № 1.
4. Таблицу «Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы за счет средств всех источников финансирования» (Приложение № 4 к Программе форма № 5) изложить в новой  редакции согласно приложению № 2.
                                                                                            Приложение № 1
                                                                                         Приложение форма № 4

                                                                    к Программе 

Расходы на реализацию муниципальной программы

за счет средств бюджета муниципального округа
	 N  
п/п 
<*>
	    Статус     
	Наименование 
муниципальной программы   

	Главный     
 распорядитель  
   бюджетных    
    средств
	Расходы (тыс. рублей)

	
	
	
	
	2021
год
	2022
год

год
	2023 год
	2024 год
	2025
год
	итого

	
	Муниципальная программа      
	Развитие строительства

и архитектуры 
	всего           
	200,0
	0
	0
	0
	0
	300,0

	
	
	
	ответственный   
исполнитель     
муниципальной
программы - 

администрация Кикнурского муниципального округа
	200,0
	0
	0
	0
	0
	200,0

	1.
	Мероприятие
	 Подготовка и утверждение генерального плана правил землепользования и застройки муниципального округа
	ответственный исполнитель – отдел градостроительства, архитектуры и жизнеобеспечения
	200,0
	0
	0
	0
	0
	200,0

	2.
	Мероприятие
	 Внесение изменений в генеральный план муниципального округа
	ответственный исполнитель – отдел градостроительства, архитектуры и жизнеобеспечения
	0
	0
	0
	20
	20
	40

	3.
	Мероприятие
	 Внесение изменений в правила землепользования и застройки муниципального округа
	ответственный исполнитель – отдел градостроительства, архитектуры и жизнеобеспечения
	0
	0
	0
	30
	30
	60

	4.
	Мероприятие
	 Подготовка местных нормативов градостроительного   проектирования Кикнурского муниципального округа
	ответственный исполнитель – отдел градостроительства, архитектуры и жизнеобеспечения
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.
	Мероприятие
	 Разработка Схемы размещения рекламных конструкций на территории Кикнурского муниципального округа
	ответственный исполнитель – отдел градостроительства, архитектуры и жизнеобеспечения
	0
	0
	0
	0
	0
	0


____________

Приложение № 2

                                                                                                                                                                                        Приложение форма № 5

                                                                                          



 к Программе
Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения

реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования
	№

п/п
	Программные мероприятия
	Источники

финансирования
	Объемы финансирования

(тыс. руб.)


	Ответственные

исполнители

	
	
	
	2021
год
	2022
год
	2023
год
	2024 год
	2025
год
	Итого
	

	1.
	Мероприятие: Подготовка и утверждение генерального плана и правил землепользования и застройки муниципального округа


	всего:

- областной бюджет

- местный   бюджет
	2000,0

1800,0

200,0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	2000,0

1800,0

200,0
	отдел градостроительства, архитектуры и жизнеобеспечения, территориальные отделы муниципального округа

	2.
	Мероприятие: Внесение изменений в генеральный план муниципального округа
	всего:

- областной бюджет

- местный   бюджет
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	20,0

0

20,0
	20,0

0

20,0
	40,0

0

40,0


	-//-

	3.
	Мероприятие: Внесение изменений в правила землепользования и застройки муниципального округа
	всего:

- областной бюджет

- местный   бюджет
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	30,0

0

30,0
	30,0

0

30,0
	60,0

0

60,0


	-//-

	5.
	Мероприятие: Подготовка местных нормативов градостроительного   проектирования Кикнурского муниципального округа
	всего:

- областной бюджет

- местный   бюджет
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0


	-//-

	6.
	Мероприятие: Разработка Схемы размещения рекламных конструкций на территории Кикнурского муниципального округа
	всего:

- областной бюджет

- местный   бюджет
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0


	-//-

	
	ИТОГО:
	всего:

- областной бюджет

- местный бюджет
	2000,0

1800,0

200,0
	0

0

0
	0

0

0
	50,0

0

50,0
	50,0

0

50,0
	2100,0

1800,0

300,0
	


______________


АДМИНИСТРАЦИЯ КИКНУРСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

20.01.2020                                                                                                   № 45

пгт Кикнур

Об утверждении Порядка обеспечения жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

В соответствии  с Жилищным кодексом РФ, Федеральным законом РФ от 21.12.1996 №159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», Федеральным законом РФ от 24.04.2008 №45-ФЗ «Об опеке и попечительстве», Законом Кировской области от 04.12.2012 № 222-ЗО «О социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей, попавших в сложную жизненную ситуацию», Постановлением Правительства РФ от 04.04.2019 №397 «О формировании списка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей,  оставшихся без попечения родителей, лиц, которые относились к категории детей-сирот и детей,  оставшихся без попечения родителей  и достигли возраста 23 лет, которые подлежат обеспечению жилыми помещениями, исключение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  лиц из числа детей-сирот и детей,  оставшихся без попечения родителей, из списка субъекта РФ по прежнему месту жительства и включение их в список в субъекте РФ по новому месту жительства» администрация Кикнурского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок обеспечения жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, согласно приложению.

2. Считать утратившим силу постановления администрации Кикнурского муниципального района Кировской области:

2.1.  от 11.06.2019 № 210 «Об утверждении Порядка обеспечения жилыми помещениями лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;

2.2. от 30.10.2019 №378 «О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского муниципального района Кировской области от 11.06.2019 №210».

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации округа по социальным вопросам, заведующего отделом социальной политики Дегтярёва А.Г.

3. Настоящее постановление опубликовать в Сборнике муниципальных правовых актов администрации Кикнурского муниципального округа Кировской области.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования (обнародования).

Глава Кикнурского

муниципального округа     С.Ю. Галкин


Приложение

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации 

Кикнурского муниципального

округа Кировской области
от 22.01.2021 № 45 
ПОРЯДОК
обеспечения жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

1. Общие положения

1.1 Настоящий Порядок разработан в соответствии с Жилищным кодексом РФ, Федеральным законом РФ от 21.12.1996 №159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», Федеральным законом РФ от 24.04.2008 №45-ФЗ «Об опеке и попечительстве», Законом Кировской области от 04.12.2012 № 222-ЗО «О социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей, попавших в сложную жизненную ситуацию», Постановлением Правительства РФ от 04.04.2019 №397 «О формировании списка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей,  оставшихся без попечения родителей, лиц, которые относились к категории детей-сирот и детей,  оставшихся без попечения родителей  и достигли возраста 23 лет, которые подлежат обеспечению жилыми помещениями, исключение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  лиц из числа детей-сирот и детей,  оставшихся без попечения родителей, из списка субъекта РФ по прежнему месту жительства и включение их в список в субъекте РФ по новому месту жительства».

1.2 Настоящий Порядок устанавливает правила обеспечения жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, которые не являются нанимателями жилых помещений по договорам социального найма или членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма либо собственниками жилых помещений, а также детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, которые являются нанимателями жилых помещений по договорам социального найма или членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма либо собственниками жилых помещений, в случае, если их проживание в ранее занимаемых жилых помещениях признаётся невозможным.
1.3 Жилые помещения предоставляются лицам, указанным в пункте 1.2 настоящего Порядка по достижении ими возраста 18 лет, а также в случае приобретения ими полной дееспособности до достижения совершеннолетия.
1.4 По заявлению в письменной форме лиц, указанных в пункте 1.2 настоящего Порядка и достигших возраста 18 лет, жилые помещения предоставляются им по окончании срока пребывания в образовательных учреждениях, учреждениях социального обслуживания населения, учреждения системы здравоохранения и иных учреждениях, создаваемых в установленном законом порядке для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также по завершении обучения в образовательных организациях профессионального образования, либо окончании прохождения военной службы по призыву, либо окончании отбывания наказания  исправительных учреждениях.
1.5 Лицам, указанным в пункте 1.2 настоящего Порядка, по месту жительства на территории Кикнурского муниципального округа предоставляются жилые помещения в виде жилых домов, квартир, благоустроенных применительно к условиям округа исходя из нормы предоставления общей площади жилого помещения не менее 26 квадратных метров.

1.6 Жилые помещения предоставляются по договорам найма специализированных жилых помещений.

1.7 Договор найма специализированного жилого помещения заключается сроком на пять лет.

1.8 В случае выявления обстоятельств, свидетельствующих о необходимости оказания лицам, указанным в пункте 1.2 настоящего Порядка, содействия в преодолении трудной жизненной ситуации, договор найма специализированного жилого помещения может быть заключён на новый пятилетний срок. 
Договор найма специализированного жилого помещения может быть заключён на новый пятилетний срок неоднократно.

1.9 По окончании срока действия договора найма специализированного жилого помещения и при отсутствии обстоятельств, свидетельствующих о необходимости оказания лицам, указанным в пункте 1.2 настоящего Порядка, содействия в преодолении трудной жизненной ситуации, жилое помещение исключается из специализированного жилищного фонда, а с лицами, указанным в пункте 1.2 настоящего Порядка, заключается договор социального найма в отношении данного жилого помещения.

2. Порядок формирования списка  
2.1 Список детей-сирот и детей, оставшихся без попечения, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей лиц, которые относились к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и достигли возраста 23 лет, которые подлежат обеспечению жилыми помещениями (далее список), формирует и ведёт управление образования администрации Кикнурского муниципального округа, исполняющее отдельные полномочия по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних.

2.2  В список включаются лица, указанные в пункте 1.2 настоящего Порядка, по достижении возраста 14 лет, а также лица, которые достигли возраста 23 лет, если они относились к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (далее - лица, которые достигли возраста 23 лет), и в соответствии с законодательством Российской Федерации имели право на внеочередное обеспечение жилыми помещениями по договору социального найма, но в установленном порядке не были поставлены на учет в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий или нуждающихся в жилых помещениях и не реализовали это право по состоянию на 1 января 2013 года или после 1 января 2013 года имели право на обеспечение жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений, но не были включены в список.
2.3 Правила формирования списка, форма заявления о включении в список, сроки и основания принятия решения о включении либо об отказе во включении в список, а также сроки включения в список устанавливаются Правительством Российской Федерации. 
Список ведется по форме, утвержденной органом исполнительной власти области, осуществляющим государственное управление в сфере образования.

2.4 Заявление о включении в список лиц, указанных в пункте 2.2 настоящего Порядка, подают:

2.4.1 законные представители детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, достигших возраста 14 лет, в течение трех месяцев со дня достижения ими указанного возраста или с момента возникновения оснований предоставления жилых помещений, предусмотренных пунктом 1.2 настоящего Порядка;

2.4.2 дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, приобретшие полную дееспособность до достижения ими совершеннолетия, если они в установленном порядке не были включены в список до приобретения ими полной дееспособности;

2.4.3 лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, если они в установленном порядке не были включены в список до приобретения ими полной дееспособности до достижения совершеннолетия либо до достижения возраста 18 лет и не реализовали принадлежащее им право на обеспечение жилыми помещениями;

2.4.4 лица, которые достигли возраста 23 лет, если они в установленном порядке не были поставлены на учет в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий или нуждающихся в жилых помещениях либо не были включены в список и не реализовали принадлежащее им право на обеспечение жилыми помещениями;

2.4.5 законные представители недееспособных или ограниченных в дееспособности лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, которые достигли возраста 23 лет и в установленном порядке не были включены в список и не реализовали принадлежащее им право на обеспечение жилыми помещениями.

2.5 Заявление о включении в список подается в управление образования, исполняющее отдельные полномочия по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних по месту жительства лиц, указанных в пункте 2.2 настоящего Порядка. В заявлении о включении в список могут быть указаны сведения о муниципальном образовании, на территории которого предпочтительно предоставление жилого помещения.
2.6 Управление образования администрации Кикнурского муниципального округа, исполняющее отдельные полномочия по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних осуществляют контроль за своевременной подачей законными представителями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, заявлений о включении этих детей в список и в случае неподачи таких заявлений принимают меры по включению этих детей в список.
2.7 Управление образования администрации Кикнурского муниципального округа, исполняющее отдельные полномочия по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних, направляет копии решений о включении в список лиц, указанных в пункте 2.2 настоящего Порядка, и копии решений об исключении указанных лиц из списка в день принятия решений способом, обеспечивающим получение органом исполнительной власти области, осуществляющим государственное управление в сфере образования, указанных документов в день их направления.
Управление образования администрации Кикнурского муниципального округа, исполняющее отдельные полномочия по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних ежеквартально не позднее пяти рабочих дней месяца, следующего за отчетным кварталом, направляет в орган исполнительной власти области, осуществляющий государственное управление в сфере образования, сформированные списки в электронном и бумажном виде.

2.8 Министерство образования Кировской области формирует и ведет в электронном виде сводный список детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, которые относились к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и достигли возраста 23 лет, которые подлежат обеспечению за счет средств областного бюджета жилыми помещениями.
2.9 Лица, указанные в пункте 2.2 настоящего Порядка, исключаются из списка в случае:
2.9.1 предоставления им жилых помещений в соответствии с Законом Кировской области №222-ЗО и настоящим Порядком;

2.9.2 утраты ими оснований, предусмотренных Законом Кировской области №222-ЗО, для предоставления благоустроенных жилых помещений специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений;
2.9.3 включение их в список в другом субъекте Российской Федерации в связи со сменой места жительства;
2.9.4 прекращения у них гражданства Российской Федерации, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации;
2.9.5 смерти или объявления их умершими в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
3. Перечень документов, необходимых для включения в список. 
3.1 К заявлению о включении в список прилагаются следующие документы:

а) паспорт лица, в отношении которого решается вопрос о включении в список (далее - гражданин) по предоставлению жилого помещения;

б) документ, удостоверяющий личность законного представителя несовершеннолетнего гражданина  и его полномочия (при обращении законного представителя несовершеннолетнего гражданина либо гражданина в возрасте до 18 лет), либо документ, свидетельствующий об объявлении несовершеннолетнего гражданина полностью дееспособным (эмансипированным);

в) документы, подтверждающие утрату гражданином в несовершеннолетнем возрасте родительского попечения в случаях, установленных федеральными законами (свидетельство о рождении ребенка; справка  из отдела записи актов гражданского состояния,  подтверждающая факт внесения записи об отце в свидетельство о рождении ребенка по заявлению матери; акт о подкидывании либо об оставлении ребенка; копия вступившего в законную силу решения суда о лишении родителей родительских прав либо об ограничении в родительских правах, либо о признании  родителей безвестно отсутствующими, об объявлении их умершими; свидетельство о смерти родителей; вступившее в законную силу решение суда о признании родителей недееспособными (ограниченно дееспособными); иные документы, подтверждающие случаи признания ребенка оставшимся без попечения родителей в установленном законом порядке);

г) выписка из домовой (поквартирной) книги или иной документ, содержащий сведения о проживающих совместно с гражданином лицах, в случае если общая площадь жилого помещения, приходящаяся на одно лицо, проживающее в данном жилом помещении, менее учетной нормы площади жилого помещения, в том числе,  если такое уменьшение произойдет в результате  вселения в данное жилое помещение гражданина;

д) документы, подтверждающие право пользования жилым помещением, нанимателем или членом семьи нанимателя которого является гражданин (договор социального найма, ордер, решение о предоставлении жилого помещения), невозможность проживания гражданина в котором подлежит установлению (при наличии);

е) вступившее в законную силу решение суда об отказе в принудительном обмене жилого помещения в соответствии с частью 3 статьи 72 Жилищного кодекса Российской Федерации (при наличии);

ж) справка  организации, входящей в государственную или муниципальную систему здравоохранения, о том, что лицо, проживающее на любом законном основании в жилом помещении, нанимателем или членом семьи нанимателя по договору социального найма,  либо собственником которого является гражданин, страдает тяжелой формой хронического заболевания в соответствии с указанным в пункте 4 части 1 статьи 51 Жилищного кодекса Российской Федерации перечнем, при которой совместное проживание с ними в одном жилом помещении невозможно (при наличии);

з) документы о наличии (отсутствии) в собственности жилых помещений у гражданина, выданные организацией, осуществляющей техническую инвентаризацию (представляется только в отношении граждан, родившихся до 1 января 2000 г.). Документ принимается в течение 3 месяцев со дня его выдачи, а при указании в нем информации об отсутствии запрашиваемых сведений документ принимается с любой датой его выдачи позднее 1 января 2000 г.
3.2 Документы, прилагаемые к заявлению, представляются в копиях. Копии документов представляются с предъявлением оригинала или заверенные органом, их выдавшим, или нотариусом. Специалист опеки и попечительства управления образования администрации Кикнурского муниципального округа, ответственный за прием документов, самостоятельно заверяет представленные копии не заверенных в установленном порядке документов, после сличения их с оригиналами. Заверение вышеуказанных копий документов осуществляется в присутствии заявителя, после чего оригиналы представленных документов возвращаются заявителю.

Заявление и представленные документы регистрируются специалистом опеки и попечительства управления образования администрации Кикнурского муниципального округа в день их поступления.

3.3 Специалистом опеки и попечительства управления образования администрации Кикнурского муниципального округа в рамках межведомственного информационного взаимодействия в течение 5 рабочих дней со дня подачи заявителем заявления о включении в список запрашиваются следующие документы:

а) выписка из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним о наличии (отсутствии) у гражданина в собственности жилых помещений на территории Российской Федерации;

б) документы, подтверждающие регистрацию гражданина по месту жительства или по месту пребывания на территории Кикнурского муниципального округа;

в) заключение межведомственной комиссии, о признании помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции, о признании в порядке, установленном указанным постановлением, жилого помещения, нанимателем или членом семьи нанимателя по договору социального найма или собственником которого является гражданин, непригодным для постоянного проживания;
г) документы, подтверждающие принятие уполномоченным органом в соответствии с нормами жилищного законодательства гражданина на учет на территории Кикнурского муниципального округа в качестве нуждающегося в жилых помещениях до достижения им возраста 23 лет, в случае если на момент обращения с заявлением о включении в список гражданину исполнилось 23 года.

Заявитель вправе представить указанные в настоящем пункте документы в управление образования администрации Кикнурского муниципального округа, исполняющее отдельные полномочия по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних по собственной инициативе.
4. Порядок установления факта невозможности проживания 

4.1 Проживание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в ранее занимаемых жилых помещениях, нанимателями или членами семей нанимателей по договору социального найма либо собственниками, которых они являются (далее – ранее занимаемые жилые помещения), признаётся невозможным, если это противоречит интересам указанных лиц в связи с наличием одного из следующих обстоятельств:

 4.1.1 проживание на любом законном основании в таких жилых помещениях лиц:

а) лишенных родительских прав в отношении этих детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (при наличии вступившего в законную силу решения суда об отказе в принудительном обмене жилого помещения в соответствии с частью 3 статьи 72 Жилищного кодекса Российской Федерации);

б) страдающих тяжелой формой хронических заболеваний в соответствии с указанным в пункте 4 части 1 статьи 51 Жилищного кодекса Российской Федерации перечнем, при которой совместное проживание с ними в одном жилом помещении невозможно;

в) больных хроническим алкоголизмом, наркоманией, психическими заболеваниями, состоящих на учете в наркологическом или психоневрологическом учреждении (при наличии вступившего в законную силу решения суда об отказе в принудительном обмене жилого помещения в соответствии с частью 3 статьи 72 Жилищного кодекса Российской Федерации);

г) признанных, в установленном порядке недееспособными или ограниченно дееспособными (при наличии вступившего в законную силу решения суда об отказе в принудительном обмене жилого помещения в соответствии с частью 3 статьи 72 Жилищного кодекса Российской Федерации);

4.1.2 жилые помещения признаны непригодными для проживания по основаниям и в порядке, которые установлены жилищным законодательством;

4.1.3 общая площадь жилого помещения, приходящаяся на одного человека, проживающего в данном жилом помещении, менее учетной нормы площади жилого помещения, в том числе, если такое уменьшение произойдет в результате вселения в данное жилое помещение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

4.1.4  наличие у детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, тяжелых форм хронических заболеваний в соответствии с указанным в пункте 4 части 1 статьи 51 Жилищного кодекса Российской Федерации перечнем, при которых совместное проживание с ними в одном жилом помещении невозможно;

4.1.5 утрата ранее занимаемого жилого помещения в период пребывания ребенка в образовательных организациях, организациях социального обслуживания, медицинских организациях и иных организациях, создаваемых в установленном законом порядке для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, получения профессионального образования, профессионального обучения, прохождения военной службы по призыву, отбывания наказания в исправительных учреждениях.

4.2. Факт невозможности проживания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в ранее занимаемых жилых помещениях устанавливается на основании заявления законных представителей детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, либо ребенка, достигшего возраста 14 лет, либо лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Заявление подается в управление образования администрации Кикнурского муниципального округа, исполняющее отдельные полномочия по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних.

4.3. К заявлению прилагаются:

1) копия паспорта или иного документа, удостоверяющего личность заявителя, документ, подтверждающий полномочия законного представителя;

2) копия свидетельства о рождении ребенка;

3) документ, подтверждающий место жительства ребенка;

4) копия акта органа опеки и попечительства об установлении над ребенком опеки (попечительства) либо об устройстве в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

5) копии документов, подтверждающих факт отсутствия попечения над ребенком родителями или единственным родителем;

6) документы, подтверждающие наличие обстоятельств, указанных в пункте 4.1 настоящего Порядка;

7) копия вступившего в законную силу решения суда об отказе в принудительном обмене жилого помещения.

4.4. В случае, если документы, указанные в подпунктах  3) – 7) пункта 4.3 настоящего Порядка, не представлены заявителем, такие документы запрашиваются по межведомственному информационному взаимодействию органа местного самоуправления в уполномоченных органах государственной власти, органах местного самоуправления.

Обработка персональных данных, содержащихся в документах, указанных в пункте 4.3 настоящего Порядка, осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации в области персональных данных.

4.5. Орган местного самоуправления в течение 30 дней рассматривает представленные документы и выносит мотивированное заключение.

Заключение о невозможности проживания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в ранее занимаемом жилом помещении принимается органом местного самоуправления при наличии хотя бы одного из обстоятельств, указанных в пункте 4.1 настоящего Порядка.

4.6. Заключение администрации Кикнурского муниципального округа является основанием для включения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в список органа опеки и попечительства в установленном порядке при соблюдении условий, установленных статьей 53 Жилищного кодекса Российской Федерации.
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