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АДМИНИСТРАЦИЯ КИКНУРСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

03.02.2021                                                                                                        № 79
пгт Кикнур

Об утверждении положения об общественных 

воспитателях несовершеннолетних
          В соответствии с частью 5 статьи 24 закона Кировской области от 25.11.2010 № 578-ЗО «О комиссиях по делам несовершеннолетних и защите их прав в Кировской области» (в редакции Закона Кировской области от 31.07.2014 № 452-ЗО) администрация Кикнурского муниципального округа   ПОСТАНОВЛЯЕТ:
     1. Утвердить положение об общественных воспитателях несовершеннолетних (далее-Положение) согласно приложению.

     2. Признать утратившими силу следующие постановления администрации Кикнурского муниципального района Кировской области:

    2.1.  от 01.02.2016 № 65 «Об утверждении Положения об общественных воспитателях»;

    2.2. от 27.07.2017 № 287 «О внесении изменений и дополнений в постановление администрации Кикнурского муниципального района Кировской области от 01.02.2016 № 65».
      3.     Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Кикнурского муниципального округа по социальным вопросам, заведующего отделом социальной политики.       

     4. Настоящее постановление опубликовать в Сборнике муниципальных правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования Кикнурский муниципальный округ Кировской области.

Глава Кикнурского

муниципального округа        С.Ю. Галкин

Приложение

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

Кикнурского муниципального

округа Кировской области
от 03.02.2021 № 79 
ПОЛОЖЕНИЕ

об общественных воспитателях несовершеннолетних

1. Институт общественных воспитателей несовершеннолетних 
(далее – общественный воспитатель) создаётся в целях совершенствования деятельности по предупреждению безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, повышения роли общественности в воспитании несовершеннолетних и защите их прав.

Общественным воспитателем может быть совершеннолетний гражданин Российской Федерации, способный по своим деловым и моральным качествам выполнять возложенные на него обязанности, имеющий необходимый жизненный опыт или опыт работы с детьми.

Общественный воспитатель выполняет обязанности на безвозмездной основе.

2. Основными задачами общественного воспитателя являются:

2.1. оказание помощи родителям или иным законным представителям в воспитании несовершеннолетнего, находящегося в социально опасном положении;

2.2. участие в проведении индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетним в целях предупреждения антиобщественных действий несовершеннолетнего, совершения повторных правонарушений, общественно опасных деяний, преступлений;

         2.3. взаимодействие с органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних Кикнурского муниципального округа по вопросам предупреждения безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних.

3. Общественный воспитатель закрепляется за несовершеннолетним постановлением комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Кикнурского муниципального округа (далее- Комиссия).
В качестве общественных воспитателей могут быть закреплены депутаты Думы Кикнурского муниципального округа, педагогические работники, представители органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, представители трудовых коллективов, общественных объединений, студенческих и волонтерских организаций, военнослужащие, иные лица, соответствующие требованиям настоящего Положения.

Общественными воспитателями не могут быть лица:

признанные судом недееспособными или ограниченно дееспособными;

лишенные судом родительских прав или ограниченные в родительских правах;

отстраненные от обязанностей усыновителя, опекуна (попечителя), приемного родителя, патронатного воспитателя за ненадлежащее выполнение возложенных на них обязанностей;

не исполняющие по состоянию здоровья родительские обязанности;

не имеющие постоянного места жительства;

имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим обстоятельствам).

4. Комиссия: 

          4.1.осуществляет подбор общественного воспитателя из числа лиц, соответствующих требованиям пункта 3 настоящего положения;

4.2. организует собеседование с кандидатами, изъявившими желание стать общественным воспитателем;

4.3. По результатам собеседования в течение месяца принимает решение о закреплении общественного воспитателя за несовершеннолетним с учетом мнения несовершеннолетнего, достигшего возраста десяти лет, и по согласованию с его родителями или иными законными представителями;

4.4.при закреплении общественного воспитателя за несовершеннолетним учитывает личностные, возрастные и иные особенности несовершеннолетнего, а также возможность и согласие общественного воспитателя выполнять возлагаемые на него обязанности по отношению к конкретному несовершеннолетнему;

         4.5.выдает общественному воспитателю постановление о закреплении его общественным воспитателем за несовершеннолетним и памятку, в которой излагаются права и обязанности общественного воспитателя;

4.6. в пятидневный срок после принятия решения о закреплении общественного воспитателя за несовершеннолетним сообщает по месту работы общественного воспитателя, родителям или иным законным представителям несовершеннолетнего о принятом решении;

4.7. организует обсуждение с общественным воспитателем проекта плана индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетним, которые после обсуждения и доработки утверждает на своем заседании. 

5. Общественный воспитатель проводит свою работу во взаимодействии с родителями или иными законными представителями несовершеннолетнего, органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних по месту воспитания, обучения или жительства несовершеннолетнего, а также представителями общественности по работе среди несовершеннолетних.

      6.  Общественный воспитатель закрепляется за несовершеннолетними, находящимися в социально опасном положении:

безнадзорными и беспризорными;

занимающимися бродяжничеством и попрошайничеством;

в возрасте до восемнадцати лет, уклоняющимися от обучения;

содержащимися в социально-реабилитационных центрах для несовершеннолетних, социальных приютах, центрах помощи детям, оставшимся без попечения родителей, специальных учебно-воспитательных и иных учреждениях для несовершеннолетних, нуждающихся в социальной помощи и (или) реабилитации;

употребляющими наркотические средства или психотропные вещества без назначения врача либо употребляющими одурманивающие вещества, алкогольную и спиртосодержащую продукцию;

совершившими правонарушение до достижения возраста, с которого наступает административная ответственность;

совершившими правонарушение, повлекшее применение меры административного взыскания;

освобожденными от уголовной ответственности вследствие акта амнистии, в связи с деятельным раскаянием, примирением с потерпевшим, а также в случаях, когда признано, что исправление несовершеннолетнего может быть достигнуто путем применения мер воспитательного воздействия;

совершившими общественно опасное деяние и не подлежащими уголовной ответственности в соответствии с уголовным законодательством Российской Федерации;

обвиняемыми или подозреваемыми в совершении преступлений, в отношении которых избрана мера пресечения, не связанная с заключением под стражу;

условно-досрочно освобожденными от отбывания наказания, освобожденными от наказания вследствие акта об амнистии или в связи с помилованием;

которым предоставлена отсрочка отбывания наказания или отсрочка исполнения приговора;

освобожденными из учреждений уголовно-исполнительной системы, вернувшимися из специальных учебно-воспитательных учреждений закрытого типа;

осужденными за преступления небольшой и средней тяжести и освобожденными судом от наказания с применением принудительных мер воспитательного воздействия;

осужденными условно, осужденными к обязательным работам, исправительным работам или иным мерам наказания, не связанным с лишением свободы;

проживающими в семьях, находящихся в социально опасном положении.

7. Общественный воспитатель имеет право:

7.1. посещать несовершеннолетнего по месту воспитания, обучения или работы, по месту жительства с согласия родителей или иных законных представителей несовершеннолетнего;

7.2. давать несовершеннолетнему советы по соблюдению правил поведения, установленных в обществе; 

7.3. получать в соответствии с законодательством от органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних информацию о несовершеннолетнем, о его законных представителях, связанную с исполнением обязанностей общественного воспитателя;

7.4.оказывать помощь несовершеннолетнему в получении медицинского обслуживания, проведении осмотра врачами-специалистами в соответствии с медицинскими рекомендациями и состоянием здоровья;

7.5.обращаться в органы и учреждения системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних за содействием и помощью в реализации мероприятий индивидуальной программы реабилитации несовершеннолетнего; 

7.6. выносить на обсуждение Комиссии вопрос о ненадлежащем исполнении родителями или иными законными представителями несовершеннолетнего родительских обязанностей, а также вопрос о самом несовершеннолетнем, участвовать в заседании Комиссии;

7.7. оказывать родителям или иным законным представителям помощь в   исполнении ими обязанностей по воспитанию и обучению несовершеннолетнего;

7.8. содействовать несовершеннолетнему в организации занятости, досуга, отдыха, получении основного и дополнительного образования в учреждениях и организациях независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности; 

7.9. содействовать несовершеннолетнему в регулярном посещении образовательной организации, наблюдать за его поведением в семье, образовательной организации и других общественных местах;

7.10.создавать условия для социальной реабилитации несовершеннолетнего, отказа от вредных привычек, от противоправного антиобщественного поведения;

7.11.способствовать формированию у несовершеннолетних навыков культурного общения, поведения, правосознания и правовой культуры;

7.12.прививать несовершеннолетнему чувство ответственности перед обществом и государством;

7.13.содействовать урегулированию конфликтов, возникающих между несовершеннолетним и членами его семьи, информировать Комиссию о наличии конфликтов, разногласий и противоречий между несовершеннолетним, членами его семьи, другими лицами;

7.14.представлять информацию о результатах работы по запросу Комиссии. 
8. Общественный воспитатель обязан при работе с несовершеннолетними и (или) их родителями (законными представителями) соблюдать требования законодательства о защите персональных данных указанных лиц.
9. Замена общественного воспитателя производится по решению Комиссии:

9.1. в случае неисполнения или ненадлежащего исполнения общественным воспитателем своих обязанностей Комиссия по ходатайству органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, несовершеннолетнего, его законных представителей либо по собственной инициативе принимает решение об отстранении гражданина от исполнения обязанностей общественного воспитателя;

9.2. в случае поступления соответствующего заявления от общественного воспитателя.

10. Общественный воспитатель активно и добросовестно исполняющий свои обязанности, добившийся положительных результатов в работе с несовершеннолетним, по представлению Комиссии может поощряться органами государственной власти, органами местного самоуправления, организацией по месту работы или учебы.

_____________
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АДМИНИСТРАЦИЯ КИКНУРСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

04.02.2021                                                                                                           № 84
пгт Кикнур

О внесении изменений в постановление администрации Кикнурского

муниципального района Кировской области от 14.10.2020 № 272

          Администрация Кикнурского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в муниципальную программу «Обеспечение безопасности и жизнедеятельности населения Кикнурского муниципального округа» (далее - Программа), утвержденную постановлением администрации Кикнурского муниципального района Кировской области от 14.10.2020 № 272 «Об утверждении муниципальной программы «Обеспечение безопасности и жизнедеятельности населения Кикнурского муниципального округа», следующего содержания:
1.1. Раздел «Объемы ассигнований программы» Паспорта Программы изложить в новой редакции:

	Объемы ассигнований программы
	объем ассигнований на реализацию программы составляет 28454,7 тыс. рублей;
объем ассигнований программы из средств областного бюджета составляет 4602,8 тыс.рублей;

средств бюджета Кикнурского муниципального округа составляет 23696,9 тыс. рублей 
Внебюджетные средства 155,0


1.2. Пункт «Ресурсное обеспечение Программы» Программы изложить в новой редакции:
«Общий объем финансирования Программы составляет 28454,7 тыс. руб., в том числе по годам:
2021 год –   6320,6 тыс. руб.
2022 год -   4401,8  тыс. руб.

2023 год -   4403,1 тыс. руб.

2024 год -   6664,6  тыс. руб.

2025 год -   6664,6 тыс. руб. ».
1.3. Приложение № 1 «Сведения о целевых показателях эффективности реализации программы» изложить в новой редакции согласно приложению 1.

Приложение № 2 «Расходы на реализацию программы за счет средств местного бюджета» изложить в новой редакции согласно приложению 2.
1.4. Приложение № 3 «Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации Программы за счет всех источников финансирования» изложить в новой редакции согласно приложению 3.
2. Настоящее постановление разместить в Сборнике муниципальных правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования Кикнурский муниципальный округ Кировской области.
 Глава Кикнурского

 муниципального округа                                                                       С.Ю. Галкин

Приложение 1

Приложение № 1 

                                                                  Форма N 1

Сведения о целевых показателях эффективности

реализации Программы

	 N 

п/п

<*>
	   Наименование   

муниципальной

программы,    подпрограммы,   

отдельного    

мероприятия,   наименование    показателей    
	Еди- 

ница 

изме-

рения
	Значение показателя эффективности

	
	
	
	Отчетный год (базовый)

2020
	Текущий год оценка

2021
	Очередной год

2022
	Первый год планового периода

2023
	Второй год планового периода

2024
	Третий год планового периода

2025

	 
	«Обеспечение безопасности и жизнедеятельности населения Кикнурского муниципального округа ».         
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Показатель   
   
	
	
	
	
	
	
	

	
	Увеличение процента оповещаемого населения в нормативные сроки при угрозе или возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера в мирное и военное время
	процент
	95
	97
	99
	100
	100
	100

	
	Обеспечение защиты населения и территории Кикнурского муниципального округа ,объектов жизнеобеспечения населения и важных объектов от угроз природного и техногенного характера


	процент
	80
	82
	85
	90
	90
	90

	
	Обеспечение пожарной безопасности в населенных пунктах, снижение количества пожаров и гибели людей ( по отношению к 2020 г)
	количество
	5
	3
	2
	1
	1
	1

	
	Повышение транспортной безопасности, уменьшение количества ДТП, сокращение смертности от дорожно-транспортных происшествий (к 2025 году на 25 % по сравнению с 2020 г)
	процент
	90
	90
	85
	80
	80
	80

	
	Уменьшение темпа роста количества преступлений, связанных с незаконным оборотом наркотиков, выявленных правоохранительными органами, уменьшение темпа прироста числа наркопотребителей, состоящих на учете в профилактическом наблюдении  в лечебно-профилактических учреждениях области
	процент
	100
	100
	91
	85
	85
	85

	
	Обеспечение необходимого уровня безопасности, проведение комплекса мер, направленных на повышение общественной и личной безопасности граждан, снижение уровня преступности к соотношению 2020 года
	Количество 
	165
	160
	156
	156
	156
	156

	
	Процент готовности пожарных депо по предназначению
	процент
	85
	89
	90
	95
	95
	95


_______________
Приложение 2 

Приложение № 2
                                                                  Форма N 2

Расходы на реализацию Программы за счет средств местного бюджета
	 N  

п/п 

<*>
	 Наименование муниципальной   программы, подпрограммы,   

  отдельного   

  мероприятия  
	    Главный     

распорядитель  

бюджетных     средств     
	       Расходы (тыс. рублей)      

	
	
	
	2021
	2022  
	2023 
	2024
	2025
	итого

	
	«Обеспечение безопасности и жизнедеятельности населения Кикнурского муниципального округа ».
	Администрация Кикнурского муниципального округа
	5051,1
	3133,4
	3121,8
	6195,3
	6195,3
	23696,9

	  1.
	 Развитие единой дежурно-диспетчерской службы администрации Кикнурского муниципального округа   на 2021-2025 годы    
	 Администрация Кикнурского муниципального округа    
	842,7
	843,0
	839,6
	593,3
	593,3
	3711,9

	   2.
	Развитие муниципальных пожарных команд Кикнурского муниципального округа на 2021- 2025 годы
	Администрация Кикнурского муниципального округа, ПЧ 29
	2172,4
	2174,4
	2166,2
	3020,0
	3020,0
	12553,0

	   3.
	Увеличение процента оповещаемого населения  в  нормативные  сроки при угрозе или  возникновении  чрезвычайных  ситуаций природного  и  техногенного  характера    в мирное и  военное время                                               
	Администрация Кикнурского муниципального округа                         
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.
	Обеспечение пожарной безопасности, снижение количества пожаров и гибели людей (по отношению к 2020 г)              


	Администрация Кикнурского муниципального округа, ПЧ-29
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.
	Резервный фонд администрации Кикнурского муниципального  округа на 2021-2025 годы  
	Администрация Кикнурского  муниципального округа
	100,0
	100,0
	100,0
	10,0
	10,0
	320,0

	6.
	 Уменьшение уровня  (коэффициента)  преступности.                                            

 Уменьшение темпа  роста  количества  преступлений,  связанных   с незаконным    оборотом     наркотиков,     выявленных правоохранительными органами,    уменьшение темпа прироста числа наркопотребителей,  состоящих  на учете     и     профилактическом     наблюдении     в

лечебно-профилактических учреждениях области       
	Администрация Кикнурского  муниципального округа, ПП «Кикнурский»    

	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	5,0

	7.
	Повышение транспортной безопасности:

 уменьшение количества ДТП,  
сокращение смертности от дорожно-транспортных происшествий( к 2025 году на 25% по сравнению с 2020 годом);


	Администрация Кикнурского  муниципального округа, ПП «Кикнурский»   
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8.
	Обеспечение  необходимого   уровня   безопасности,  

проведение комплекса мер, направленных  на  повышение общественной   и   личной    безопасности    граждан, снижение уровня преступности к соотношению 2020 г.

	Администрация Кикнурского муниципального округа   
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9.
	Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	Администрация Кикнурского муниципального округа     
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	10.
	Ресоциализация и социальная адаптация лиц, освободившихся  из мест лишения свободы


	Администрация Кикнурского муниципального округа 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11.
	Противодействие терроризму и экстремизму
	Администрация Кикнурского муниципального округа, руководители учреждений культуры и соцобеспечения, спорта, образования и здравоохранения, расположенные на территории Кикнурского муниципального округа, ПП «Кикнурский»
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11.1
	Информирование жителей Кикнурского муниципального округа о порядке действий при угрозе возникновения террористических актов посредством размещения памяток и рекомендаций для учреждений , предприятий, организаций, расположенных на территории района
	Администрация Кикнурского муниципального округа
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11.2
	Профилактика экстремизма в образовательных учреждениях округа среди несовершеннолетних и молодежи
	Администрация Кикнурского муниципального округа, Управление образования
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11.3
	Размещение на информационных стендах требования действующего миграционного законодательства, а также контактных телефонов о том, куда следует обращаться в случаях совершения в отношении граждан противоправных действий
	Администрация Кикнурского муниципального округа, ПП «Кикнурский»
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11.4
	Проведение тематических бесед  в коллективах учащихся образовательных учреждений, расположенных на территории Кикнурского муниципального округа, по действиям населения при возникновении террористических угроз иЧС
	Администрация Кикнурского муниципального округа, ПП  «Кикнурский», Управление образования
	0
	0
	0
	0
	0
	0


	11.5
	Проведение проверок на предмет антитеррористической защищенности объектов с массовым пребыванием людей, объектов жизнеобеспечения и социально-значимых объектов
	Администрация Кикнурского муниципального округа, ПП  «Кикнурский»,
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	12.
	Развитие и поддержка ДНД Кикнурского муниципального округа
	Администрация Кикнурского муниципального округа, руководители учреждений культуры, спорта и образования, здравоохранения расположенные на территории Кикнурского муниципального округа, ПП «Кикнурский»
	15,0
	15,0
	15,0
	16,0
	16,0
	77,0

	13.
	Уличное освещение населенных пунктов Кикнурского муниципального округа на 2021-2025 годы
	Администрация Кикнурского  муниципального округа
	1500,0
	0
	0
	1270,0
	1270,0
	4040,0

	13.1
	Обслуживание линий уличного освещения
	Администрация Кикнурского муниципального округа
	500,0
	0
	0
	530,0
	530,0
	1560,0

	13.2
	Приобретение электротоваров
	Администрация Кикнурского муниципального округа
	100,0
	0
	0
	100,0
	100,0
	300,0

	13.3
	Оплата потребления электроэнергии
	Администрация Кикнурского муниципального округа
	900,0
	0
	0
	640,0
	640,0
	2180,0

	14.
	«Благоустройство территорий населенных пунктов Кикнурского муниципального округа» на 2021-2025 годы 
	Администрация Кикнурского муниципального округа
	420,0
	0
	0
	1285,0
	1285,0
	2990,0

	14.1
	Разработка плана мероприятий по благоустройству
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	14.2
	Расходы по организации и содержанию мест захоронения (кладбищ)

(обработка от клещей)
	Администрация Кикнурского муниципального округа
	50,0
	0
	0
	90,0
	90,0
	230,0

	14.3
	Замена тротуар (покупка строительных материалов)
	Администрация Кикнурского муниципального округа
	10,0
	0
	0
	398,0
	398,0
	806,0

	14.4
	Подготовка памятников и площадей к празднованию Дня Победы
	Администрация Кикнурского муниципального округа


	10,0
	0
	0
	75,0
	75,0
	160,0

	14.5
	Проведение работ по содержанию, благоустройству и санитарной очистке мест общего пользования (обкашивание)


	Администрация Кикнурского муниципального округа
	20,0
	0
	0
	222,0
	222,0
	464,0

	14.6
	Ликвидация  несанкционированных свалок
	Администрация Кикнурского муниципального округа


	250,0
	0
	0
	500,0
	500,0
	1250,0

	14.7
	Прочие мероприятия (замена и приобретение светильников)
	Администрация Кикнурского муниципального округа
	80,0
	0
	0
	0
	0
	80,0


_________

Приложение  3

Приложение № 3
Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения

реализации Программы

за счет всех источников финансирования

	 N  

п/п 

<*>
	 Наименование  

муниципальной программы,   

подпрограммы, отдельного   

  мероприятия  
	   Источники   

финансирования 
	  Оценка расходов (тыс. рублей)  

	
	
	
	2021 
	2022
	2023  
	2024    
	2025
	итого

	
	Муниципальная

программа      

«Обеспечение безопасности и жизнедеятельности населения Кикнурского муниципального округа» на 2021-2025 годы.
	всего          
	6320,6
	4401,8
	4403,1
	6664,6
	6664,6
	28454,7

	
	
	федеральный    

бюджет         
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной      

бюджет         
	1238,5
	1237,4
	1250,3
	438,3
	438,3
	4602,8

	
	
	местный бюджет 
	5051,1
	3133,4
	3121,8
	6195,3
	6195,3
	23696,9

	
	
	 иные           

внебюджетные   

источники              
	31,0
	31,0
	31,0
	31,0
	31,0
	155,0

	
	Мероприятия
	
	
	
	
	
	
	

	1.


	 Развитие единой дежурно-диспетчерской службы администрации Кикнурского муниципального округа на 2021-2025 годы       
	Всего
	1193,1
	1193,1
	1193,1
	1062,6
	1062,6
	5704,5

	
	
	Местный бюджет
	842,7
	843,0
	839,6
	593,3
	593,3
	3711,9

	
	
	Областной бюджет
	319,4
	319,1
	322,5
	438,3
	438,3
	1837,6

	
	
	Иные внебюджетные источники
	31,0
	31,0
	31,0
	31,0
	31,0
	155,0

	2.


	Развитие муниципальных пожарных команд Кикнурского муниципального округа на 2021-2025 годы
	  всего        
	3091,5
	3092,7
	3094,0
	3020,0
	3020,0
	15318,2

	
	
	Местный бюджет
	2172,4
	2174,4
	2166,2
	3020,0
	3020,0


	12553,0

	
	
	Областной бюджет
	919,1
	918,3
	927,8
	0
	0
	2765,2

	3.

 
	Увеличение процента оповещаемого населения  в  нормативные  сроки при угрозе или  возникновении  чрезвычайных  ситуаций природного  и  техногенного  характера    в мирное и  военное время    
                                          
	всего


	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	местный 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Обеспечение пожарной безопасности, снижение количества пожаров и гибели людей (по отношению к 2020 г)              


	Всего

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Резервный фонд администрации Кикнурского муниципального округа  на 2021-2025 годы 
	Всего
	100,0
	100,0
	100,0
	10,0
	10,0
	320,0

	
	
	Местный бюджет
	100,0
	100,0
	100,0
	10,0
	10,0
	320,0

	6.
	Уменьшение уровня  (коэффициента)  преступности,                                             

 уменьшение темпа  роста  количества  преступлений,  связанных   с незаконным    оборотом     наркотиков,     выявленных правоохранительными органами,    уменьшение темпа прироста числа наркопотребителей,  состоящих  на учете     и     профилактическом     наблюдении     в

лечебно-профилактических учреждениях области    
	Всего


	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	5,0

	
	
	Местный бюджет


	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	5,0

	
	
	    
	
	
	
	
	
	

	7.
	 Повышение транспортной безопасности:

 уменьшение количества ДТП,  сокращение смертности от дорожно-транспортных происшествий( к 2025 году на 25% по сравнению с 2020 годом);


	Всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Обеспечение  необходимого   уровня   безопасности,  

проведение комплекса мер, направленных  на  повышение общественной   и   личной    безопасности    граждан, снижение уровня преступности к соотношению 2020 г

	Всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.


	Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	Всего


	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	10.


	Ресоциализация и социальная адаптация лиц, освободившихся  из мест лишения свободы


	Всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11.
	Противодействие терроризму и экстремизм


	 ВСЕГО
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	 Местный бюджет                 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11.1 

  
	Информирование жителей Кикнурского муниципального  округа о порядке действий при угрозе возникновения террористических актов посредством размещения памяток и рекомендаций для учреждений , предприятий, организаций, расположенных на территории района


	 ВСЕГО
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	Профилактика экстремизма в образовательных учреждениях округа среди несовершеннолетних и молодежи
	Всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11.2
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 Местный бюджет                 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11.3
	Размещение на информационных стендах требования действующего миграционного законодательства, а также контактных телефонов о том, куда следует обращаться в случаях совершения в отношении граждан противоправных действий
	Всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Проведение тематических бесед  в коллективах учащихся образовательных учреждений, расположенных на территории Кикнурского муниципального округа, по действиям населения при возникновении террористических угроз иЧС
	Всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.5
	Проведение проверок на предмет антитеррористической защищенности объектов с массовым пребыванием людей, объектов жизнеобеспечения и социально-значимых объектов


	Всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12.
	Развитие и поддержка ДНД Кикнурского муниципального округа
	Всего
	15,0
	15,0
	15,0
	16,0
	16,0
	77,0

	
	
	Местный бюджет
	15,0
	15,0
	15,0
	16,0
	16,0
	77,0

	13.
	Уличное освещение населенных пунктов Кикнурского муниципального округа

на 2021-2025 годы
	Всего
	1500,0
	0
	0
	1270,0
	1270,0
	4040,0

	13.1
	Обслуживание линий уличного освещения
	Всего
	500,0
	0
	0
	530,0
	530,0
	1560,0

	
	
	Местный бюджет
	500,0
	0
	0
	530,0
	530,0
	1560,0

	13.2
	Приобретение электротоваров
	Всего
	100,0
	0
	0
	100,0
	100,0
	300,0

	
	
	Местный бюджет
	100,0
	0
	0
	100,0
	100,0
	300,0

	13.3
	Оплата потребления электроэнергии
	Всего
	900,0
	0
	0
	640,0
	640,0
	2180,0

	
	
	Местный бюджет
	900,0
	0
	0
	640,0
	640,0
	2180,0

	14.


	«Благоустройство территорий населенных пунктов Кикнурского муниципального округа» на 2021-2025 годы
	Всего местный бюджет
	420,0
	0
	0
	1285,0
	1285,0
	2990,0

	14.1
	Разработка плана мероприятий по благоустройству
	Всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	14.2


	Расходы по организации и содержанию мест захоронения (кладбищ)

(обработка от клещей)
	Всего
	50,0
	0
	0
	90,0
	90,0
	230,0

	
	
	Местный бюджет
	50,0
	0
	0
	90,0
	90,0
	230,0


	14.3
	Замена тротуар (покупка строительных материалов)
	Всего
	10,0
	0
	0
	398,0
	398,0
	806,0

	
	
	Местный бюджет
	10,0
	0
	0
	398,0
	398,0
	806,0

	14.4


	Подготовка памятников и площадей к празднованию Дня Победы


	Всего
	10,0
	0
	0
	75,0
	75,0
	160,0

	
	
	Местный бюджет
	10,0
	0
	0
	75,0
	75,0
	160,0

	14.5
	Проведение работ по содержанию, благоустройству и санитарной очистке мест общего пользования (обкашивание)
	Всего
	20,0
	0
	0
	222,0
	222,0
	464,0

	
	
	Местный бюджет
	20,0
	0
	0
	222,0
	222,0
	464,0

	14.6
	Ликвидация  несанкционированных свалок
	Всего
	250,0
	0
	0
	500,0
	500,0
	1250,0

	
	
	Местный бюджет
	250,0
	0
	0
	500,0
	500,0
	1250,0

	14.7
	Прочие мероприятия (замена приобретение светильников)
	Всего
	80,0
	0
	0
	0
	0
	80,0

	
	
	Местный бюджет
	80,0
	0
	0
	0
	0
	80,0


________

Конец формы
 

АДМИНИСТРАЦИЯ КИКНУРСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

05.02.2021                                                                                                           № 86
пгт Кикнур

Об утверждении Положения об условиях оплаты труда руководителей 

муниципальных унитарных предприятий Кикнурского 

муниципального округа

В соответствии со статьями 7, 43 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьями 135, 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, администрация Кикнурского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение об условиях оплаты труда руководителей муниципальных унитарных предприятий Кикнурского муниципального округа согласно приложению.

2. Настоящее постановление разместить на официальном сайте администрации Кикнурского муниципального округа.
3. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя главы администрации округа Хлыбова М.Н.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования).

Глава Кикнурского

муниципального округа        С.Ю. Галкин

Приложение 

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

Кикнурского муниципального

округа Кировской области

от 05.02.2021 № 86

ПОЛОЖЕНИЕ

об условиях оплаты труда руководителей муниципальных 
унитарных предприятий Кикнурского муниципального округа
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано на основании Гражданского кодекса Российской Федерации, Трудового кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях» в целях обеспечения единого подхода к определению оплаты труда руководителей муниципальных унитарных предприятий Кикнурского района (далее - руководители предприятий), стимулирования деловой активности руководителей и повышения эффективности работы муниципальных унитарных предприятий Кикнурского муниципального округа.

1.2. Положение регулирует оплату труда руководителей предприятий при заключении с ними трудовых договоров, соотнося ее размеры с уровнем оплаты труда работников предприятия и конечным результатом финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий.

1.3. Размер, условия, а также изменения оплаты труда руководителей предприятий устанавливаются в трудовых договорах, заключаемых с руководителями предприятий главой Кикнурского муниципального округа.

1.4. На руководителя предприятия не распространяется действие устанавливаемых на предприятии надбавок, доплат, размеров премирования, выплат вознаграждения, определенных в коллективном договоре, положениях об оплате труда и премировании.

1.5. Положение не распространяется на предприятия, находящиеся в стадии ликвидации, приватизации, банкротства.

1.6. Вопросы, не урегулированные настоящим Положением, решаются в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке.   
2. Условия оплаты труда руководителей предприятий

2.1. Оплата труда руководителей предприятий состоит из должностного оклада и выплат стимулирующего характера.

2.2. Оплата труда руководителей предприятий производится за счет средств муниципальных унитарных предприятий.

Размер оплаты труда руководителей предприятий определяется при заключении с руководителем трудового договора.

2.3. Должностные оклады руководителей предприятий устанавливаются в зависимости от величины минимального оклада (ставки) рабочих и служащих, занятых в основной деятельности предприятия. При этом основной следует считать ту профессию, которая занимает наибольший удельный вес по численности рабочих (служащих).
Месячная ставка (оклад) при расчете должностного оклада руководителя предприятия учитывается без повышающих коэффициентов.

2.4. Величина должностного оклада руководителя предприятия зависит от списочной численности работников предприятия:

	Списочная численность работников предприятия, человек
	Кратность к величине минимального оклада (ставки) работника основной профессии предприятия, предусмотренной в Положении об оплате труда

	до 25
	 до 5

	от 25 до 50
	6-7

	от 51 до 100
	7-8

	от 101 до 200
	8-10

	свыше 200
	10-11


2.5. Должностной оклад руководителей предприятий определяется путем умножения коэффициента кратности на месячную ставку (оклад) работника основной профессии предприятия.

2.7. Должностной оклад руководителей предприятий устанавливается в фиксированной сумме, в рублях.

2.8. Должностной оклад руководителю предприятия утверждается постановлением администрации Кикнурского муниципального округа на основании решения рабочей группы для определения должностного оклада руководителей муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений Кикнурского муниципального округа (далее - рабочая группа).

При определении размера должностного оклада производится округление до десятка.

2.9. Размер должностного оклада может быть пересмотрен не чаще одного раз в год.
Изменение должностного оклада руководителей предприятий происходит по инициативе заместителя главы администрации округа, курирующего деятельность предприятия, либо по инициативе руководителя предприятия.
Основанием для изменения размера должностного оклада является соблюдение следующих условий:

- увеличение месячных ставок (окладов) работников основных профессий предприятия;

- изменение (увеличение) списочной численности работников предприятия;

- изменение особенностей работы предприятия.

При этом наличие источников средств для повышения должностного оклада руководителю предприятия является обязательным.

Изменение должностного оклада руководителю предприятия осуществляется на основании постановления администрации Кикнурского муниципального округа с внесением соответствующих изменений в трудовой договор.

2.10. Расчет размера должностного оклада руководителя предприятия производится рабочей группой на основании представленных предприятием исходных данных:

- штатного расписания предприятия, действующего на момент расчета размера должностного оклада;

- списочной численности работников предприятия (на основании формы федерального статистического наблюдения П-4 «Сведения о численности и заработной плате работников»).

2.11. Должностные оклады заместителей руководителя, главного бухгалтера, иных работников руководящего состава (главный инженер, директор по отдельным вопросам деятельности) предприятия устанавливаются трудовым договором на 10-30 процентов ниже должностного оклада руководителя этого предприятия.

2.12. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей предприятия,  его заместителей и главного бухгалтера предприятия и среднемесячной заработной платы работников предприятия (без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера) устанавливается в трудовом договоре с руководителем в кратности от 1 до 8. 
3. Порядок и условия установления стимулирующих выплат

руководителям предприятий
3.1. В качестве поощрения руководителю предприятия устанавливаются следующие выплаты стимулирующего характера:

- вознаграждение за результаты финансово-хозяйственной деятельности предприятия (далее - вознаграждение); 

- выплаты за высокие результаты работы, оперативное и качественное выполнение срочных работ;

- материальная помощь.

3.2. Вознаграждение выплачивается руководителю предприятия за счет средств, выделяемых на оплату труда и относимых на себестоимость. 
3.3. Для расчета размера вознаграждения предприятие не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом, представляет в отдел по муниципальному имуществу и земельным ресурсам администрации Кикнурского муниципального округа информацию для определения размера вознаграждения руководителя предприятия по форме согласно Приложению № 1 к настоящему Положению.

3.4. Размер вознаграждения руководителям предприятий устанавливается ежемесячно постановлением администрации Кикнурского муниципального округа. 

3.5. Максимальный размер вознаграждения составляет 40% месячного должностного оклада.
3.6. Руководителю предприятия размер вознаграждения может быть снижен до 100% от общего установленного размера вознаграждения за невыполнение показателей, предусмотренных Приложением № 2 к настоящему Положению, а также за:

- нарушения условий трудового договора, Устава предприятия;

- ненадлежащее использование муниципального имущества или необеспечение его сохранности;

- нарушения финансовой, трудовой и производственной дисциплины;

- несвоевременное представление бухгалтерской отчетности;

- предоставление недостоверных отчетных документов;

- нарушение установленных правил, стандартов, параметров, норм, требований качества оказываемых предприятием работ (услуг);

- нарушение правил охраны труда, техники безопасности, противопожарной эксплуатации оборудования;

- неисполнение или ненадлежащее исполнение своих служебных обязанностей;

- невыполнение предписаний контрольно-надзорных органов.
3.7. Вознаграждение начисляется руководителям предприятий на должностной оклад за фактически отработанное время в отчетном периоде и выплачивается одновременно с выплатой заработной платы всем работникам предприятия.
3.8. За высокие результаты работы, оперативное и качественное выполнение срочных работ руководителю предприятия могут выплачиваться единовременные выплаты. Выплаты производятся на основании постановления администрации Кикнурского  муниципального округа.
3.9. Материальная помощь руководителю предприятия выплачивается в размере одного должностного оклада в год. Выплата материальной помощи производится за счет чистой прибыли предприятия.

3.10. Иные выплаты стимулирующего характера, кроме указанных в настоящем Положении, в отношении руководителя предприятия без согласования с администрацией Кикнурского  муниципального округа не допускаются.
____________
Приложение № 1

к Положению

ИНФОРМАЦИЯ
для определения размера вознаграждения руководителя предприятия
___________________________________________________________________ 

(наименование МУП)

за период _________________
	№ 
п/п
	Наименование
показателей 

	План на 
отчетный
период
	Факт за 
отчетный
период
	Размер   
вознаграждения, %
	Согласованный
размер    
вознаграждения, %
	Подпись    
ответственного лица

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	

	
	Итого:      
	
	
	
	
	


Руководитель МУП________________________________________________

                                                                                             (подпись, Ф.И.О.)
Главный бухгалтер МУП __________________________________________
                                                                               (подпись, Ф.И.О.)
По итогам работы за период ______________________________ размер вознаграждения руководителю составляет _______ %.
Размер вознаграждения руководителю снижен за: _____________________

____________________________________________________________________

на период ___________________.
Примечание.
Графы 1, 2, 3, 4, 5 заполняет предприятие.
Графы 6, 7 заполняет отдел по муниципальному имуществу и земельным ресурсам администрации Кикнурского  муниципального округа.
Согласовано:

Заведующий отделом по  муниципальному

имуществу и земельным ресурсам 

администрации Кикнурского  муниципального округа

____________________________________________________________________
                                                                                                            (подпись, Ф.И.О.)
«___» ____________ 20__ г.
____________

Приложение № 2

к Положению

ПОКАЗАТЕЛИ
для определения размера вознаграждения руководителя предприятия

	№ п/п
	Наименование предприятия
	Показатели 
	Размер снижения вознаграждения, 

в %

	1.
	МУП 

«Кикнурская ЛТСС»
	1. Превышение доходов над расходами по результатам финансово-хозяйственной деятельности за отчетный месяц
	15

	
	
	2. Отсутствие просроченной задолженности по налоговым и неналоговым платежам и иным обязательным платежам, задолженности по заработной плате 
	10

	
	
	3. Целевое и эффективное использование муниципального имущества, обеспечение его сохранности
	5

	
	
	4. Отсутствие обоснованных жалоб от населения
	5

	
	
	5. Своевременное и достоверное предоставление запрашиваемой информации, ответов на письма, выполнение поручений главы Кикнурского района, его заместителей,  соблюдение требований действующего законодательства и нормативных правовых актов администрации Кикнурского района
	5


___________
 

АДМИНИСТРАЦИЯ КИКНУРСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

05.02.2021                                                                                                          № 87
пгт Кикнур

Об оплате труда работников муниципальных 

учреждений Кикнурского муниципального округа

В соответствии со статьями 7, 43 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьями 135, 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, администрация Кикнурского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений Кикнурского муниципального округа согласно приложению № 1.
2. Утвердить Порядок установления заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений Кикнурского муниципального округа согласно приложению № 2.
3. Утвердить Перечень видов выплат компенсационного характера работникам муниципальных учреждений Кикнурского муниципального округа согласно приложению № 3.
4. Утвердить Перечень видов выплат стимулирующего характера работникам муниципальных учреждений Кикнурского муниципального округа согласно приложению № 4.
5. Отраслевым органам администрации Кикнурского муниципального округа, имеющим в ведомственной подчиненности муниципальные учреждения, привести положения об оплате труда работников подведомственных учреждений в соответствие с требованиями настоящего постановления.

6. Настоящее постановление разместить на официальном сайте администрации Кикнурского муниципального округа.
7. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы администрации округа по социальным вопросам, заведующего отделом социальной политики Дегтярева А.Г.

8. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Кикнурского 

муниципального округа       С.Ю. Галкин

Приложение № 1

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

Кикнурского муниципального

округа Кировской области

от 05.02.2021 № 87

ПОЛОЖЕНИЕ

об оплате труда работников муниципальных 
учреждений Кикнурского муниципального округа

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений Кикнурского муниципльного округа (далее - Положение) определяет порядок установления оплаты труда работников всех типов муниципальных учреждений Кикнурского муниципального округа  (далее - учреждения).

Положение разработано в соответствии со статьями 135, 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, определяет единые правила установления оплаты труда на основе отраслевых систем оплаты труда работников учреждений и является основанием для подготовки локальных нормативных актов.

1.2. В настоящем Положении используются следующие основные понятия и определения:

система оплаты труда работников учреждения - совокупность норм, содержащихся в настоящем Положении, в коллективных договорах, соглашениях, локальных нормативных актах, принятых в соответствии с федеральными законами и устанавливающих условия и размеры оплаты труда, включая размеры тарифных ставок, окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, а также выплаты компенсационного и стимулирующего характера;

профессиональные квалификационные группы - группы профессий рабочих и должностей служащих, сформированные с учетом сферы деятельности на основе требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, необходимых для осуществления соответствующей профессиональной деятельности;

тарифная ставка - фиксированный размер оплаты труда работника за выполнение нормы труда определенной сложности (квалификации) за единицу времени без учета компенсационных, стимулирующих и социальных выплат;

рекомендуемый минимальный оклад (ставка заработной платы) - фиксированный размер оплаты труда работника, входящего в определенную квалификационную группу, за исполнение трудовых (должностных) обязанностей определенной сложности за календарный месяц без учета компенсационных, стимулирующих и социальных выплат (далее - минимальный оклад);

уполномоченный орган - отраслевой орган администрации Кикнурского муниципального округа, в ведении которого находится учреждение.

1.3. Штатное расписание учреждения утверждается руководителем учреждения по согласованию с уполномоченным органом.

Должности, включаемые в штатное расписание учреждения, должны соответствовать уставным целям деятельности учреждения, а их наименование соответствовать отраслевым справочникам должностей руководителей, специалистов, служащих и профессий рабочих, утвержденным федеральными органами исполнительной власти, осуществляющими функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в соответствующей сфере деятельности, примерному положению об оплате труда работников учреждений.

1.4. Объем фонда оплаты труда работников учреждений формируется за счет средств бюджета Кикнурского муниципального округа Кировской области, а также от иной приносящий доход деятельности (платных услуг).

Общий объем фонда оплаты труда работников муниципальных учреждений устанавливается главным распорядителям средств бюджета округа на календарный год.

Уполномоченные органы имеют право уменьшить (увеличить) фонд оплаты труда, доводимый до подведомственных учреждений, в случае уменьшения (увеличения) объема муниципальных услуг (работ), доведенных до этих учреждений.

Уменьшение объема фонда оплаты труда работников учреждений за счет средств от иной приносящей доход деятельности (платных услуг), в том числе и в случае прекращения (снижения объемов) осуществления учреждениями данной деятельности (оказания данных услуг), не является основанием для увеличения объема фонда оплаты труда работников учреждений, формируемого за счет средств бюджета Кикнурского муниципального округа Кировской области.

2. Система оплаты труда работников учреждений

2.1. Оплата труда работников учреждений устанавливается с учетом:

2.1.1. Государственных гарантий по оплате труда, установленных Трудовым кодексом Российской Федерации.

2.1.2. Рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.

2.1.3. Примерных положений об оплате труда работников учреждений, утвержденных в соответствии с настоящим Положением.

2.1.4. Профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов, служащих, утвержденных федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда.

2.1.5. Профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих, утвержденных федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда.

2.1.6. Профессиональных квалификационных групп должностей работников (профессий рабочих) отдельных отраслей, утвержденных федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда.

2.1.7. Перечня видов выплат компенсационного характера работникам учреждений, утвержденного постановлением администрации Кикнурского муниципального округа.

2.1.8. Перечня видов выплат стимулирующего характера работникам учреждений, утвержденного постановлением администрации Кикнурского муниципального округа.

2.1.9. Мнения представительного органа работников.

2.2. Положение об оплате труда работников учреждений разрабатывается на основе примерного положения об оплате труда работников учреждений соответствующей сферы деятельности, согласовывается с уполномоченным органом и с выборными органами первичной профсоюзной организации учреждений либо другим представительным органом учреждений и утверждается руководителем учреждения.

2.3. Заработная плата работников учреждений состоит из минимальных окладов (должностных окладов, ставок заработной платы), повышающих коэффициентов к минимальным окладам, стимулирующих надбавок, компенсационных и стимулирующих выплат.

2.4. Размеры минимальных окладов (ставок заработной платы) устанавливаются на основе отнесения занимаемых работниками должностей к определенной профессиональной квалификационной группе.

2.5. Работникам учреждений рекомендуется устанавливать следующие повышающие коэффициенты к минимальным окладам в соответствии с профессиональными квалификационными группами работников:

персональный повышающий коэффициент к минимальному окладу;

повышающий коэффициент к минимальному окладу по занимаемой должности;

повышающий коэффициент к минимальному окладу, учитывающий масштаб деятельности и значимость учреждения.

Размер выплат по повышающему коэффициенту к минимальному окладу определяется путем умножения размера минимального оклада работника на повышающий коэффициент.

Предельные размеры повышающих коэффициентов и порядок их выплаты определяются уполномоченным органом в положениях об оплате труда работников учреждений, в ведении которых находятся учреждения.

Повышающие коэффициенты не применяются к должностным окладам руководителя учреждения и тем должностным окладам, которые определяются в процентном отношении к должностному окладу руководителя.

2.5.1. Персональный повышающий коэффициент к минимальному окладу устанавливается работнику учреждения руководителем учреждения в зависимости от сложности, важности выполняемой работы, степени самостоятельности и ответственности работника. Персональный повышающий коэффициент вновь принятым работникам учреждения устанавливается по истечении испытательного срока.

Решение о введении персонального повышающего коэффициента к минимальному окладу принимается руководителем учреждения при условии обеспеченности указанных выплат финансовыми средствами, предназначенными на эти цели.

2.5.2. Повышающий коэффициент к минимальному окладу по занимаемой должности выплачивается всем работникам учреждения в зависимости от отнесения должности к квалификационному уровню профессиональной квалификационной группы.

2.5.3. Повышающий коэффициент к минимальному окладу, учитывающий масштаб деятельности и значимость учреждения, выплачивается работникам учреждения в зависимости от отнесения учреждения к определенной группе, сформированной на основе конкретных показателей деятельности или характеристик учреждения, например, среднесписочной численности работников учреждения, количества обучающихся и т.п.

2.6. Работникам учреждений рекомендуется устанавливать стимулирующие надбавки к минимальным окладам (ставкам) за наличие ученой степени, почетного звания; за наличие квалификационной категории, классности; за работу в учреждениях (структурных подразделениях), расположенных в сельских населенных пунктах.

Предельный размер стимулирующих надбавок и порядок их выплаты определяются уполномоченным органом в положениях об оплате труда работников учреждений.

2.7. Повышающие коэффициенты и стимулирующие надбавки не увеличивают минимальный оклад, не учитываются при начислении стимулирующих и компенсационных выплат. Повышающие коэффициенты к минимальным окладам могут устанавливаться на определенный период времени в течение соответствующего календарного года.

2.8. Выплаты компенсационного характера устанавливаются в соответствии с перечнем видов выплат компенсационного характера работникам учреждений, утвержденным постановлением администрации Кикнурского муниципального округа.
Размеры и условия выплат компенсационного характера устанавливаются уполномоченным органом в положениях об оплате труда работников учреждений.

Выплаты компенсационного характера устанавливаются в процентах к минимальным окладам, ставкам заработной платы по соответствующим профессиональным квалификационным группам или в абсолютных размерах, если иное не установлено законодательством или иными нормативными правовыми актами.

Выплаты компенсационного характера работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, устанавливаются в соответствии со статьей 147 Трудового кодекса Российской Федерации.

Выплаты компенсационного характера работникам, занятым в местностях с особыми климатическими условиями, устанавливаются в соответствии со статьей 148 Трудового кодекса Российской Федерации.

Выплаты компенсационного характера работникам в других случаях выполнения работ в условиях, отклоняющихся от нормальных, устанавливаются с учетом статей 149 - 154 Трудового кодекса Российской Федерации.

Выплаты компенсационного характера производятся в пределах средств, выделенных учреждению на формирование фонда оплаты труда на календарный год.

2.9. Общие требования к размерам и условиям выплат стимулирующего характера могут устанавливаться в положениях об оплате труда работников учреждений путем определения рекомендованного перечня показателей по каждой стимулирующей выплате, характеризующих результаты работы учреждения либо работников, занимающих конкретные должности или группы должностей.

В случаях, когда выплаты стимулирующего характера и их размеры зависят от установленных в учреждении показателей и критериев, в трудовом договоре работника допускается ссылка на локальный акт, регулирующий порядок осуществления таких выплат.

Выплаты стимулирующего характера устанавливаются в соответствии с перечнем выплат стимулирующего характера, утверждаемым постановлением администрации Кикнурского муниципального округа.

Выплаты стимулирующего характера производятся в пределах средств, выделенных учреждению на формирование фонда оплаты труда на календарный год.

2.10. Выплаты стимулирующего характера устанавливаются в примерных положениях об оплате труда работников учреждений в процентах к минимальному окладу или в абсолютных размерах.

Выплаты стимулирующего характера не образуют новый минимальный оклад (должностной оклад, ставку заработной платы).

2.11. Условия и размеры выплат единовременной материальной помощи работникам, не связанные с результатами трудовой деятельности (социальные выплаты), предусматриваются положениями об оплате труда работников учреждений.
3. Общие требования к примерному положению

об оплате труда работников учреждений

3.1. Проекты примерных положений об оплате труда работников учреждений разрабатывают уполномоченные органы, в ведении которых находятся соответствующие учреждения, и согласовывают с финансовым управлением администрации Кикнурского муниципального округа и утверждают в установленном администрацией Кикнурского муниципального округа порядке.

3.3. Примерное положение об оплате труда работников учреждений имеет следующую структуру:

общие положения;

порядок и условия оплаты труда работников учреждений (минимальные оклады (должностные оклады, ставки заработной платы), основные условия применения повышающих коэффициентов, стимулирующих надбавок, компенсационные и стимулирующие выплаты, выплаты единовременной материальной помощи);

порядок формирования фонда оплаты труда работников учреждения;

заключительные положения.

3.4. Примерным положением об оплате труда работников учреждений устанавливаются:

3.4.1. Минимальные размеры окладов (должностных окладов, ставок заработной платы) по соответствующим профессиональным квалификационным группам.

3.4.2. Рекомендуемые размеры повышающих коэффициентов к минимальным окладам (ставкам) и условия их выплат.

3.4.3. Рекомендуемые размеры стимулирующих надбавок и условия их выплаты.

3.4.4. Рекомендуемые размеры выплат компенсационного и стимулирующего характера, порядок и условия их установления и выплаты.

3.4.5. Перечни должностей и профессий работников учреждений, которые относятся к основному персоналу по видам экономической деятельности и непосредственно обеспечивают выполнение основных функций, для реализации которых создано учреждение.

3.4.6. Порядок формирования фонда оплаты труда работников учреждений соответствующей сферы деятельности, источники формирования фонда оплаты труда.

3.4.7. Предельная доля расходов на оплату труда работников административно-управленческого персонала и вспомогательного персонала в общем объеме расходов на оплату труда (фонде оплаты труда) учреждений в размере не более 40%, примерный перечень должностей, относимых к административно-управленческому персоналу и вспомогательному персоналу.

Основной персонал учреждений - работники учреждений, непосредственно оказывающие услуги (выполняющие работы), направленные на достижение определенных уставами учреждений целей деятельности этих учреждений, а также их непосредственные руководители.

Административно-управленческий персонал учреждений - работники учреждений, занятые управлением (организацией) оказания услуг (выполнения работ), а также работники учреждений, выполняющие административные функции, необходимые для обеспечения деятельности учреждений.

Вспомогательный персонал учреждений - работники учреждений, создающие условия для оказания услуг (выполнения работ), направленные на достижение определенных уставами учреждений целей деятельности этих учреждений, включая обслуживание зданий и оборудования.

Ответственными за соблюдение предельной доли оплаты труда работников административно-управленческого персонала и вспомогательного персонала в фонде оплаты труда учреждений являются уполномоченные органы, а также руководители этих учреждений.
____________

Приложение № 2

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

Кикнурского муниципального

округа Кировской области

от 05.02.2021 № 87

ПОРЯДОК

установления заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений Кикнурского муниципального округа

1. Общие положения

1. Настоящий Порядок определяет механизм формирования заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений Кикнурского муниципального округа (далее - учреждения).

2. Заработная плата руководителей учреждений состоит из должностного оклада, выплат компенсационного и стимулирующего характера.

3. Должностной оклад руководителя учреждения устанавливается трудовым договором, заключаемым между руководителем учреждения и работодателем на основании нормативного правового акта уполномоченного органа.
Должностной оклад руководителя учреждения может пересматриваться не чаще одного раза в год по итогам деятельности учреждения по инициативе уполномоченного органа, в ведении которого находится учреждение, по итогам проведенного мониторинга оплаты труда в муниципальных учреждениях.

4. Должностной оклад руководителей учреждений устанавливается в зависимости от показателей деятельности учреждений.

Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров учреждений, формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной заработной платы работников учреждений (без учета заработной платы соответствующего руководителя, его заместителей, главного бухгалтера) устанавливается в кратности от 1 до 6.

Определение размера средней заработной платы осуществляется в соответствии с методикой, используемой при определении средней заработной платы работников для целей статистического наблюдения, утвержденной федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере официального статистического учета.

5. Размеры должностных окладов заместителей руководителя и главного бухгалтера учреждения устанавливаются руководителем учреждения на 10 - 30 процентов ниже должностного оклада руководителя учреждения.

6. К должностным окладам руководителей учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров порядком об оплате труда руководителей учреждений соответствующей отрасли устанавливаются выплаты стимулирующего характера за наличие ученой степени, почетного звания, за работу в учреждениях (структурных подразделениях), расположенных в сельских населенных пунктах.

7. Выплаты компенсационного характера устанавливаются для руководителей учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров в соответствии с положением об оплате труда работников соответствующего учреждения в процентах к должностным окладам или в абсолютных размерах, если иное не установлено законодательством или иными нормативными правовыми актами.

8. Уполномоченный орган вправе устанавливать руководителям подведомственных учреждений выплаты стимулирующего характера в соответствии с перечнем видов выплат стимулирующего характера, утверждаемым постановлением администрации Кикнурского района.

Стимулирующие выплаты заместителям руководителя и главному бухгалтеру устанавливаются в порядке, определенном для работников учреждения.

9. В порядке об оплате труда руководителей учреждений соответствующей отрасли должны содержаться условия выплат стимулирующего характера руководителям, отражающие достижение ими измеряемых целевых показателей эффективности работы, устанавливаемых с учетом показателей эффективности деятельности учреждений.

Целевые показатели эффективности работы руководителей учреждений дифференцируются по видам выплат стимулирующего характера.

При установлении целевых показателей эффективности работы руководителя учитываются показатели эффективности деятельности учреждения, отражающие выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), выполнение плана оказания платных услуг, качество финансового менеджмента учреждения, и иные показатели, характеризующие деятельность учреждения.

10. Выплаты стимулирующего характера руководителям учреждений осуществляются в соответствии с правовыми актами уполномоченного органа администрации Кикнурского муниципального округа за счет средств, предусмотренных соответствующему учреждению на оплату труда с начислениями.
11. Выплаты компенсационного и стимулирующего характера не образуют новый должностной оклад.
___________
Приложение № 3

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

Кикнурского муниципального

округа Кировской области

от 05.02.2021 № 87

ПЕРЕЧЕНЬ
 видов выплат компенсационного характера работникам муниципальных учреждений Кикнурского муниципального округа
1. Выплаты работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда.

2. Выплаты за работу в местностях с особыми климатическими условиями.

3. Выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных).

4. Надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, их засекречиванием и рассекречиванием, а также за работу с шифрами.

___________
Приложение № 4

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

Кикнурского муниципального

округа Кировской области

от 05.02.2021 № 87

ПЕРЕЧЕНЬ
видов выплат стимулирующего характера работникам муниципальных учреждений Кикнурского муниципального округа

1. Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы.

2. Выплаты за качество выполняемых работ.

3. Выплаты за стаж непрерывной работы, выслугу лет.

4. Премиальные выплаты.

____________

АДМИНИСТРАЦИЯ КИКНУРСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
08.02.2021                                                                                                          № 90
пгт Кикнур

О создании общественного Совета по развитию предпринимательства и улучшению инвестиционного климата в муниципальном образовании

Кикнурский муниципальный округ Кировской области

        
В целях реализации государственной и муниципальной политики в сфере малого и среднего предпринимательства, содействия его развитию на территории Кикнурского муниципального округа, улучшения инвестиционного климата и внедрения лучших муниципальных практик, направленных на развитие и поддержку малого предпринимательства на муниципальном уровне, руководствуясь Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого  и среднего предпринимательства в Российской Федерации», Законом Кировской области  от 27.12.2007 № 219-ЗО «О развитии малого и среднего предпринимательства в Кировской области» администрация Кикнурского муниципального округа  ПОСТАНОВЛЯЕТ:

      
1.Создать общественный Совет по развитию предпринимательства и улучшению инвестиционного климата в муниципальном образовании Кикнурский муниципальный округ и утвердить его состав согласно приложению № 1.

     
2.Утвердить Положение об общественном Совете по развитию предпринимательства и улучшению инвестиционного климата в муниципальном образовании Кикнурский муниципальный округ согласно приложению № 2.

    
3.Опубликовать настоящее постановление в сборнике муниципальных правовых актов органов местного самоуправления Кикнурского муниципального округа Кировской области на официальном информационном сайте администрации муниципального округа.


4. Признать утратившими силу постановления администрации Кикнурского района от 26.09.2017 № 352, от 21.11.2019 № 405. 


5. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания.

Глава Кикнурского

муниципального округа        С.Ю. Галкин      

                                                                                  Приложение № 1

                                                                                  УТВЕРЖДЕН

                                                                                  постановлением администрации

                                                                                  Кикнурского муниципального

                                                                                  округа Кировской области

                                                                                  от 08.02.2021 № 90

СОСТАВ

общественного Совета по развитию предпринимательства и улучшению инвестиционного климата в муниципальном образовании 

Кикнурский муниципальный округ Кировской области

	ГАЛКИН

Сергей Юрьевич
	-
	глава Кикнурского муниципального округа, председатель Совета



	КОМАРОВ

Николай Валентинович
	-
	заместитель главы администрации округа по экономике, заведующий отделом экономики, заместитель председателя Совета



	ЗЛОБИНА

Татьяна Ипполитовна
	-
	главный специалист отдела экономики, секретарь Совета



	Члены Совета:


	
	

	БАКШАЕВ

Анатолий Павлович
	-
	индивидуальный предприниматель 

(по согласованию)



	ЖЕЛОБАЕВ

Сергей Вадимович


	-
	директор ООО "Русич" (по согласованию)

	ПОСАЖЕННИКОВ

Анатолий Михайлович
	-
	председатель СПК "Кокшага" 

(по согласованию)



	ФИЛИМОНОВ

Анатолий Николаевич


	-
	директор ООО "Стимул" (по согласованию)

	ХРИСТОЛЮБОВА

Людмила Александровна
	-
	председатель Совета Кикнурского РайПО

(по согласованию)



	СЫЧЕВ

Василий Николаевич
	-
	индивидуальный предприниматель

(по согласованию)


_________

                                                                              Приложение № 2

                                                                              УТВЕРЖДЕНО

                                                                              постановлением администрации

                                                                               Кикнурского муниципального

                                                                              округа Кировской области

                                                                              от 08.02.2021 № 90

ПОЛОЖЕНИЕ

Об общественном совете по развитию предпринимательства и улучшению инвестиционного климата в муниципальном образовании

Кикнурский муниципальный округ Кировской области
     
1.Общие положения

      
1.1 Общественный Совет по развитию предпринимательства и улучшению инвестиционного климата в Кикнурском муниципальном округе (далее - Совет) создается в целях содействия реализации государственной политики в сфере улучшения инвестиционного климата и развития предпринимательства  на территории Кикнурского муниципального округа.

     
1.2 Совет является постоянно действующим совещательным органом, обеспечивающим координацию и взаимодействие органов местного самоуправления с субъектами предпринимательской деятельности при реализации муниципальной политики в области развития инвестиционной и предпринимательской деятельности на территории Кикнурского муниципального округа.

     
1.3 Совет в  своей деятельности руководствуется Конституцией и законами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Кировской области, Уставом Кикнурского муниципального округа, а также настоящим Положением.

     
1.4 Состав и Положение о Совете утверждаются постановлением администрации муниципального образования Кикнурский муниципальный округ Кировской области.

      
Работа Совета осуществляется на безвозмездной основе на принципах общественного самоуправления и независимости принимаемых решений.

    
1.5 Принимаемые Советом решения носят рекомендательный характер.

  
2.Цели, задачи и полномочия Совета
  
2.1 Целями Совета являются:

  
2.1.1 Привлечение субъектов предпринимательской деятельности и реализации государственной политики и выработке муниципальной концепции в сфере развития предпринимательства на территории Кикнурского муниципального округа.

 
2.1.2 Выдвижение и поддержка инициатив, направленных на развитие предпринимательства Кикнурского муниципального округа.

 
2.2 Основными задачами Совета являются:

 
2.2.1содействие установлению взаимодействия между органами местного самоуправления Кикнурского муниципального округа и субъектами малого предпринимательства.

 
2.2.2 Участие в разработке и реализации программ поддержки развития малого и среднего предпринимательства в Кикнурском муниципальном округе.

2.2.3 Выработка рекомендаций органам местного самоуправления при определении приоритетов  в сфере улучшения инвестиционного климата и развития предпринимательства в Кикнурском муниципальном округе

2.2.4 Выявление проблем и препятствий, сдерживающих развитие предпринимательства в Кикнурском муниципальном округе.

2.2.5 Привлечение граждан, общественных объединений и представителей средств массовой информации к обсуждению вопросов, касающихся реализации прав граждан на предпринимательскую деятельность, и выработке рекомендаций по указанным вопросам.

2.2.6 Вовлечение субъектов малого и среднего  предпринимательства в реализацию программ социально-экономического развития Кикнурского муниципального округа.

2.2.7 Пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности, формирование позитивного общественного мнения.

2.3 Для решения поставленных задач Совет осуществляет следующие полномочия:

2.3.1содействует конструктивному  диалогу и взаимовыгодному сотрудничеству между органами местного самоуправления и представителями бизнес - сообщества Кикнурского муниципального округа 

2.3.2 Рассматривает заявления, предложения и обращения субъектов предпринимательства, объединений предпринимателей в сфере развития предпринимательства, вырабатывает соответствующие рекомендации и предложения органам местного самоуправления.

2.3.3 Разрабатывает предложения по внесению изменений в законодательство Российской Федерации, Кировской области, в проекты муниципальных правовых актов, правовых актов органов местного самоуправления по вопросам развития предпринимательства.

2.3.4 Вырабатывает рекомендации органам местного самоуправления, организациям муниципальной инфраструктуры, организациям муниципальной инфраструктуры поддержки предпринимательства, субъектам малого и среднего предпринимательства на территории Кикнурского муниципального округа по вопросам оказания муниципальной поддержки (в т.ч. имущественной) и вопросам развития предпринимательства.

2.3.5 Участвует в формировании нормативной базы, способствующей эффективному развитию предпринимательства в Кикнурском муниципальном округе и совершенствованию мер государственной поддержки предпринимательства.

2.3.6 Рассматривает проекты решений органов местного самоуправления Кикнурского муниципального округа, о планируемом включении арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства  имущества в нормативные правовые акты о планировании приватизации муниципального имущества в соответствии с Федеральным законом  от 22.07.2008 №159-ФЗ «Об особенностях отчуждения недвижимого имущества, находящегося в государственной собственности  субъектов Российской Федерации или в муниципальной собственности  и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства  и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации».

2.3.7. Изучает, анализирует и обобщает ситуацию в сфере улучшения инвестиционного климата и развития предпринимательства в Кикнурском муниципальном округе.

 2.3.8 Обобщает информацию о фактах  нарушения прав и законных интересов субъектов предпринимательской деятельности со стороны органов государственной власти, органов местного самоуправления  и принимает меры к защите прав предпринимателей.

2.3.9 Запрашивает в государственных органах, органах местного самоуправления и организациях, образующих инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, документы, необходимые для рассмотрения вопросов, включенных в повестку дня заседания Совета.

2.3.10 Принимает решения о проведении совещаний, конференций, семинаров по вопросам поддержки  и развития предпринимательства в Кикнурском муниципальном округе.

2.3.11 Приглашает для участия в заседаниях Совета должностных лиц органов местного самоуправления, территориальных подразделений федеральных органов  местного самоуправления и органов исполнительной власти Кировской области, руководителей (представителей) субъектов малого и среднего предпринимательства, иных юридических и физических лиц, экспертов и специалистов.

2.3.12.Осуществляет информационную поддержку своей деятельности посредством взаимодействия с печатными и электронными средствами массовой информации.

2.3.13 Совершает иные действия, не противоречащие нормам российского  и международного  права и способствующие становлению и развитию предпринимательства в Кикнурском муниципальном округе.

3. Порядок работы общественного Совета

3.1 Работой Совета руководит председатель, а в случае его отсутствия или по его поручению заместитель председателя Совета.

3.2 Председатель Совета:

3.2.1 Осуществляет руководство работой и ведет заседания Совета.

3.2.2 Назначает дату очередного заседания Совета.

3.2.3 Утверждает повестку дня заседания Совета.

3.3 Секретарь Совета:

3.3.1 Организует подготовку документов на заседание Совета

3.3.2 Информирует членов Совета о дате, времени, месте, повестке дня заседания Совета.

 
3.3.4 Координирует работу привлеченных специалистов и членов Совета в экспертных и рабочих группах Совета.

3.3.3 Ведет протоколы Совета.

3.4. Заседание Совета проводятся по мере необходимости, но не реже двух раз в год и считается правомочным, если на них присутствует более половины его членов.

3.5 На заседания Совета выносятся актуальные вопросы в сфере предпринимательства и развития инвестиций в Кикнурском муниципальном округе.

3.6 На заседании Совета решение принимается открытым голосованием и считается принятым, если за него проголосовало большинство присутствующих на заседании членов Совета. При равенстве голосов голос председателя Совета является решающим.

3.7 Заседания Совета и принимаемые на них решения оформляются в форме протокола, который подписывается председателем и секретарем Совета.

___________
                    

АДМИНИСТРАЦИЯ КИКНУРСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	09.02.2021
	
	№
	92

	пгт Кикнур


Об утверждении административного регламента

предоставления муниципальной услуги «Принятие решения 
о переводе жилого помещения в нежилое помещение 
или нежилого помещения в жилое помещение 
на территории муниципального образования»

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», администрация Кикнурского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:    

          1. Утвердить административный регламент предоставления муниципальной услуги «Принятие решения о переводе жилого помещения в нежилое помещение или нежилого помещения в жилое помещение на территории муниципального образования» согласно приложению.
2. Настоящее постановление опубликовать в Сборнике муниципальных правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования Кикнурский муниципальный округ Кировской области и разместить на официальном сайте администрации Кикнурского муниципального округа.
3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования (обнародования).

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации Кикнурского муниципального округа Кировской области.

Глава Кикнурского

муниципального округа          С.Ю. Галкин         

                         УТВЕРЖДЕН
                                                        постановлением администрации 
                                                     Кикнурского муниципального 

                                              округа Кировской области
                                  от  09.02.2021 № 92

Административный регламент

предоставления муниципальной услуги

«Принятие решения о переводе жилого помещения в 
нежилое помещение или нежилого помещения в жилое 
помещение на территории муниципального образования»
1. Общие положения

1.1. Предмет регулирования регламента
 Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Принятие решения о переводе жилого помещения в нежилое помещение или нежилого помещения в жилое помещение на территории муниципального образования» (далее – Административный регламент) определяет круг заявителей, стандарт предоставления муниципальной услуги, состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур в электронной форме и особенности выполнения административных процедур в многофункциональном центре, формы контроля за исполнением Административного регламента, досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего при осуществлении полномочий по предоставлению муниципальной услуги.
Основные понятия в настоящем регламенте используются в том же значении, в котором они приведены в Федеральном законе от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» и иных нормативных правовых актах Российской Федерации и Кировской области.
1.2. Круг заявителей
Заявителем при предоставлении муниципальной услуги является – физическое или юридическое лицо (за исключением государственных органов и их территориальных органов, органов государственных внебюджетных фондов и их территориальных органов, органов местного самоуправления и лиц, указанных в части 1.1 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации) либо их уполномоченные представители, обратившиеся с запросом о предоставлении муниципальной услуги в том числе в порядке, установленном статьей 15.1 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», выраженным в письменной или электронной форме.
Информация о муниципальной услуге внесена в Реестр муниципальных услуг, оказываемых на территории муниципального образования.
1.3.
Требования к порядку информирования о предоставлении муниципальной услуги
1.3.1. Порядок получения информации по вопросам предоставления муниципальной услуги. 

Информацию о месте нахождения и графике работы, справочных и контактных телефонах, адресах электронной почты, официальном сайте органа, предоставляющего муниципальную услугу, способах получения информации, о многофункциональном центре предоставления государственных и муниципальных услуг (при его наличии) (далее – многофункциональный центр), а также о порядке предоставления муниципальной услуги можно получить:

на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть Интернет) (далее – на официальном Интернет-сайте муниципального образования http://кикнурский-округ.рф);
в информационной системе «Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Кировской области» (далее – Региональный портал);

в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (далее – Единый портал);

в федеральной государственной информационной системе «Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг (функции)» (далее – Федеральный реестр);

на информационных стендах в местах предоставления муниципальной услуги;

при личном обращении заявителя;

при обращении в письменной форме, в форме электронного документа;

по телефону.

1.3.2. При личном обращении заявителя, а также обращении в письменной (электронной) форме специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, предоставляет заявителю подробную информацию о порядке предоставления муниципальной услуги. 
1.3.3. Заявитель имеет право на получение сведений о ходе исполнения муниципальной услуги при помощи телефона или посредством личного посещения в соответствии с режимом работы администрации Кикнурского муниципального округа с момента приема документов в дни и часы работы администрации Кикнурского муниципального округа.

1.3.4. Для получения сведений о ходе исполнения муниципальной услуги заявителем указываются (называются) дата и (или) регистрационный номер заявления. Заявителю предоставляются сведения о том, на каком этапе (в процессе выполнения какой административной процедуры) исполнения муниципальной услуги находится представленное им заявление.

1.3.5. В случае подачи заявления в форме электронного документа с использованием Единого портала или Регионального портала, информирование о ходе предоставления муниципальной услуги осуществляется путем отображения актуальной информации о текущем состоянии (статусе) оказания муниципальной услуги в "Личном кабинете пользователя".

1.3.6. Информация о порядке предоставления муниципальной услуги предоставляется бесплатно.

1.3.7. Информацию о месте нахождения, графике работы администрации Кикнурского муниципального округа, ее структурных подразделений, предоставляющих муниципальную услугу, государственных и муниципальных органов и организаций, обращение в которые необходимо для получения муниципальной услуги, а также многофункциональных центров, справочных телефонах структурных подразделений администрации Кикнурского муниципального округа, организаций, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, адреса официального сайта, а также электронной почты и (или) формы обратной связи администрации Кикнурского муниципального округа, в сети «Интернет», можно получить:
на информационном стенде, находящемся на 2 этаже в здании администрации Кикнурского муниципального округа;
на официальном Интернет-сайте муниципального образования http://кикнурский-округ.рф;
в Федеральном реестре;
на Едином портале;
на Региональном портале;
при обращении в письменной форме, в форме электронного документа;

по телефону.
2. Стандарт предоставления муниципальной услуги
2.1. Наименование муниципальной услуги
Наименование муниципальной услуги: «Принятие решения о переводе жилого помещения в нежилое помещение или нежилого помещения в жилое помещение на территории муниципального образования». 

2.2.
Наименование органа, предоставляющего 
муниципальную услугу
Муниципальная услуга предоставляется администрацией Кикнурского муниципального округа.

       Запрещается требовать от заявителя осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муниципальной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы и организации, за исключением получения услуг, включенных в перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальных услуг, утвержденный постановлением администрации Кикнурского муниципального округа Кировской области от 27.01.2021 № 52 «Об утверждении перечня муниципальных услуг,  оказываемых администрацией Кикнурского  муниципального округа, подлежащих включению в реестр муниципальных услуг и предоставлению в электронном виде» (далее – перечень услуг).

2.3. Результат предоставления муниципальной услуги
Результатом предоставления муниципальной услуги является:

принятие решения о переводе жилого помещения в нежилое или нежилого помещения в жилое помещение;

принятие решения об отказе в переводе жилого помещения в нежилое или нежилого помещения в жилое помещение.
2.4. Срок предоставления муниципальной услуги
Решение о переводе или об отказе в переводе помещения должно быть принято по результатам рассмотрения соответствующего заявления и иных представленных в соответствии с пунктом 2.6. документов органом, осуществляющим перевод помещений, не позднее чем через 45 дней со дня представления в данный орган документов, обязанность по представлению которых в соответствии с настоящей статьей возложена на заявителя. В случае представления заявителем документов, указанных в части 2.6.2, через многофункциональный центр срок принятия решения о переводе или об отказе в переводе помещения исчисляется со дня передачи многофункциональным центром таких документов в орган, осуществляющий перевод помещений.
2.5.
Перечень нормативных правовых актов,
регулирующих предоставление муниципальной услуги,
с указанием их реквизитов и источников
официального опубликования
Перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставление муниципальной услуги (с указанием их реквизитов и источников официального опубликования), размещен на официальном сайте администрации Кикнурского муниципального округа, в сети "Интернет", в федеральном реестре, на Едином портале и Региональном портале.
2.6.
Перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги
2.6.1. Документы необходимые для предоставления муниципальной услуги:

2.6.1.1. Заявление о переводе помещения (приложение № 1 к настоящему Административному регламенту).

2.6.1.2. Правоустанавливающие документы на переводимое помещение.
2.6.1.3. План переводимого помещения с его техническим описанием (в случае, если переводимое помещение является жилым – технический паспорт такого помещения).

2.6.1.4. Поэтажный план дома, в котором находится переводимое помещение.

2.6.1.5. Подготовленный и оформленный в установленном порядке проект переустройства и (или) перепланировки переводимого помещения (в случае, если переустройство и (или) перепланировка требуются для обеспечения использования такого помещения в качестве жилого или нежилого помещения).

2.6.1.6. При обращении за получением муниципальной услуги от имени заявителя уполномоченный представитель представляет документ, удостоверяющий личность и документ, подтверждающий его полномочия на предоставление интересов заявителя.

2.6.1.7. Протокол общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме, содержащий решение об их согласии на перевод жилого помещения в нежилое помещение.

         2.6.1.8. Согласие каждого собственника всех помещений, примыкающих к переводимому помещению, на перевод жилого помещения в нежилое помещение.
2.6.2. Документы, указанные в пунктах 2.6.1.1, 2.6.1.5, 2.6.1.6 настоящего Административного регламента, а также в случае, если право на переводимое помещение не зарегистрировано в Едином государственном реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ним, документы, указанные в пункте 2.6.1.2 настоящего Административного регламента, заявитель должен представить самостоятельно.

2.6.3. Документы (их копии или сведения, содержащиеся в них), указанные в пунктах 2.6.1.3, 2.6.1.4 настоящего Административного регламента, а также в случае, если право на переводимое помещение зарегистрировано в Едином государственном реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ним, документы, указанные в пункте 2.6.1.2 настоящего Административного регламента, запрашиваются администрацией в рамках межведомственного информационного взаимодействия. Заявитель вправе представить указанные документы по собственной инициативе.
2.6.4. Необходимые для предоставления муниципальной услуги документы могут быть представлены заявителем на бумажном носителе лично или посредством почтового отправления с уведомлением о вручении либо в форме электронных документов с использованием Единого портала или Регионального портала, либо посредством многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг (при его наличии).

Документы, направленные в форме электронных документов, подписываются электронной подписью в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.6.5. При предоставлении муниципальной услуги администрация Кикнурского муниципального округа не вправе требовать от заявителя:

представления документов и информации или осуществления действий, предоставление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги;

представления документов и информации, которые находятся в распоряжении администрации Кикнурского муниципального округа, иных государственных органов, органов местного самоуправления либо подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении предусмотренных частью 1 статьи 1 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» государственных и муниципальных услуг, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Кировской области, муниципальными правовыми актами, за исключением документов, включенных в определенный частью 6 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» перечень документов. Заявитель вправе представить указанные документы и информацию в администрацию Кикнурского муниципального округа, по собственной инициативе;

осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муниципальной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы, органы местного самоуправления, организации, за исключением получения услуг и получения документов и информации, предоставляемых в результате предоставления таких услуг, включенных в перечни, указанные в части 1 статьи 9 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

представления документов и информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключением случаев:
изменения требований нормативных правовых актов, касающихся предоставления муниципальной услуги, после первоначальной подачи заявления о предоставлении муниципальной услуги;

наличия ошибок в заявлении о предоставлении муниципальной услуги и документах, поданных заявителем после первоначального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги и не включенных в представленный ранее комплект документов;

истечение срока действия документов или изменение информации после первоначального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги;

выявление документально подтвержденного факта (признаков) ошибочного или противоправного действия (бездействия) специалиста, предоставляющего муниципальную услугу, работника многофункционального центра, предусмотренной частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, о чем в письменном виде за подписью главы Кикнурского муниципального округа, руководителя многофункционального центра при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо руководителя организации, предусмотренной частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», уведомляется заявитель, а также приносятся извинения за доставленные неудобства.
предоставления на бумажном носителе документов и информации, электронные образы которых ранее были заверены в соответствии с пунктом 7.2 части 1 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010          № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», за исключением случаев, если нанесение отметок на такие документы либо их изъятие является необходимым условием предоставления государственной или муниципальной услуги, и иных случаев, установленных федеральными законами.
2.7.
Перечень оснований для отказа в приеме документов
Основания для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги: 

в письменной (электронной) форме заявления не указаны фамилия заявителя и почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, или адрес электронной почты (в случае, если ответ должен быть направлен в форме электронного документа);

текст письменного заявления (в том числе в форме электронного документа) не поддается прочтению.
2.8.
Перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги
Основаниями для отказа в предоставлении муниципальной услуги являются:

непредставление определенных пунктом 2.6.2 настоящего Административного регламента документов, обязанность по представлению которых возложена на заявителя;

поступление в администрацию Кикнурского муниципального округа, ответа органа государственной власти, органа местного самоуправления либо подведомственной органу государственной власти или органу местного самоуправления организации на межведомственный запрос, свидетельствующего об отсутствии документа и (или) информации, необходимых для перевода жилого помещения в нежилое помещение или нежилого помещения в жилое помещение в соответствии с пунктом 2.6.3 настоящего Административного регламента, если соответствующий документ не представлен заявителем по собственной инициативе. Отказ в переводе помещения по указанному основанию допускается в случае, если специалист, ответственный за перевод помещений, после получения указанного ответа уведомил заявителя о получении такого ответа, предложил заявителю представить документ и (или) информацию, необходимые для перевода жилого помещения в нежилое помещение или нежилого помещения в жилое помещение в соответствии с пунктом 2.6.3 настоящего Административного регламента, и не получил от заявителя такие документ и (или) информацию в течение пятнадцати рабочих дней со дня направления уведомления;

представление документов в ненадлежащий орган;

несоблюдение предусмотренных статьей 22 Жилищного кодекса РФ условий перевода помещения;

несоответствия проекта переустройства и (или) перепланировки помещения в многоквартирном доме требованиям законодательства».
2.9.
Перечень услуг, которые являются необходимыми 
и обязательными для предоставления муниципальной услуги, 
в том числе сведения о документе (документах), 
выдаваемом (выдаваемых) организациями, 
участвующими в предоставлении
 муниципальной услуги
Услуги, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги – отсутствуют.
2.10.
Размер платы, взимаемой за предоставление муниципальной услуги
Предоставление муниципальной услуги осуществляется на бесплатной основе.
2.11.
Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги и 
при получении результата оказания 
муниципальной услуги
Время ожидания на прием к специалисту при подаче документов для предоставления муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги не должно превышать 15 минут.
2.12. Срок и порядок регистрации запроса о 
предоставлении муниципальной услуги
Заявление, представленное в письменной форме, при личном обращении регистрируется в установленном порядке, в день обращения заявителя в течение 15 минут.
Заявление, поступившее посредством электронной связи, в том числе через официальный сайт администрации Кикнурского муниципального округа, Единый портал или Региональный портал, подлежит обязательной регистрации в течение 1 рабочего дня. 
2.13. Требования к помещениям предоставления 
муниципальной услуги
2.13.1. Помещения для предоставления муниципальной услуги оснащаются местами для ожидания, информирования, заполнения заявлений и иных документов, приема заявителей.

2.13.2. Места для заполнения заявлений и иных документов оборудуются стульями, столами (стойками), бланками заявлений, письменными принадлежностями.

2.13.3. При предоставлении муниципальной услуги должны быть обеспечены  условия доступности для инвалидов услуг и объектов (помещения, здания и иные сооружения), на которых они предоставляются, в преодолении барьеров, препятствующих получению муниципальной услуги (использованию объектов) наравне с другими лицами, в соответствии с требованиями, установленными Федеральным законом от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», и другими законодательными и иными нормативными правовыми актами.
2.13.4. Места для информирования должны быть оборудованы информационными стендами, содержащими следующую информацию:

график работы (часы приема), контактные телефоны (телефон для справок), адрес официального сайта администрации в сети «Интернет», адреса электронной почты.

перечень, формы документов для заполнения, образцы заполнения документов, бланки для заполнения;

основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги;

порядок обжалования решений, действий (бездействия) администрации, ее должностных лиц, либо муниципальных служащих;

перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставление муниципальной услуги.

2.13.5. Кабинеты (кабинки) приема заявителей должны быть оборудованы информационными табличками с указанием:

номера кабинета (кабинки);

фамилии, имени и отчества специалиста, осуществляющего прием заявителей;

дней и часов приема, времени перерыва на обед.

2.13.6. Каждое рабочее место специалиста должно быть оборудовано персональным компьютером с возможностью доступа к необходимым информационным базам данных и печатающим устройством (принтером).
2.14. Показатели доступности и качества муниципальной услуги
2.14.1. Показателями доступности муниципальной услуги являются:

транспортная доступность к местам предоставления муниципальной услуги;

наличие различных каналов получения информации о порядке получения муниципальной услуги и ходе ее предоставления, в том числе через официальный сайт органа, предоставляющего муниципальную услугу, в сети Интернет;

обеспечение для заявителя возможности подать заявление о предоставлении муниципальной услуги в форме электронного документа, в том числе с использованием Единого портала, Регионального портала;

обеспечение для заявителя возможности получения муниципальной услуги в многофункциональном центре (в том числе в полном объеме);

обеспечение для заявителя возможности получения муниципальной услуги посредством запроса о предоставлении нескольких муниципальных услуг в многофункциональном центре, предусмотренного статьей 15.1 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее - комплексный запрос);

обеспечение доступности инвалидов к получению муниципальной услуги в соответствии с Федеральным законом от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации».
2.14.2. Показателями качества муниципальной услуги являются:

соблюдение срока предоставления муниципальной услуги;

отсутствие поданных в установленном порядке или признанных обоснованными жалоб на решения или действия (бездействие) администрации, ее должностных лиц либо муниципальных служащих, принятые или осуществленные при предоставлении муниципальной услуги;

осуществление взаимодействия заявителя с должностными лицами администрации при предоставлении муниципальной услуги два раза: при представлении заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги (в случае непосредственного обращения в администрацию), а также при получении результата предоставления муниципальной услуги.

2.14.3. Получение муниципальной услуги по экстерриториальному принципу невозможно.
2.15. Особенности предоставления муниципальной 
услуги в многофункциональном центре
В случае обращения заявителя в многофункциональный центр, документы на предоставление муниципальной услуги направляются в администрацию в порядке, предусмотренном соглашением, заключенным между многофункциональным центром и администрацией Кикнурского муниципального округа.
2.16. Особенности предоставления муниципальной 
услуги в электронной форме
2.16.1. Особенности предоставления муниципальной услуги в электронной форме:

получение информации о предоставляемой муниципальной услуге в сети «Интернет», в том числе на официальном сайте администрации Кикнурского муниципального округа, на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций), Портале Кировской области.

получение и копирование формы заявления, необходимой для получения муниципальной услуги в электронной форме в сети «Интернет», в том числе на официальном сайте администрации Кикнурского муниципального округа, на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций), Портале Кировской области;

представление заявления в электронной форме с использованием сети «Интернет», в том числе Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций), Портала Кировской области через «Личный кабинет пользователя»;
осуществление с использованием Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций), Портала Кировской области мониторинга хода предоставления муниципальной услуги через «Личный кабинет пользователя»;

получение результатов предоставления муниципальной услуги в электронном виде на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций), на Портале Кировской области через «Личный кабинет пользователя», если это не запрещено федеральным законом.

Перечень видов электронной подписи, которые допускаются к использованию при обращении за получением муниципальной услуги, оказываемой с применением усиленной квалифицированной электронной подписи:

для физических лиц: простая электронная подпись либо усиленная неквалифицированная подпись;

 для юридических лиц: усиленная квалифицированная подпись.

2.17.
 Иные требования, в том числе учитывающие особенности предоставления муниципальной услуги в многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг, особенности предоставления муниципальной услуги в электронной форме.
2.17.1. При подаче заявления и необходимых документов для предоставления муниципальной услуги в электронной форме с использованием Единого портала или Регионального портала заявитель – физическое лицо вправе использовать простую электронную подпись при обращении за получением муниципальной услуги.

Физические лица при подаче заявления и необходимых документов для предоставления муниципальной услуги в электронной форме должны использовать простую квалифицированную электронную подпись.

для юридических лиц: усиленная квалифицированная подпись.
 2.17.2. Для использования простой электронной подписи заявитель должен быть зарегистрирован в единой системе идентификации и аутентификации (ЕСИА).
2.17.3. В случае обращения заявителя в МФЦ документы на предоставление муниципальной услуги направляются в администрацию в порядке, предусмотренном соглашением, заключенным между МФЦ и администрацией Кикнурского муниципального округа.
3. Состав, последовательность и сроки выполнения

административных процедур (действий), требования к 

порядку их выполнения, в том числе особенности 

выполнения административных процедур (действий) в электронной форме, а также особенности выполнения административных процедур в многофункциональных 

центрах
3.1. Описание последовательности действий при предоставлении муниципальной услуги.

Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:

- прием и регистрация заявления о предоставлении муниципальной услуги;

- направление межведомственных запросов;

- рассмотрение заявления и представленных документов и принятие решения о переводе или об отказе в переводе жилого (нежилого) помещения в нежилое (жилое) помещение;

- регистрация и направление (выдача) документов заявителю.

Последовательность административных процедур (действий) при предоставлении муниципальной услуги в электронной форме аналогична последовательности действий, указанной в подразделе 3.1 раздела 3 настоящего Административного регламента.

Перечень процедур (действий), выполняемых многофункциональным центром:

- прием и регистрация заявления и представленных документов;

- выдача результата предоставления муниципальной услуги.

3.2. Описание последовательности административных действий при приеме и регистрации заявления о предоставлении муниципальной услуги.

Основанием для начала административной процедуры является обращение заявителя в КОГАУ "Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг" или в администрацию Кикнурского муниципального округа Кировской области с заявлением о предоставлении муниципальной услуги.

Специалист, ответственный за прием документов, осуществляет проверку документов на наличие оснований для отказа в приеме документов, указанных в пункте 2.8.1 подраздела 2.8 настоящего Административного регламента.

В случае отсутствия вышеуказанных оснований специалист, ответственный за прием документов, в установленном порядке регистрирует поступившие документы и направляет их специалисту, ответственному за предоставление муниципальной услуги.

При наличии оснований для отказа специалист, ответственный за прием и регистрацию документов, объясняет заявителю содержание выявленных недостатков в представленных документах, предлагает принять меры по их устранению и возвращает пакет документов.

Результатом выполнения административной процедуры является регистрация поступивших документов или отказ в приеме представленных документов.

Срок выполнения действий не может превышать 2 рабочих дня с момента поступления заявления о предоставлении муниципальной услуги.
3.3. Описание последовательности административных действий при направлении межведомственных запросов.

Основанием для начала административной процедуры являются поступившее и зарегистрированное в установленном порядке заявление о предоставлении муниципальной услуги и документы к нему.

Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в соответствии с установленным порядком межведомственного взаимодействия осуществляет подготовку и направление межведомственных запросов о представлении документов и сведений, необходимых для предоставления муниципальной услуги, если указанные документы и сведения не были представлены заявителем по собственной инициативе.

Результатом выполнения административной процедуры является поступление запрошенных документов (сведений, содержащихся в них) в распоряжение администрации Кикнурского муниципального округа, либо информации об отсутствии запрошенных документов в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления, а также подведомственных таким органам организаций.

Срок выполнения административной процедуры не может превышать 3 дня с момента поступления зарегистрированного заявления.

3.4. Описание последовательности административных действий при рассмотрении заявления и представленных документов и принятии решения о переводе или об отказе в переводе жилого (нежилого) помещения в нежилое (жилое) помещение.

Основанием для начала административной процедуры является поступление по межведомственным запросам зарегистрированных в установленном порядке документов специалисту, ответственному за предоставление муниципальной услуги.

По результатам анализа полученных документов специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, проверяет наличие оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги, указанных в пункте 2.8.2 подраздела 2.8 настоящего Административного регламента, в том числе проводит проверку соблюдения заявителем условий перевода жилого (нежилого) помещения в нежилое (жилое) помещение, предусмотренных подразделом 2.5 настоящего Административного регламента.

В случае наличия оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги, указанных в пункте 2.8.2 подраздела 2.8 настоящего Административного регламента, специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, осуществляет подготовку решения об отказе в переводе жилого (нежилого) помещения в нежилое (жилое) помещение, направляет на согласование и утверждение в соответствии с установленным порядком.

В случае отсутствия оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги, указанных в пункте 2.8.2 подраздела 2.8 настоящего Административного регламента, специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, осуществляет подготовку решения о переводе жилого (нежилого) помещения в нежилое (жилое) помещение, направляет на согласование и утверждение в соответствии с установленным порядком.

Результатом выполнения административной процедуры является принятие решения о переводе либо об отказе в переводе жилого (нежилого) помещения в нежилое (жилое) помещение.

Срок выполнения действий не может превышать 45 дней с момента поступления зарегистрированного заявления в Администрацию.

3.5. Описание последовательности административных действий при регистрации и направлении (выдаче) документов заявителю.

После подписания уполномоченным должностным лицом решения о переводе либо об отказе в переводе жилого (нежилого) помещения в нежилое (жилое) помещение документы регистрируются и выдаются (направляются) заявителю.

Срок выполнения административной процедуры не может превышать 3 рабочих дня со дня принятия результата предоставления муниципальной услуги.

3.6. Порядок осуществления административных процедур (действий) в электронной форме, в том числе с использованием Единого портала или Регионального портала.

Информация о муниципальной услуге размещается на Едином портале или Региональном портале.

В электронной форме уведомление о приеме заявления на предоставление муниципальной услуги и необходимых для ее предоставления документов, информация о ходе выполнения запроса о предоставлении муниципальной услуги, о результате предоставления муниципальной услуги направляются заявителю в "Личный кабинет пользователя" Единого портала или Регионального портала.

3.6.1. Описание последовательности действий при приеме и регистрации заявления о предоставлении муниципальной услуги.

Основанием для начала предоставления муниципальной услуги в электронной форме является поступление в систему внутреннего электронного документооборота Администрации запроса на предоставление муниципальной услуги из Единого портала или Регионального портала.

3.6.2. Описание последовательности действий при формировании и направлении межведомственных запросов.

Взаимодействие органов местного самоуправления и организаций, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, осуществляется в соответствии с подразделом 3.3 раздела 3 настоящего Административного регламента.

3.6.3. Последовательность действий при рассмотрении заявления и представленных документов и принятии решения о переводе или об отказе в переводе жилого (нежилого) помещения в нежилое (жилое) помещение аналогична последовательности, указанной в подразделе 3.4 раздела 3 настоящего Административного регламента.
3.6.4. Описание последовательности действий при регистрации и направлении (выдаче) документов заявителю.

Результат муниципальной услуги после подписи уполномоченного должностного лица направляется на регистрацию в установленном порядке и выдается (направляется) заявителю.

В случае представления документов через Единый портал или Региональный портал результат предоставления муниципальной услуги направляется заявителю в "Личный кабинет пользователя" Единого портала или Регионального портала.

Срок выполнения административной процедуры не может превышать 2 дня с момента подписания уполномоченным должностным лицом результата предоставления муниципальной услуги.

Сроки выполнения административных процедур, предусмотренные настоящим Административным регламентом, распространяются в том числе на сроки предоставления муниципальных услуг в электронной форме.

3.7. Описание административных процедур (действий), выполняемых многофункциональными центрами.

Информирование заявителей о порядке предоставления муниципальной услуги в многофункциональном центре, о ходе выполнения запроса о предоставлении муниципальной услуги, по иным вопросам, связанным с предоставлением муниципальной услуги, а также консультирование заявителей о порядке предоставления муниципальной услуги в многофункциональном центре осуществляется при личном обращении заявителя в многофункциональный центр либо по телефону многофункционального центра.

3.7.1. Описание последовательности действий при приеме и регистрации заявления о предоставлении муниципальной услуги.

Основанием для начала исполнения муниципальной услуги являются поступление в многофункциональный центр заявления с документами и предъявление:

документа, удостоверяющего личность заявителя (его представителя);

документа, подтверждающего полномочия представителя заявителя.

Специалист, ответственный за прием и регистрацию документов:

регистрирует в установленном порядке поступившие документы;

оформляет уведомление о приеме документов и передает его заявителю;

направляет заявление на предоставление муниципальной услуги и комплект необходимых документов в Администрацию.

Результатом выполнения административной процедуры является регистрация поступивших документов и выдача (направление) уведомления о приеме документов.

Срок выполнения административной процедуры не может превышать 2 дня с момента поступления в многофункциональный центр заявления с документами.
3.7.2. Описание последовательности действий при выдаче документов заявителю.

Результат предоставления муниципальной услуги в многофункциональном центре выдается заявителю (представителю заявителя), предъявившему следующие документы:

документ, удостоверяющий личность заявителя либо его представителя;

документ, подтверждающий полномочия представителя заявителя.

Выдача результата предоставления муниципальной услуги в многофункциональном центре осуществляется экспертами многофункционального центра после предварительного информирования заявителя о готовности результата предоставления муниципальной услуги посредством телефонной связи.

3.8. Особенности выполнения административных процедур (действий) в многофункциональном центре.

В случае подачи запроса на предоставление муниципальной услуги через многофункциональный центр:

- заявление на предоставление муниципальной услуги и комплект необходимых документов направляются из многофункционального центра в Администрацию в порядке, предусмотренном соглашением, заключенным между многофункциональным центром и Администрацией;

- началом срока предоставления муниципальной услуги является день получения Администрацией заявления и комплекта необходимых документов на предоставление муниципальной услуги.

3.9. Порядок исправления допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах.

В случае необходимости внесения изменений в решение о переводе или об отказе в переводе жилого (нежилого) помещения в нежилое (жилое) помещение в связи с допущенными опечатками и (или) ошибками в тексте решения заявитель направляет заявление (приложение № 2 к настоящему Административному регламенту).

Заявление может быть подано посредством Единого портала, Регионального портала, через многофункциональный центр, а также непосредственно в администрацию Кикнурского муниципального округа.

В случае внесения изменений в решение о переводе или об отказе в переводе жилого (нежилого) помещения в нежилое (жилое) помещение в части исправления допущенных опечаток и ошибок по инициативе администрации Кикнурского муниципального округа в адрес заявителя направляется копия такого решения.

Срок внесения изменений в решение составляет 7 рабочих дней с момента выявления допущенных опечаток и ошибок или регистрации заявления, поступившего от заявителя (представителя заявителя).
4. Формы контроля за исполнением

административного регламента
4.1. Порядок осуществления текущего контроля
4.1.1. Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, определенных административными процедурами по предоставлению муниципальной услуги, принятием решений специалистом, ответственным за предоставление муниципальной услуги, и исполнением настоящего Административного регламента (далее – текущий контроль) осуществляется первым заместителем главы администрации Кикнурского муниципального округа.

4.1.2. Текущий контроль осуществляется путем проведения первым заместителем главы администрации Кикнурского муниципального округа проверок соблюдения и исполнения специалистом, ответственным за предоставление муниципальной услуги, положений настоящего Административного регламента, требований к заполнению, ведению и хранению документов, регламентирующих деятельность по предоставлению муниципальной услуги. 

4.1.3. Первый заместитель главы администрации Кикнурского муниципального округа осуществляя контроль, вправе:

контролировать соблюдение порядка и условий предоставления муниципальной услуги;

в случае выявления нарушений требований настоящего Административного регламента требовать устранения таких нарушений, давать письменные предписания, обязательные для исполнения;

назначать ответственных специалистов администрации для постоянного наблюдения за предоставлением муниципальной услуги;

запрашивать и получать необходимые документы и другую информацию, связанные с осуществлением муниципальной услуги, на основании письменных и устных заявлений физических и юридических лиц, вышестоящих органов власти и контролирующих организаций в сроки, установленные в заявлении или законодательством Российской Федерации.
4.2. Порядок и периодичность осуществления плановых 
и внеплановых проверок полноты и качества 
предоставления муниципальной услуги
4.2.1. Проверки проводятся в целях контроля за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги, соблюдением и исполнением должностными лицами положений настоящего Административного регламента, иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги.
4.2.2. Проверки проводятся на основании полугодовых и годовых планов с целью предотвращения, выявления и устранения нарушений при предоставлении муниципальной услуги.

4.2.3. Проверки могут быть плановыми и внеплановыми.

4.2.4. Плановые проверки осуществляются на основании распоряжений главы Кикнурского муниципального округа. При плановых проверках рассматриваются все вопросы, связанные с предоставлением муниципальной услуги.

4.2.5. Внеплановые проверки проводятся по конкретному обращению заявителя. При внеплановой проверке рассматриваются все вопросы, связанные с предоставлением муниципальной услуги, или отдельный вопрос, связанный с предоставлением муниципальной услуги.

4.2.6. Для проведения проверки создается комиссия, в состав которой включаются муниципальные служащие администрации Кикнурского муниципального округа.

4.2.7. Проверка осуществляется на основании распоряжения главы Кикнурского муниципального округа.

4.2.8. Результаты проверки оформляются актом, в котором отмечаются выявленные недостатки и предложения по их устранению. Акт подписывают председатель и члены комиссии, глава Кикнурского муниципального округа (лицо, исполняющее обязанности главы Кикнурского муниципального округа.
4.2.9. Проверяемые лица, в отношении которых проводилась проверка, под подпись знакомятся с актом, после чего он помещается в соответствующее номенклатурное дело.
4.3. Ответственность должностных лиц администрации за решения и действия (бездействие), принимаемые
 (осуществляемые) ими в ходе предоставления 
муниципальной услуги
4.3.1. Должностные лица администрации Кикнурского муниципального округа, предоставляющие муниципальную услугу, несут персональную ответственность за предоставление муниципальной услуги, соблюдение сроков и порядка предоставления муниципальной услуги, установленных настоящим Административным регламентом.

4.3.2. Должностные лица администрации Кикнурского муниципального округа, предоставляющие муниципальную услугу, при предоставлении муниципальной услуги обязаны соблюдать условия конфиденциальности информации, доступ к которой ограничен в соответствии с законодательством Российской Федерации или которая составляет служебную или иную тайну, охраняемую в соответствии с законодательством Российской Федерации, и несут за это ответственность, установленную законодательством Российской Федерации.
4.3.3. В случае выявления нарушений по результатам проведенных проверок виновные должностные лица несут ответственность, установленную законодательством Российской Федерации.
4.4. Положения, характеризующие требования к порядку 
и формам контроля за предоставлением муниципальной 
услуги, в том числе со стороны граждан, их 
объединений и организаций
4.4.1. Действия (бездействие), осуществляемые в ходе предоставления муниципальной услуги на основании Административного регламента, могут контролироваться как заявителями, указанными в подразделе 1.2 настоящего Административного регламента, так и иными лицами (гражданами, юридическими лицами), чьи права или законные интересы были нарушены обжалуемыми действиями (бездействием).

4.4.2. Граждане, их объединения и организации могут сообщить обо всех результатах контроля за предоставлением муниципальной услуги через «Личный кабинет пользователя» на Едином портале предоставления государственных и муниципальных услуг (функций) или Портале Кировской области.
5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений 
и действий (бездействия) органа, предоставляющего 
муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, 
многофункционального центра, организаций, 
указанных в части 1.1 статьи 16 Федерального закона 
от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», а также их 
должностных лиц, муниципальных служащих, 
работников

5.1. Информация для заявителя о его праве подать жалобу
         Решения и действия (бездействие) администрации Кикнурского муниципального округа, специалиста, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего могут быть обжалованы в досудебном порядке.

        Жалоба на решения и (или) действия (бездействие), ) администрации Кикнурского муниципального округа, специалиста, предоставляющего муниципальную услугу, многофункционального центра, организаций, указанных в части 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», а также их должностных лиц, муниципальных служащих, работников при осуществлении в отношении юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, являющихся субъектами градостроительных отношений, процедур, включенных в исчерпывающие перечни процедур в сферах строительства, утвержденные Правительством Российской Федерации в соответствии с частью 2 статьи 6 Градостроительного кодекса Российской Федерации, может быть подана такими лицами в порядке, установленном указанной статьей, либо в порядке, установленном антимонопольным законодательством Российской Федерации, в антимонопольный орган.
5.2. Предмет жалобы

         5.2.1. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях:

        нарушение срока регистрации запроса о предоставлении муниципальной услуги, запроса, указанного в статье 15.1 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

         нарушение срока предоставления муниципальной услуги. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующей муниципальной услуги в полном объеме, в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

         требование у заявителя документов или информации либо осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Кировской области, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги;

          отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Кировской области, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, у заявителя;

          отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Кировской области, муниципальными правовыми актами. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующей муниципальной услуги в полном объеме, в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

          затребование с заявителя при предоставлении муниципальной услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Кировской области, муниципальными правовыми актами; 

       отказ администрации Кикнурского муниципального округа, специалиста, предоставляющего муниципальную услугу, многофункционального центра, работника многофункционального центра в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующей муниципальной услуги в полном объеме, в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

        нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам предоставления муниципальной услуги;

        приостановление предоставления муниципальной услуги, если основания приостановления не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Кировской области, муниципальными правовыми актами. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможна в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующей муниципальной услуги в полном объеме в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010        № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

          требование у заявителя при предоставлении муниципальной услуги документов или информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 4 части 1 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг». В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующих муниципальных услуг в полном объеме в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».

5.3. Органы государственной власти, организации, 
должностные лица, которым может быть 
направлена жалоба
         Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в том числе при личном приёме заявителя, в электронной форме в администрацию Кикнурского муниципального округа, многофункциональный центр либо в соответствующий орган государственной власти публично-правового образования, являющийся учредителем многофункционального центра (далее – учредитель многофункционального центра), а также в организации, предусмотренные частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».
5.4. Порядок подачи и рассмотрения жалобы
         5.4.1. Жалобы на решения и действия (бездействие) руководителя, принятые руководителем органа, предоставляющего муниципальную услугу, подаются в вышестоящий орган (при его наличии) либо, в случае его отсутствия, рассматриваются непосредственно руководителем органа, предоставляющего муниципальную услугу.

        Жалобы на решения и действия (бездействие) работника многофункционального центра подаются руководителю этого многофункционального центра. 

        Жалобы на решения и действия (бездействие) многофункционального центра подаются учредителю многофункционального центра или должностному лицу, уполномоченному нормативным правовым актом субъекта Российской Федерации. 

          Жалобы на решения и действия (бездействие) работников организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, подаются руководителям этих организаций.

         5.4.2. Жалоба на решения и действия (бездействие) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, муниципального служащего, руководителя органа, предоставляющего муниципальную услугу, может быть направлена по почте, через многофункциональный центр, с использованием сети «Интернет», официального сайта органа, предоставляющего муниципальную услугу, в сети «Интернет», Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций), Портала Кировской области, а также может быть подана при личном приёме заявителя.

         Жалоба на решения и действия (бездействие) многофункционального центра, работника многофункционального центра может быть направлена по почте, с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», официального сайта многофункционального центра, Единого портала предоставления государственных и муниципальных услуг (функций) либо Портала Кировской области, а также может быть принята при личном приеме заявителя. 

           Жалоба на решения и действия (бездействие) организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального закона № от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», а также их работников может быть направлена по почте, с использованием информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", официальных сайтов этих организаций, Единого портала предоставления государственных и муниципальных услуг (функций) либо Портала Кировской области, а также может быть принята при личном приеме заявителя.

При поступлении жалобы многофункциональный центр обеспечивает ее передачу в уполномоченный на ее рассмотрение орган в порядке и сроки, которые установлены соглашением о взаимодействии между многофункциональным центром и органом, предоставляющим муниципальную услугу, но не позднее следующего рабочего дня со дня поступления жалобы.

5.4.3. Жалоба должна содержать:

наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, многофункционального центра, его руководителя и (или) работника, организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», их руководителей и (или) работников, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;

фамилию, имя, отчество (последнее – при наличии), сведения о месте жительства заявителя – физического лица, либо наименование, сведения о местонахождении заявителя – юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, многофункционального центра, работника многофункционального центра, организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», их работников;
доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением, действиями (бездействием) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, многофункционального центра, работника многофункционального центра, организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», их работников. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

5.4.4. Приём жалоб в письменной форме осуществляется органом, предоставляющим муниципальную услугу, в месте предоставления муниципальной услуги (в месте, где заявитель подавал заявление на получение муниципальной услуги, нарушение порядка которой обжалуется, либо в месте, где заявителем получен результат муниципальной услуги). 

Время приёма жалоб должно совпадать со временем предоставления муниципальных услуг. 

В случае подачи жалобы при личном приёме заявитель представляет документ, удостоверяющий его личность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

          5.4.5. В случае если жалоба подается через представителя заявителя, также представляется документ, подтверждающий его полномочия на осуществление действий от имени заявителя. В качестве документов, подтверждающих полномочия на осуществление действий от имени заявителя, могут быть представлены:

         оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность (для физических лиц);

         оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность, заверенная печатью заявителя и подписанная руководителем заявителя или уполномоченным этим руководителем лицом (для юридических лиц);

          копия решения о назначении или об избрании либо приказа о назначении физического лица на должность, в соответствии с которым такое физическое лицо обладает правом действовать от имени заявителя без доверенности.

          5.4.6. При подаче жалобы в электронном виде документы, указанные в пункте 5.4.5 Административного регламента могут быть представлены в форме электронных документов, подписанных электронной подписью, вид которой предусмотрен законодательством Российской Федерации, при этом документ, удостоверяющий личность заявителя, не требуется. 

          В электронном виде жалоба может быть подана заявителем посредством: 

          официального сайта органа, предоставляющего муниципальную услугу, многофункционального центра, привлекаемой организации, учредителя многофункционального центра в сети «Интернет»;
          Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций)(за исключением жалоб на решения и действия (бездействие) привлекаемых организаций, многофункциональных центров и их должностных лиц и работников);

          портала федеральной государственной информационной системы, обеспечивающей процесс досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия), совершенных при предоставлении государственных и муниципальных услуг органами, предоставляющими государственные и муниципальные услуги, их должностными лицами, государственными и муниципальными служащими с использованием сети «Интернет» (за исключением жалоб на решения и действия (бездействие) привлекаемых организаций, многофункциональных центров и их должностных лиц и работников);

         портала Кировской области.

         5.4.7. В органе, предоставляющем муниципальную услугу, определяются уполномоченные на рассмотрение жалоб должностные лица, которые обеспечивают приём и рассмотрение жалоб в соответствии с требованиями действующего законодательства, настоящего Административного регламента. 

        5.4.8. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения, предусмотренного Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, или признаков состава преступления лицо, уполномоченное на рассмотрение жалоб, незамедлительно направляет соответствующие материалы в органы прокуратуры. 

       5.4.9. Заявитель вправе ознакомится с документами и материалами, необходимыми для обоснования и рассмотрения жалобы, если это не затрагивает права, свободы и законные интересы других лиц и если в указанных документах и материалах не содержится сведения, составляющие государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну. Копии указанных документов и материалов могут быть направлены заявителю по его письменному обращению. 

5.5. Сроки рассмотрения жалобы
         Жалоба, поступившая в администрацию Кикнурского муниципального округа, многофункциональный центр, учредителю многофункционального центра, в организации, предусмотренные частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», либо вышестоящий орган (при его наличии), подлежит рассмотрению в течение пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа органа, предоставляющего муниципальную услугу, многофункционального центра, организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации.
5.6. Результат рассмотрения жалобы
5.6.1. По результатам рассмотрения жалобы принимается решение:

жалоба удовлетворяется, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Кировской области, муниципальными правовыми актами, а также в иных формах;

в удовлетворении жалобы отказывается.

5.6.2. По результатам рассмотрения жалобы заявителю не позднее дня, следующего за днем принятия решения, в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

В случае признания жалобы подлежащей удовлетворению в ответе заявителю, указанном в части 8 статьи 11.2  Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», дается информация о действиях, осуществляемых органом, предоставляющим государственную услугу, органом, предоставляющим муниципальную услугу, многофункциональным центром либо организацией, предусмотренной частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», в целях незамедлительного устранения выявленных нарушений при оказании государственной или муниципальной услуги, а также приносятся извинения за доставленные неудобства и указывается информация о дальнейших действиях, которые необходимо совершить заявителю в целях получения государственной или муниципальной услуги.

В случае признания жалобы не подлежащей удовлетворению в ответе заявителю, указанном в части 8 статьи 11.2 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»,  даются аргументированные разъяснения о причинах принятого решения, а также информация о порядке обжалования принятого решения.

5.6.3. В ответе по результатам рассмотрения жалобы указываются:

наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, многофункционального центра, привлекаемой организации, учредителя многофункционального центра, рассмотревшего жалобу, должность, фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) его должностного лица, принявшего решение по жалобе;

номер, дата, место принятия решения, включая сведения о должностном лице, муниципальном служащем, либо работника, решение или действие (бездействие) которого обжалуется;

фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) или наименование заявителя;

основания для принятия решения по жалобе;

принятое по жалобе решение;

в случае если жалоба признана обоснованной, – сроки устранения выявленных нарушений, в том числе срок предоставления результата муниципальной услуги;

сведения о порядке обжалования принятого по жалобе решения.

5.6.4. Ответ по результатам рассмотрения жалобы подписывается уполномоченным на рассмотрение жалоб должностным лицом органа, предоставляющего муниципальную услугу, многофункционального центра, учредителя многофункционального центра, работником привлекаемой организации.

По желанию заявителя ответ по результатам рассмотрения жалобы может быть представлен не позднее дня, следующего за днем принятия решения, в форме электронного документа, подписанного электронной подписью уполномоченного на рассмотрение жалобы должностного лица и (или) уполномоченного на рассмотрение жалобы органа, предоставляющего муниципальную услугу, многофункционального центра, учредителя многофункционального центра и (или) уполномоченной на рассмотрение жалобы привлекаемой организации, уполномоченного на рассмотрение жалобы работника привлекаемой организации, вид которой установлен законодательством Российской Федерации. 

5.6.5. Уполномоченный на рассмотрение жалобы орган, предоставляющий муниципальную услугу, многофункциональный центр, привлекаемая организация, учредитель многофункционального центра, отказывают в удовлетворении жалобы в следующих случаях: 

наличие вступившего в законную силу решения суда, арбитражного суда по жалобе о том же предмете и по тем же основаниям;

подача жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

наличие решения по жалобе, принятого ранее в соответствии с действующим законодательством в отношении того же заявителя и по тому же предмету жалобы.

5.6.6. Уполномоченный на рассмотрение жалобы орган, предоставляющий муниципальную услугу, многофункциональный центр, привлекаемая организация, учредитель многофункционального центра вправе оставить жалобу без ответа в следующих случаях:

а) наличие в жалобе нецензурных либо оскорбительных выражений, угроз жизни, здоровью и имуществу должностного лица, работника, а также членов его семьи;

б) отсутствие возможности прочитать какую-либо часть текста жалобы, фамилию, имя, отчество (при наличии) и (или) почтовый адрес заявителя, указанные в жалобе.

5.6.7. Уполномоченный на рассмотрение жалобы орган, предоставляющий муниципальную услугу, многофункциональный центр, привлекаемая организация, учредитель многофункционального центра сообщают заявителю об оставлении жалобы без ответа в течение 3 рабочих дней со дня регистрации жалобы.

5.7. Порядок информирования заявителя о результатах рассмотрения жалобы
        Информация о результатах рассмотрения жалобы, направляется в адрес заявителя способом, указанным в жалобе (почтовым направлением, либо на адрес электронной почты).

         В случае, если в тексте жалобы нет прямого указания на способ направления ответа на жалобу, ответ направляется почтовым направлением.

5.8. Порядок обжалования решения по жалобе
        Заявитель вправе обжаловать принятое по жалобе решение вышестоящему органу (при его наличии) или в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

        Информация о досудебном (внесудебном) порядке обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, многофункционального центра, организаций, указанных в части 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210‑ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», а также их должностных лиц, муниципальных служащих, работников также размещена на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) и Портале Кировской области.

       Заявитель имеет право на получение информации и документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы.

       Информацию о порядке подачи и рассмотрения жалобы можно получить:

       на официальном сайте органа, предоставляющего муниципальную услугу в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

       на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций);

       на Портале Кировской области;
       на информационных стендах в местах предоставления муниципальной услуги;

при личном обращении заявителя в администрацию или многофункциональный центр;

при обращении в письменной форме, в форме электронного документа;

по телефону.                   

                                               ____________
                                                                         Приложение № 1

                                                               к административному регламенту 
В администрацию Кикнурского 

муниципального округа
от 

(Ф.И.О. полностью, полное наименование юр. лица)

адрес заявителя: 

(местонахождение юридического лица,

место регистрации физического лица)

дополнительные контактные данные: 

(по усмотрению заявителя)

ЗАЯВЛЕНИЕ

    Прошу перевести жилое (нежилое) помещение, расположенное по

адресу:_________________________________________________________

_______________________________________________________________, в нежилое (жилое) помещение для использования под_____________________________________________________________
________________________________________________________________.

      (указать вид использования помещения в соответствии с проектом) 

Подпись                                                              дата представления заявления

    Я, ________________________________________________________________,

даю  согласие на обработку своих персональных данных, включая сбор, запись, систематизацию,  накопление,  хранение,  уточнение (обновление, изменение), извлечение,   использование,   передачу  (распространение,  предоставление, доступ),  обезличивание,  блокирование,  удаление, уничтожение персональных данных  в  целях  и  объеме,  необходимых  для предоставления муниципальной услуги  в  соответствии  с Федеральным  законом  от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных".

    Способ получения результата муниципальной услуги: _____________

                                                         (лично)

 Должность, фамилия, инициалы лица, принявшего заявление, его подпись.
          ____________

              Приложение № 2

                                             к Административному регламенту

                                                           В администрацию Кикнурского 

                                                           муниципального округа
                                                от _________________________________

                                           (наименование юридического лица,

                                                       адрес)

                                       ____________________________________

                                       (фамилия, имя, отчество (последнее -

                                       ____________________________________

                                          при наличии), почтовый индекс,

                                       адрес, телефон - для физических лиц)

 

ЗАЯВЛЕНИЕ

         Прошу внести изменение в решение о переводе жилого (нежилого) помещения

в  нежилое  (жилое)  помещение  (в  решение  об  отказе  в  переводе жилого

(нежилого) помещения в нежилое (жилое) помещение) ________________

________________________________________________________________

                            (реквизиты решения)

 

в связи с допущенными опечатками и (или) ошибками в тексте решения:

________________________________________________________________

              (указываются допущенные опечатки и (или) ошибки

________________________________________________________________

              и предлагаемая новая редакция текста изменений)

______________                                                           ___________________         Дата                                                                               Подпись заявителя

Приложение:

1._______________________________________________________________

2._______________________________________________________________

_____________
                                                                           Приложение № 3

                                                                           к административному регламенту 

Расписка в получении документов 

для предоставления муниципальной услуги

"Принятие решения о переводе жилого помещения в нежилое 
или нежилого помещения в жилое помещение на территории муниципального образования"
Заявитель: 


Ф.И.О. гражданина (наименование юр. лица)

1. Документы, представленные заявителем:

	№ п/п
	Наименование документа
	Дата получения документа

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Всего принято ____________ документов от заявителя.

2. Документы, которые будут получены по межведомственным запросам:

	№ п/п
	Наименование документа

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Всего будет получено по межведомственным запросам ________ документов.

	Документы принял:
	
	
	
	
	
	г.

	
	(Ф.И.О.)
	
	(подпись)
	
	(дата)
	


_____________








     Приложение № 4

                                                                      к административному регламенту

	Муниципальное образование

Кикнурский муниципальный округ
Кировской области
АДМИНИСТРАЦИЯ
КИКНУРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ул. Советская, д. 36, пгт Кикнур,

Кировская область, 612300

Телефон/факс: (83341) 5-12-57

E-mail: admkikn@kirovreg.ru
	________________________________

Ф.И.О. гражданина (наименование юр. лица)


Уведомление об отказе в приеме документов 

при предоставлении муниципальной услуги

Настоящим уведомляем Вас о том, что документы, представленные для получения муниципальной услуги «Принятие решения о переводе жилого помещения в нежилое или нежилого помещения в жилое помещение на территории муниципального образования», не могут быть приняты по следующим основаниям: 

В случае устранения вышеуказанных оснований Вы имеете право повторно обратиться для получения муниципальной услуги.

В случае не согласия с принятым решением Вы имеете право на обжалование такого решения в досудебном (внесудебном) порядке, а также в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

 ___________________

_______________

___________________






           (подпись)


   (И.О. Фамилия)

__________________

                 

АДМИНИСТРАЦИЯ КИКНУРСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	09.02.2021
	
	№
	93

	пгт Кикнур


Об утверждении административного регламента

предоставления муниципальной услуги «Согласование
переустройства и (или) перепланировки помещения в
многоквартирном доме на территории 

муниципального образования»

            В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», администрация Кикнурского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

          1. Утвердить административный регламент предоставления муниципальной услуги «Согласование переустройства и (или) перепланировки помещения в многоквартирном доме на территории муниципального образования» согласно приложению.

         2.  Настоящее постановление опубликовать в Сборнике муниципальных правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования Кикнурский муниципальный округ Кировской области и разместить на официальном сайте администрации Кикнурского муниципального округа.

         3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования (обнародования).

         4.  Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации Кикнурского муниципального округа.
Глава Кикнурского

муниципального округа          С.Ю. Галкин

                                 УТВЕРЖДЕН

                                                             постановлением администрации 

                                                          Кикнурского муниципального 

                                                   округа Кировской области

                                       от 09.02.2021 № 93
Административный регламент

предоставления муниципальной услуги «Согласование переустройства 

и (или) перепланировки помещения в многоквартирном доме на территории муниципального образования» 

1. Общие положения

1.1. Предмет регулирования регламента
         Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Согласование переустройства и (или) перепланировки помещения в многоквартирном доме на территории муниципального образования» (далее - Административный регламент) определяет круг заявителей, стандарт предоставления муниципальной услуги, состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур в электронной форме, а также особенности выполнения административных процедур в многофункциональном центре, формы контроля за исполнением Административного регламента, досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также должностных лиц, муниципальных служащих при осуществлении полномочий по предоставлению муниципальной услуги.
Основные понятия в настоящем Административном регламенте используются в том же значении, в котором они приведены в Федеральном законе от 27.07.2010 N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг" и иных нормативных правовых актах Российской Федерации и Кировской области.
1.2. Круг заявителей
Заявителями при предоставлении муниципальной услуги являются физические или юридические лица (за исключением государственных органов и их территориальных органов, органов государственных внебюджетных фондов и их территориальных органов, органов местного самоуправления) либо их уполномоченные представители, обратившиеся в орган, предоставляющий муниципальные услуги, либо в организации, указанные в частях 2 и 3 статьи 1 Федерального закона от 27.07.2010 N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг" (далее - Закон N 210-ФЗ), или в многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг с запросом о предоставлении муниципальной услуги, в том числе в порядке, установленном статьей 15.1 Закона N 210-ФЗ, выраженным в письменной или электронной форме.
1.3. Требования к порядку информирования о предоставлении муниципальной услуги
1.3.1. Порядок получения информации заявителями по вопросам предоставления муниципальной услуги и услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, сведений о ходе предоставления указанных услуг, в том числе на официальном сайте администрации Кикнурского муниципального округа, а также на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) (далее - Единый портал).

1.3.1.1. При личном обращении заявителя, а также обращении в письменной (электронной) форме специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, предоставляет заявителю информацию о порядке предоставления муниципальной услуги.

1.3.1.2. Заявитель имеет право на получение сведений о ходе исполнения муниципальной услуги при помощи телефона или посредством личного посещения в соответствии с установленными часами приема администрации Кикнурского муниципального округа.

1.3.1.3. Для получения сведений о ходе исполнения муниципальной услуги заявителем указываются (называются) дата и (или) регистрационный номер заявления. Заявителю предоставляются сведения о том, на каком этапе (в процессе выполнения какой административной процедуры) исполнения муниципальной услуги находится представленное им заявление.

1.3.1.4. В случае подачи заявления в форме электронного документа с использованием Единого портала или Портала государственных и муниципальных услуг Кировской области (далее - Региональный портал) информирование о ходе предоставления муниципальной услуги осуществляется путем отображения актуальной информации о текущем состоянии (статусе) оказания муниципальной услуги в "Личном кабинете пользователя".

1.3.1.5. Информация о порядке предоставления муниципальной услуги предоставляется бесплатно.

1.3.2. Порядок, форма, место размещения и способы получения справочной информации, в том числе на стендах в местах предоставления муниципальной услуги и услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, и в многофункциональном центре.

1.3.2.1. Информацию о месте нахождения и графике работы, контактных телефонах, адресах электронной почты, официальном сайте администрации Кикнурского муниципального округа, о многофункциональном центре предоставления государственных и муниципальных услуг (далее - многофункциональный центр) можно получить:

на официальном сайте администрации Кикнурского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть Интернет);

на Региональном портале;

на Едином портале;

при личном обращении заявителя;

при обращении в письменной форме, в форме электронного документа;

по телефону.
       1.3.3. Информация о муниципальной услуге внесена в Реестр муниципальных услуг, оказываемых на территории муниципального образования Кикнурский муниципальный округ.
2. Стандарт предоставления муниципальной услуги

2.1. Наименование муниципальной услуги
Наименование муниципальной услуги: «Согласование переустройства и (или) перепланировки помещения в многоквартирном доме на территории муниципального образования» (далее - муниципальная услуга).
2.2. Наименование органа, предоставляющего 
муниципальную услугу
Муниципальная услуга предоставляется администрацией Кикнурского муниципального округа.
       Запрещается требовать от заявителя осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муниципальной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы и организации, за исключением получения услуг, включенных в перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальных услуг, утвержденный постановлением администрации Кикнурского муниципального округа Кировской области от 27.01.2021 № 52 «Об утверждении перечня муниципальных услуг,  оказываемых администрацией Кикнурского  муниципального округа, подлежащих включению в реестр муниципальных услуг и предоставлению в электронном виде» (далее – перечень услуг).
2.3. Результат предоставления муниципальной услуги
       Результатом предоставления муниципальной услуги является:
принятие решения о согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого или нежилого помещения;

принятие решения об отказе в согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого или нежилого помещения.
2.4. Срок предоставления муниципальной услуги
        Срок предоставления муниципальной услуги составляет не более 45 дней со дня представления в администрацию Кикнурского муниципального округа документов, обязанность по представлению которых в соответствии с пунктом 2.6 настоящего Административного регламента возложена на заявителя. 

        В случае представления заявителем документов, указанных в пункте 2.6 настоящего Административного регламента, через многофункциональный центр срок принятие решения о согласование переустройства и (или) перепланировки помещения в многоквартирном доме или принятие решения об отказе в согласовании переустройства и (или) перепланировки помещения в многоквартирном доме исчисляется со дня передачи многофункциональным центром таких документов в администрацию Кикнурского муниципального округа.

2.5. Нормативные правовые акты, регулирующие
 предоставление муниципальной услуги
          Перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставление муниципальной услуги, размещен: на официальном сайте администрации Кикнурского муниципального округа в сети «Интернет»; в федеральном реестре; на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций).
2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых 
для предоставления муниципальной услуги

2.6.1. Для проведения переустройства и (или) перепланировки жилого помещения заявитель представляет:

2.6.1.1. Заявление о переустройстве и (или) перепланировке жилого помещения (далее - заявление) по форме, утвержденной уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти согласно приложению № 1 к Административному регламенту.
2.6.1.2. Правоустанавливающие документы на переустраиваемое и (или) перепланируемое жилое помещение (подлинники или засвидетельствованные в нотариальном порядке копии).

2.6.1.3. Подготовленный и оформленный в установленном порядке проект переустройства и (или) перепланировки переустраиваемого и (или) перепланируемого жилого помещения.

2.6.1.4. Технический паспорт переустраиваемого и (или) перепланируемого жилого помещения.

2.6.1.5. Согласие в письменной форме всех членов семьи нанимателя (в том числе временно отсутствующих членов семьи нанимателя), занимающих переустраиваемое и (или) перепланируемое жилое помещение на основании договора социального найма (в случае, если заявителем является уполномоченный наймодателем на представление предусмотренных настоящим пунктом документов наниматель переустраиваемого и (или) перепланируемого жилого помещения по договору социального найма).

2.6.1.6. Заключение органа по охране памятников архитектуры, истории и культуры о допустимости проведения переустройства и (или) перепланировки жилого помещения, если такое жилое помещение или дом, в котором оно находится, является памятником архитектуры, истории или культуры.

2.6.2. Документы, указанные в подпунктах 2.6.1.2 (в случае, если документы (их копии или сведения, содержащиеся в них) отсутствуют в Едином государственном реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ним), 2.6.1.3, 2.6.1.5 пункта 2.6.1 настоящего Административного регламента, заявитель должен представить самостоятельно.

2.6.3. Документы (их копии или сведения, содержащиеся в них), указанные в подпунктах 2.6.1.2 (в случае, если право на переустраиваемое и (или) перепланируемое помещение зарегистрировано в Едином государственном реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ним), 2.6.1.4, 2.6.1.6 пункта 2.6.1 настоящего Административного регламента, запрашиваются администрацией Кикнурского муниципального округа в рамках межведомственного информационного взаимодействия в государственных органах, органах местного самоуправления и подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления организациях, в распоряжении которых находятся указанные документы, если заявитель не представил указанные документы по собственной инициативе.

2.6.4. Для проведения переустройства и (или) перепланировки нежилого помещения заявитель представляет:

2.6.4.1. Заявление о переустройстве и (или) перепланировке нежилого помещения (приложение N 2 к настоящему Административному регламенту).

2.6.4.2. Правоустанавливающие документы на переустраиваемое и (или) перепланируемое нежилое помещение (подлинники или засвидетельствованные в нотариальном порядке копии).

2.6.4.3. Подготовленный и оформленный в установленном порядке проект переустройства и (или) перепланировки переустраиваемого и (или) перепланируемого нежилого помещения.

2.6.4.4. Технический паспорт переустраиваемого и (или) перепланируемого нежилого помещения.

2.6.4.5. Заключение органа по охране памятников архитектуры, истории и культуры о допустимости проведения переустройства и (или) перепланировки нежилого помещения, если такое нежилое помещение или дом, в котором оно находится, является памятником архитектуры, истории или культуры.

2.6.5. При предоставлении муниципальной услуги администрация не вправе требовать от заявителя:

представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги;

представления документов и информации, которые в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Кировской области и муниципальными правовыми актами находятся в распоряжении государственных органов, предоставляющих муниципальную услугу, иных государственных органов, органов местного самоуправления и (или) подведомственных государственным органам и органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении государственных или муниципальных услуг, за исключением документов, указанных в части 6 статьи 7 Закона N 210-ФЗ;

осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муниципальных услуг и связанных с обращением в иные государственные органы, органы местного самоуправления, организации, за исключением получения услуг и получения документов и информации, предоставляемых в результате предоставления таких услуг, включенных в перечни, указанные в части 1 статьи 9 Закона N 210-ФЗ, представления документов и информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключением следующих случаев:

- изменение требований нормативных правовых актов, касающихся предоставления муниципальной услуги, после первоначальной подачи заявления о предоставлении муниципальной услуги;

- наличие ошибок в заявлении о предоставлении муниципальной услуги и документах, поданных заявителем после первоначального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги и не включенных в представленный ранее комплект документов;
- истечение срока действия документов или изменение информации после первоначального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги;

- выявление документально подтвержденного факта (признаков) ошибочного или противоправного действия (бездействия) должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, муниципального служащего, работника многофункционального центра при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, о чем в письменном виде за подписью руководителя органа, предоставляющего муниципальную услугу, руководителя многофункционального центра при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, уведомляется заявитель, а также приносятся извинения за доставленные неудобства.
предоставления на бумажном носителе документов и информации, электронные образы которых ранее были заверены в соответствии с пунктом 7.2 части 1 статьи 16 настоящего Закона N 210-ФЗ, за исключением случаев, если нанесение отметок на такие документы либо их изъятие является необходимым условием предоставления государственной или муниципальной услуги, и иных случаев, установленных федеральными законами.
2.7. Исчерпывающий перечень оснований для отказа
в приеме документов, необходимых
для предоставления муниципальной услуги

2.7.1. В письменной (электронной) форме заявления не указаны фамилия заявителя либо наименование юридического лица, направившего заявление, почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, или адрес электронной почты (в случае, если ответ должен быть направлен в форме электронного документа).

2.7.2. Текст письменного (в том числе в форме электронного документа) заявления не поддается прочтению.
2.8. Исчерпывающий перечень оснований для 
приостановления предоставления муниципальной 
услуги и отказа в предоставлении 

муниципальной услуги

2.7.1. Перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги.
2.7.1.1. Непредставление определенных подразделом 2.5 настоящего Административного регламента документов, обязанность по представлению которых возложена на заявителя.

2.7.1.2. Поступление в администрацию Кикнурского муниципального округа ответа органа государственной власти, органа местного самоуправления либо подведомственной органу государственной власти или органу местного самоуправления организации на межведомственный запрос, свидетельствующего об отсутствии документа и (или) информации, необходимых для проведения переустройства и (или) перепланировки жилого помещения в соответствии с пунктом 2.5.3 настоящего Административного регламента, и неполучение от заявителя такого документа и (или) информации в течение пятнадцати рабочих дней со дня направления ему уведомления о получении такого ответа и предложения представить указанный документ и (или) информацию.

2.7.1.3. Представление документов в ненадлежащий орган.

2.7.1.4. Несоответствие проекта переустройства и (или) перепланировки жилого или нежилого помещения требованиям законодательства.

2.7.2. Основания для приостановления предоставления муниципальной услуги отсутствуют.
2.8. Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, 
в том числе сведения о документе (документах), 
предоставляемом организациями, участвующими 
в предоставлении муниципальной услуги

2.8.1. Изготовление проекта переустройства и (или) перепланировки переустраиваемого и (или) перепланируемого помещения.
2.10. Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении муниципальной услуги
        Муниципальная услуга предоставляется бесплатно. 
2.11. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче 
заявления о предоставлении муниципальной услуги и при 
получении результата предоставления муниципальной услуги
         Максимальный срок ожидания в очереди при личном обращении при подаче заявления о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги составляет не более 15 минут. 
2.12. Срок и порядок регистрации заявления
о предоставлении муниципальной услуги
         Заявление, представленное в письменной форме, и приложенные к нему документы при личном обращении регистрируется в установленном порядке в день обращения заявителя в течение 15 минут. 

         Заявление, поступившее посредством почтовой или электронной связи, в том числе через официальный сайт администрации, Единый портал или Региональный портал, подлежит обязательной регистрации в течение 1 дня с момента поступления его в администрацию. 
2.13. Требования к помещениям, в которых предоставляется 
муниципальная услуга
           Помещения, в которых предоставляется муниципальная услуга, оснащаются залом для ожидания, местами для заполнения запросов о предоставлении муниципальной услуги, информационными стендами с образцами заполнения и перечнем документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, оформляется визуальная, текстовая и мультимедийная информация о порядке предоставления муниципальной услуги. 

           2.13.1. Зал для ожидания, места для заполнения запросов о предоставлении муниципальной услуги, заявлений и иных документов оборудуются стульями, столами (стойками), бланками заявлений, письменными принадлежностями.

           2.13.2. Зал для ожидания, места для заполнения запросов о предоставлении муниципальной услуги, заявлений и иных документов должны быть оборудованы информационными стендами, содержащими следующую информацию: 

          график работы (часы приема), 

          контактные телефоны (телефон для справок), 

          адрес официального сайта администрации Кикнурского муниципального округа в сети «Интернет», 

          адрес электронной почты; 

          перечень, формы документов для заполнения, образцы заполнения документов, бланки для заполнения; 

          основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги;  

          порядок обжалования решений, действий (бездействия) администрации Кикнурского муниципального округа, ее должностных лиц, либо муниципальных служащих; 

          перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставление муниципальной услуги. 

          2.13.3. Кабинеты (кабинки) приема заявителей должны быть оборудованы информационными табличками с указанием: номера кабинета (кабинки); фамилии, имени и отчества специалиста, осуществляющего прием заявителей; дней и часов приема, времени перерыва на обед. 

          2.13.4. Каждое рабочее место специалиста должно быть оборудовано персональным компьютером с возможностью доступа к необходимым информационным базам данных и печатающим устройством (принтером).   

         2.13.5. При предоставлении муниципальной услуги должны быть обеспечены  условия доступности для инвалидов услуг и объектов (помещения, здания и иные сооружения), на которых они предоставляются, в преодолении барьеров, препятствующих получению муниципальной услуги (использованию объектов) наравне с другими лицами, в соответствии с требованиями, установленными Федеральным законом от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», и другими законодательными и иными нормативными правовыми актами.
2.14. Показателями доступности муниципальной услуги

2.14.1. Показателями доступности муниципальной услуги являются:

транспортная доступность к местам предоставления муниципальной услуги;

наличие различных каналов получения информации о порядке получения муниципальной услуги и ходе ее предоставления, в том числе через официальный сайт органа, предоставляющего муниципальную услугу, в сети Интернет;

обеспечение для заявителя возможности подать заявление о предоставлении муниципальной услуги в форме электронного документа, в том числе с использованием Единого портала, Регионального портала;

обеспечение для заявителя возможности получения муниципальной услуги в многофункциональном центре (в том числе в полном объеме);

обеспечение для заявителя возможности получения муниципальной услуги посредством запроса о предоставлении нескольких муниципальных услуг в многофункциональном центре, предусмотренного статьей 15.1 Закона N 210-ФЗ (далее - комплексный запрос);

обеспечение доступности инвалидов к получению муниципальной услуги в соответствии с Федеральным законом от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации».
2.14.2. Показателями качества муниципальной услуги являются:
соблюдение срока предоставления муниципальной услуги;

отсутствие поданных в установленном порядке или признанных обоснованными жалоб на решения или действия (бездействие) администрации, ее должностных лиц либо муниципальных служащих, принятые или осуществленные при предоставлении муниципальной услуги;
осуществление взаимодействия заявителя с должностными лицами администрации при предоставлении муниципальной услуги два раза: при представлении заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги (в случае непосредственного обращения в администрацию), а также при получении результата предоставления муниципальной услуги.
2.14.3. Получение муниципальной услуги по экстерриториальному принципу невозможно.
2.15. Требования, учитывающие особенности предоставления муниципальной услуги в электронной форме и 
многофункциональном центре
         2.15.1. Особенности предоставления муниципальной услуги в электронной форме: 

          получение информации о предоставляемой муниципальной услуге в сети Интернет, в том числе на официальном сайте администрации Кикнурского муниципального округа, на Едином портале, Региональном портале, получение и копирование формы заявления, необходимой для получения муниципальной услуги в электронной форме в сети Интернет, в том числе на официальном сайте администрации Кикнурского муниципального округа, на Едином портале, Региональном портале; 

          представление заявления в электронной форме с использованием сети Интернет, в том числе Единого портала, Регионального портала через «Личный кабинет пользователя»; 

          осуществление с использованием Единого портала, Регионального портала мониторинга хода предоставления муниципальной услуги через «Личный кабинет пользователя»; 

          получение результатов предоставления муниципальной услуги в электронном виде на Едином портале, Региональном портале через «Личный кабинет пользователя», если это не запрещено федеральным законом. 

         Перечень видов электронной подписи, которые допускаются к использованию при обращении за получением муниципальной услуги, оказываемой с применением усиленной квалифицированной электронной подписи: для физических лиц: простая электронная подпись либо усиленная неквалифицированная подпись; для юридических лиц: усиленная квалифицированная подпись.  

         2.15.2. В случае обращения заявителя в многофункциональный центр (при его наличии), документы на предоставление муниципальной услуги направляются в администрацию Кикнурского муниципального округа в порядке, предусмотренном соглашением, заключенным между многофункциональным центром и администрацией Кикнурского муниципального округа. 
3. Состав, последовательность и сроки выполнения

административных процедур, требования к порядку их

выполнения, в том числе особенности выполнения

административных процедур (действий) в электронной форме,

а также особенности выполнения административных процедур

в многофункциональных центрах
3.1. Описание последовательности действий при 
предоставлении муниципальной услуги

Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:

прием и регистрация заявления и представленных документов;

формирование и направление межведомственных запросов;

рассмотрение документов и принятие решения о согласовании или об отказе в согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого и нежилого помещения;

регистрация и выдача документов заявителю.

Перечень административных процедур (действий) при предоставлении муниципальной услуги в электронной форме:

прием и регистрация заявления и представленных документов;

направление межведомственных запросов;

рассмотрение заявления и представленных документов и принятие решения о согласовании или об отказе в согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого и нежилого помещения;

регистрация и выдача документов заявителю.

Перечень процедур (действий), выполняемых многофункциональным центром:

прием и регистрация заявления и представленных документов;

выдача документов.
3.2. Описание последовательности административных действий 
при приеме и регистрации документов

Заявитель для получения муниципальной услуги представляет документы непосредственно в администрацию либо через многофункциональный центр.

Основанием для начала административной процедуры является поступление в администрацию документов от заявителя.

Специалист, ответственный за прием и регистрацию документов:

регистрирует в установленном порядке поступившие документы;

устанавливает наличие оснований для отказа в приеме документов, указанных в подразделе 2.6 настоящего Административного регламента, и при наличии такого основания оформляет и выдает (направляет) заявителю уведомление об отказе в приеме документов для предоставления муниципальной услуги (приложение N 3 к Административному регламенту), если фамилия и почтовый (электронный) адрес заявителя поддаются прочтению;

при отсутствии основания для отказа в приеме документов выдает заявителю расписку в получении документов с указанием их перечня и даты их получения, а также с указанием перечня документов, которые будут получены по межведомственным запросам (приложение N 4 к Административному регламенту).

В случае представления документов через многофункциональный центр уведомление об отказе в приеме документов или расписка в получении от заявителя документов выдается указанным многофункциональным центром.

Результатом выполнения административной процедуры будет являться:

регистрация поступивших документов;

направление заявителю уведомления об отказе в приеме документов или расписки в получении документов с указанием их перечня и даты их получения, а также с указанием перечня документов, которые будут получены по межведомственным запросам.

Срок выполнения действий не может превышать 2 рабочих дня с момента поступления документов.
3.3. Описание последовательности административных 

действий при формировании и направлении 

межведомственных запросов

Основанием для начала административной процедуры является поступление зарегистрированного в установленном порядке заявления специалисту, ответственному за предоставление муниципальной услуги.

Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в соответствии с установленным порядком межведомственного взаимодействия осуществляет подготовку и направление межведомственных запросов о представлении документов и сведений, необходимых для предоставления муниципальной услуги, если указанные документы и сведения не были представлены заявителем по собственной инициативе.

Результатом выполнения административной процедуры является поступление запрошенных документов (сведений, содержащихся в них) в распоряжение Администрации либо информации об отсутствии запрошенных документов в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления, а также подведомственных таким органам организаций.

Срок выполнения административной процедуры не может превышать 3 рабочих дня с момента поступления зарегистрированного заявления.
В случае поступления в администрацию Кикнурского муниципального округа ответа органа государственной власти, органа местного самоуправления либо подведомственной органу государственной власти или органу местного самоуправления организации на межведомственный запрос, свидетельствующего об отсутствии документа и (или) информации, необходимых для проведения переустройства и (или) перепланировки жилого помещения, специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в течение 3 рабочих дней направляет заявителю уведомление о получении такого ответа с предложением представить документ и (или) информацию, необходимые для проведения переустройства и (или) перепланировки жилого помещения, в течение пятнадцати рабочих дней со дня направления уведомления.
3.4. Описание последовательности административных действий
при рассмотрении документов и принятии решения о
согласовании или об отказе в согласовании
переустройства и (или) перепланировки
жилого и нежилого помещения

Основанием для начала административной процедуры является поступление в администрацию, в том числе по межведомственным запросам, документов, необходимых для рассмотрения заявления о переустройстве и (или) перепланировке жилого или нежилого помещения.

Поступившие и зарегистрированные в установленном порядке документы рассматривает специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги.

Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги:

- устанавливает наличие оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги, предусмотренных пунктом 2.7.1 настоящего Административного регламента;

- в случае наличия оснований подготавливает решение об отказе в согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого или нежилого помещения с указанием основания отказа;

- в случае отсутствия оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги подготавливает по установленной форме решение о согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого или нежилого помещения.

Срок выполнения административной процедуры не может превышать 10 дней с момента поступления документов.
3.5. Описание последовательности административных действий 
при регистрации и выдаче документов заявителю

После подписания уполномоченным должностным лицом решения о согласовании или об отказе в согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого или нежилого помещения специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, регистрирует и выдает (направляет) указанный документ заявителю.

Результатом выполнения административной процедуры будет являться выдача или направление заявителю решения о согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого или нежилого помещения либо решения об отказе в согласовании.

В случае представления заявления о переустройстве и (или) перепланировке через многофункциональный центр документ, подтверждающий принятие решения, направляется в многофункциональный центр, если иной способ его получения не указан заявителем.

Срок выполнения административной процедуры не может превышать 3 дня с момента подписания уполномоченным должностным лицом решения о согласовании или об отказе в согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого или нежилого помещения.
3.6. Порядок осуществления административных процедур (действий) в электронной форме, в том числе с использованием 
Единого портала или Регионального портала

Информация о муниципальной услуге размещается на Едином портале или Региональном портале.

В электронной форме уведомление о приеме заявления на предоставление муниципальной услуги и необходимых для ее предоставления документов, информация о ходе выполнения запроса о предоставлении муниципальной услуги, о результате предоставления муниципальной услуги направляются заявителю в "Личный кабинет пользователя" Единого портала или Регионального портала.

3.6.1. Описание последовательности действий при приеме и регистрации заявления и представленных документов.

Основанием для начала предоставления муниципальной услуги в электронной форме является поступление в систему внутреннего электронного документооборота Администрации запроса на предоставление муниципальной услуги из Единого портала или Регионального портала.

3.6.2. Описание последовательности действий при формировании и направлении межведомственных запросов.

Взаимодействие органов местного самоуправления и организаций, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, осуществляется в соответствии с подразделом 3.3 раздела 3 настоящего Административного регламента.

3.6.3. Последовательность действий при рассмотрении заявления и представленных документов в целях принятия решения о согласовании или об отказе в согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого и нежилого помещения аналогична последовательности, указанной в подразделе 3.4 раздела 3 настоящего Административного регламента.

3.6.4. Описание последовательности действий при регистрации и выдаче документов заявителю.

Решение о согласовании или об отказе в согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого или нежилого помещения после подписи уполномоченного должностного лица направляется на регистрацию в установленном порядке и выдается (направляется) заявителю.

В случае представления документов через Единый портал или Региональный портал результат предоставления муниципальной услуги направляется заявителю в "Личный кабинет пользователя" Единого портала или Регионального портала.

Срок выполнения административной процедуры не может превышать 3 дня с момента подписания уполномоченным должностным лицом результата предоставления муниципальной услуги.

Сроки выполнения административных процедур, предусмотренные настоящим Административным регламентом, распространяются в том числе на сроки предоставления муниципальных услуг в электронной форме.
3.7. Описание административных процедур (действий), выполняемых многофункциональными центрами

Информирование заявителей о порядке предоставления муниципальной услуги в многофункциональном центре, о ходе выполнения запроса о предоставлении муниципальной услуги, по иным вопросам, связанным с предоставлением муниципальной услуги, а также консультирование заявителей о порядке предоставления муниципальной услуги в многофункциональном центре осуществляется при личном обращении заявителя в многофункциональный центр либо по телефону многофункционального центра.

3.7.1. Описание последовательности действий при приеме и регистрации заявления и представленных документов.

Основанием для начала исполнения муниципальной услуги является поступление в многофункциональный центр заявления с документами и предъявление:

документа, удостоверяющего личность заявителя (его представителя);

документа, подтверждающего полномочия представителя заявителя.

Специалист, ответственный за прием и регистрацию документов:

регистрирует в установленном порядке поступившие документы;

оформляет уведомление о приеме документов и передает его заявителю;

направляет заявление на предоставление муниципальной услуги и комплект необходимых документов в администрацию.

Результатом выполнения административной процедуры является регистрация поступивших документов и выдача (направление) уведомления о приеме документов.

Срок выполнения административной процедуры не может превышать 2 дня с момента поступления в многофункциональный центр заявления с документами.

3.7.2. Формирование и направление межведомственного запроса в органы, предоставляющие государственные услуги, в иные органы государственной власти, органы местного самоуправления и организации, участвующие в предоставлении муниципальной услуги, многофункциональным центром не осуществляется.

3.7.3. Описание последовательности действий при выдаче документов заявителю.

Результат предоставления муниципальной услуги в многофункциональном центре выдается заявителю (представителю заявителя), предъявившему следующие документы:

документ, удостоверяющий личность заявителя либо его представителя;

документ, подтверждающий полномочия представителя заявителя.

Выдача результата предоставления муниципальной услуги в многофункциональном центре осуществляется экспертами многофункционального центра после предварительного информирования заявителя о готовности результата предоставления муниципальной услуги посредством телефонной связи.
3.8. Особенности выполнения административных процедур (действий) в многофункциональном центре
В случае подачи запроса на предоставление муниципальной услуги через многофункциональный центр:

- заявление на предоставление муниципальной услуги и комплект необходимых документов направляются из многофункционального центра в Администрацию в порядке, предусмотренном соглашением, заключенным между многофункциональным центром и Администрацией;

- началом срока предоставления муниципальной услуги является день получения Администрацией заявления и комплекта необходимых документов на предоставление муниципальной услуги.
3.9. Порядок исправления допущенных опечаток и ошибок 
в выданных в результате предоставления 
муниципальной услуги документах

В случае необходимости внесения изменений в решение о согласовании или об отказе в согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого или нежилого помещения в связи с допущенными опечатками и (или) ошибками в тексте решения заявитель направляет заявление (приложение N 1 к настоящему Административному регламенту).
Заявление может быть подано посредством Единого портала, Регионального портала, через многофункциональный центр, а также непосредственно в администрацию.

В случае внесения изменений в решение о согласовании или об отказе в согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого или нежилого помещения в части исправления допущенных опечаток и ошибок по инициативе администрации в адрес заявителя направляется копия такого разрешения (решения).

Срок внесения изменений в решение составляет 5 рабочих дней с момента выявления допущенных опечаток и ошибок или регистрации заявления, поступившего от заявителя (представителя заявителя).
4. Формы контроля за исполнением

административного регламента
4.1. Порядок осуществления текущего контроля
4.1.1. Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, определенных административными процедурами по предоставлению муниципальной услуги, принятием решений специалистом, ответственным за предоставление муниципальной услуги, и исполнением настоящего Административного регламента (далее – текущий контроль) осуществляется первым заместителем главы администрации Кикнурского муниципального округа.

4.1.2. Текущий контроль осуществляется путем проведения первым заместителем главы администрации Кикнурского муниципального округа проверок соблюдения и исполнения специалистом, ответственным за предоставление муниципальной услуги, положений настоящего Административного регламента, требований к заполнению, ведению и хранению документов, регламентирующих деятельность по предоставлению муниципальной услуги. 

4.1.3. Первый заместитель главы администрации Кикнурского муниципального округа осуществляя контроль, вправе:

контролировать соблюдение порядка и условий предоставления муниципальной услуги;

в случае выявления нарушений требований настоящего Административного регламента требовать устранения таких нарушений, давать письменные предписания, обязательные для исполнения;

назначать ответственных специалистов администрации для постоянного наблюдения за предоставлением муниципальной услуги;

запрашивать и получать необходимые документы и другую информацию, связанные с осуществлением муниципальной услуги, на основании письменных и устных заявлений физических и юридических лиц, вышестоящих органов власти и контролирующих организаций в сроки, установленные в заявлении или законодательством Российской Федерации.
4.2. Порядок и периодичность осуществления плановых и 
внеплановых проверок полноты и качества предоставления 
муниципальной услуги
4.2.1. Проверки проводятся в целях контроля за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги, соблюдением и исполнением должностными лицами положений настоящего Административного регламента, иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги.

4.2.2. Проверки проводятся на основании полугодовых и годовых планов с целью предотвращения, выявления и устранения нарушений при предоставлении муниципальной услуги.

4.2.3. Проверки могут быть плановыми и внеплановыми.

4.2.4. Плановые проверки осуществляются на основании распоряжений главы Кикнурского муниципального округа Кировской области. При плановых проверках рассматриваются все вопросы, связанные с предоставлением муниципальной услуги.

4.2.5. Внеплановые проверки проводятся по конкретному обращению заявителя. При внеплановой проверке рассматриваются все вопросы, связанные с предоставлением муниципальной услуги, или отдельный вопрос, связанный с предоставлением муниципальной услуги.

4.2.6. Для проведения проверки создается комиссия, в состав которой включаются муниципальные служащие администрации Кикнурского муниципального округа.

4.2.7. Проверка осуществляется на основании распоряжения главы Кикнурского муниципального округа.

4.2.8. Результаты проверки оформляются актом, в котором отмечаются выявленные недостатки и предложения по их устранению. Акт подписывают председатель и члены комиссии, глава Кикнурского муниципального округа (лицо, исполняющее обязанности главы Кикнурского муниципального округа).
4.2.9. Проверяемые лица, в отношении которых проводилась проверка, под подпись знакомятся с актом, после чего он помещается в соответствующее номенклатурное дело.
4.3. Ответственность должностных лиц администрации за 
решения и действия (бездействие), принимаемые (осуществляемые) ими в ходе предоставления 
муниципальной услуги
4.3.1. Должностные лица администрации Кикнурского муниципального округа, предоставляющие муниципальную услугу, несут персональную ответственность за предоставление муниципальной услуги, соблюдение сроков и порядка предоставления муниципальной услуги, установленных настоящим Административным регламентом.
4.3.2. Должностные лица администрации Кикнурского муниципального округа, предоставляющие муниципальную услугу, при предоставлении муниципальной услуги обязаны соблюдать условия конфиденциальности информации, доступ к которой ограничен в соответствии с законодательством Российской Федерации или которая составляет служебную или иную тайну, охраняемую в соответствии с законодательством Российской Федерации, и несут за это ответственность, установленную законодательством Российской Федерации.
4.3.3. В случае выявления нарушений по результатам проведенных проверок виновные должностные лица несут ответственность, установленную законодательством Российской Федерации.
4.4. Положения, характеризующие требования к порядку и 
формам контроля за предоставлением муниципальной 
услуги, в том числе со стороны граждан, 
их объединений и организаций
4.4.1. Действия (бездействие), осуществляемые в ходе предоставления муниципальной услуги на основании Административного регламента, могут контролироваться как заявителями, указанными в подразделе 1.2 настоящего Административного регламента, так и иными лицами (гражданами, юридическими лицами), чьи права или законные интересы были нарушены обжалуемыми действиями (бездействием).
4.4.2. Граждане, их объединения и организации могут сообщить обо всех результатах контроля за предоставлением муниципальной услуги через «Личный кабинет пользователя» на Едином портале предоставления государственных и муниципальных услуг (функций) или Портале Кировской области.
5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и 
действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего 
муниципальную услугу, многофункционального центра, 
организаций, указанных в части 1.1 статьи 16 Федерального закона 
от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», а также их 
должностных лиц, муниципальных служащих, работников

5.1. Информация для заявителя о его праве подать жалобу

         Решения и действия (бездействие) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего могут быть обжалованы в досудебном порядке.

        Жалоба на решения и (или) действия (бездействие) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, многофункционального центра, организаций, указанных в части 1.1 статьи 16 Закона N 210-ФЗ, а также их должностных лиц, муниципальных служащих, работников при осуществлении в отношении юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, являющихся субъектами градостроительных отношений, процедур, включенных в исчерпывающие перечни процедур в сферах строительства, утвержденные Правительством Российской Федерации в соответствии с частью 2 статьи 6 Градостроительного кодекса Российской Федерации, может быть подана такими лицами в порядке, установленном указанной статьей, либо в порядке, установленном антимонопольным законодательством Российской Федерации, в антимонопольный орган.
5.2. Предмет жалобы
         5.2.1. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях:

         нарушение срока регистрации запроса о предоставлении муниципальной услуги, запроса, указанного в статье 15.1 Закона N 210-ФЗ;

         нарушение срока предоставления муниципальной услуги. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующей муниципальной услуги в полном объеме, в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Закона N 210-ФЗ;

         требование у заявителя документов или информации либо осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Кировской области, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги;

          отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Кировской области, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, у заявителя;

          отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Кировской области, муниципальными правовыми актами. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующей муниципальной услуги в полном объеме, в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Закона N 210-ФЗ;

          затребование с заявителя при предоставлении муниципальной услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Кировской области, муниципальными правовыми актами; 

       отказ администрации Кикнурского муниципального округа, специалиста, предоставляющего муниципальную услугу, многофункционального центра, работника многофункционального центра в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующей муниципальной услуги в полном объеме, в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Закона N 210-ФЗ;

        нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам предоставления муниципальной услуги;

        приостановление предоставления муниципальной услуги, если основания приостановления не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Кировской области, муниципальными правовыми актами. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможна в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующей муниципальной услуги в полном объеме в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Закона N 210-ФЗ;

          требование у заявителя при предоставлении муниципальной услуги документов или информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 4 части 1 статьи 7 Закона N 210-ФЗ. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующих муниципальных услуг в полном объеме в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Закона N 210-ФЗ.

5.3. Органы государственной власти, организации, 
должностные лица, которым может быть 
направлена жалоба
         Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в том числе при личном приёме заявителя, в электронной форме в орган, предоставляющий муниципальную услугу, многофункциональный центр либо в соответствующий орган государственной власти публично-правового образования, являющийся учредителем многофункционального центра (далее – учредитель многофункционального центра), а также в организации, предусмотренные частью 1.1 статьи 16 Закона N 210-ФЗ.
5.4. Порядок подачи и рассмотрения жалобы
         5.4.1. Жалобы на решения и действия (бездействие) руководителя, принятые руководителем органа, предоставляющего муниципальную услугу, подаются в вышестоящий орган (при его наличии) либо, в случае его отсутствия, рассматриваются непосредственно руководителем органа, предоставляющего муниципальную услугу.

        Жалобы на решения и действия (бездействие) работника многофункционального центра подаются руководителю этого многофункционального центра. 

        Жалобы на решения и действия (бездействие) многофункционального центра подаются учредителю многофункционального центра или должностному лицу, уполномоченному нормативным правовым актом субъекта Российской Федерации. 

          Жалобы на решения и действия (бездействие) работников организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Закона N 210-ФЗ, подаются руководителям этих организаций.

         5.4.2. Жалоба на решения и действия (бездействие) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, муниципального служащего, руководителя органа, предоставляющего муниципальную услугу, может быть направлена по почте, через многофункциональный центр, с использованием сети «Интернет», официального сайта органа, предоставляющего муниципальную услугу, в сети «Интернет», Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций), Портала Кировской области, а также может быть подана при личном приёме заявителя.

         Жалоба на решения и действия (бездействие) многофункционального центра, работника многофункционального центра может быть направлена по почте, с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», официального сайта многофункционального центра, Единого портала предоставления государственных и муниципальных услуг (функций) либо Портала Кировской области, а также может быть принята при личном приеме заявителя. 

           Жалоба на решения и действия (бездействие) организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Закона N 210-ФЗ, а также их работников может быть направлена по почте, с использованием информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", официальных сайтов этих организаций, Единого портала предоставления государственных и муниципальных услуг (функций) либо Портала Кировской области, а также может быть принята при личном приеме заявителя.

При поступлении жалобы многофункциональный центр обеспечивает ее передачу в уполномоченный на ее рассмотрение орган в порядке и сроки, которые установлены соглашением о взаимодействии между многофункциональным центром и органом, предоставляющим муниципальную услугу, но не позднее следующего рабочего дня со дня поступления жалобы.

5.4.3. Жалоба должна содержать:
наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, многофункционального центра, его руководителя и (или) работника, организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Закона N 210-ФЗ, их руководителей и (или) работников, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;

фамилию, имя, отчество (последнее – при наличии), сведения о месте жительства заявителя – физического лица, либо наименование, сведения о местонахождении заявителя – юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, многофункционального центра, работника многофункционального центра, организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Закона N 210-ФЗ, их работников;
доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением, действиями (бездействием) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, многофункционального центра, работника многофункционального центра, организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Закона N 210-ФЗ, их работников. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

5.4.4. Приём жалоб в письменной форме осуществляется органом, предоставляющим муниципальную услугу, в месте предоставления муниципальной услуги (в месте, где заявитель подавал заявление на получение муниципальной услуги, нарушение порядка которой обжалуется, либо в месте, где заявителем получен результат муниципальной услуги). 

Время приёма жалоб должно совпадать со временем предоставления муниципальных услуг. 

В случае подачи жалобы при личном приёме заявитель представляет документ, удостоверяющий его личность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

          5.4.5. В случае если жалоба подается через представителя заявителя, также представляется документ, подтверждающий его полномочия на осуществление действий от имени заявителя. В качестве документов, подтверждающих полномочия на осуществление действий от имени заявителя, могут быть представлены:

         оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность (для физических лиц);

         оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность, заверенная печатью заявителя и подписанная руководителем заявителя или уполномоченным этим руководителем лицом (для юридических лиц);

          копия решения о назначении или об избрании либо приказа о назначении физического лица на должность, в соответствии с которым такое физическое лицо обладает правом действовать от имени заявителя без доверенности.

          5.4.6. При подаче жалобы в электронном виде документы, указанные в пункте 5.4.5 Административного регламента могут быть представлены в форме электронных документов, подписанных электронной подписью, вид которой предусмотрен законодательством Российской Федерации, при этом документ, удостоверяющий личность заявителя, не требуется. 

          В электронном виде жалоба может быть подана заявителем посредством: 

          официального сайта органа, предоставляющего муниципальную услугу, многофункционального центра, привлекаемой организации, учредителя многофункционального центра в сети «Интернет»;
          Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций)(за исключением жалоб на решения и действия (бездействие) привлекаемых организаций, многофункциональных центров и их должностных лиц и работников);

          портала федеральной государственной информационной системы, обеспечивающей процесс досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия), совершенных при предоставлении государственных и муниципальных услуг органами, предоставляющими государственные и муниципальные услуги, их должностными лицами, государственными и муниципальными служащими с использованием сети «Интернет» (за исключением жалоб на решения и действия (бездействие) привлекаемых организаций, многофункциональных центров и их должностных лиц и работников);

         портала Кировской области.

         5.4.7. В органе, предоставляющем муниципальную услугу, определяются уполномоченные на рассмотрение жалоб должностные лица, которые обеспечивают приём и рассмотрение жалоб в соответствии с требованиями действующего законодательства, настоящего Административного регламента. 

        5.4.8. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения, предусмотренного Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, или признаков состава преступления лицо, уполномоченное на рассмотрение жалоб, незамедлительно направляет соответствующие материалы в органы прокуратуры. 

       5.4.9. Заявитель вправе ознакомится с документами и материалами, необходимыми для обоснования и рассмотрения жалобы, если это не затрагивает права, свободы и законные интересы других лиц и если в указанных документах и материалах не содержится сведения, составляющие государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну. Копии указанных документов и материалов могут быть направлены заявителю по его письменному обращению. 
5.5. Сроки рассмотрения жалобы
         Жалоба, поступившая в орган, предоставляющий муниципальную услугу, многофункциональный центр, учредителю многофункционального центра, в организации, предусмотренные частью 1.1 статьи 16 Закона              N 210-ФЗ, либо вышестоящий орган (при его наличии), подлежит рассмотрению в течение пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа органа, предоставляющего муниципальную услугу, многофункционального центра, организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Закона N 210-ФЗ, в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации.
5.6. Результат рассмотрения жалобы
5.6.1. По результатам рассмотрения жалобы принимается решение:

жалоба удовлетворяется, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Кировской области, муниципальными правовыми актами, а также в иных формах;

в удовлетворении жалобы отказывается.
5.6.2. По результатам рассмотрения жалобы заявителю не позднее дня, следующего за днем принятия решения, в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

В случае признания жалобы подлежащей удовлетворению в ответе заявителю, указанном в части 8 статьи 11.2  Закона N 210-ФЗ, дается информация о действиях, осуществляемых органом, предоставляющим государственную услугу, органом, предоставляющим муниципальную услугу, многофункциональным центром либо организацией, предусмотренной частью 1.1 статьи 16 Закона N 210-ФЗ, в целях незамедлительного устранения выявленных нарушений при оказании государственной или муниципальной услуги, а также приносятся извинения за доставленные неудобства и указывается информация о дальнейших действиях, которые необходимо совершить заявителю в целях получения государственной или муниципальной услуги.

В случае признания жалобы не подлежащей удовлетворению в ответе заявителю, указанном в части 8 статьи 11.2 Закона N 210-ФЗ,  даются аргументированные разъяснения о причинах принятого решения, а также информация о порядке обжалования принятого решения.

5.6.3. В ответе по результатам рассмотрения жалобы указываются:

наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, многофункционального центра, привлекаемой организации, учредителя многофункционального центра, рассмотревшего жалобу, должность, фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) его должностного лица, принявшего решение по жалобе;
номер, дата, место принятия решения, включая сведения о должностном лице, муниципальном служащем, либо работника, решение или действие (бездействие) которого обжалуется;

фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) или наименование заявителя;

основания для принятия решения по жалобе;

принятое по жалобе решение;

в случае если жалоба признана обоснованной, – сроки устранения выявленных нарушений, в том числе срок предоставления результата муниципальной услуги;

сведения о порядке обжалования принятого по жалобе решения.

5.6.4. Ответ по результатам рассмотрения жалобы подписывается уполномоченным на рассмотрение жалоб должностным лицом органа, предоставляющего муниципальную услугу, многофункционального центра, учредителя многофункционального центра, работником привлекаемой организации.

По желанию заявителя ответ по результатам рассмотрения жалобы может быть представлен не позднее дня, следующего за днем принятия решения, в форме электронного документа, подписанного электронной подписью уполномоченного на рассмотрение жалобы должностного лица и (или) уполномоченного на рассмотрение жалобы органа, предоставляющего муниципальную услугу, многофункционального центра, учредителя многофункционального центра и (или) уполномоченной на рассмотрение жалобы привлекаемой организации, уполномоченного на рассмотрение жалобы работника привлекаемой организации, вид которой установлен законодательством Российской Федерации. 

5.6.5. Уполномоченный на рассмотрение жалобы орган, предоставляющий муниципальную услугу, многофункциональный центр, привлекаемая организация, учредитель многофункционального центра, отказывают в удовлетворении жалобы в следующих случаях: 

наличие вступившего в законную силу решения суда, арбитражного суда по жалобе о том же предмете и по тем же основаниям;

подача жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

наличие решения по жалобе, принятого ранее в соответствии с действующим законодательством в отношении того же заявителя и по тому же предмету жалобы.

5.6.6. Уполномоченный на рассмотрение жалобы орган, предоставляющий муниципальную услугу, многофункциональный центр, привлекаемая организация, учредитель многофункционального центра вправе оставить жалобу без ответа в следующих случаях:
а) наличие в жалобе нецензурных либо оскорбительных выражений, угроз жизни, здоровью и имуществу должностного лица, работника, а также членов его семьи;

б) отсутствие возможности прочитать какую-либо часть текста жалобы, фамилию, имя, отчество (при наличии) и (или) почтовый адрес заявителя, указанные в жалобе.

5.6.7. Уполномоченный на рассмотрение жалобы орган, предоставляющий муниципальную услугу, многофункциональный центр, привлекаемая организация, учредитель многофункционального центра сообщают заявителю об оставлении жалобы без ответа в течение 3 рабочих дней со дня регистрации жалобы.

5.7. Порядок информирования заявителя о результатах рассмотрения жалобы
        Информация о результатах рассмотрения жалобы, направляется в адрес заявителя способом, указанным в жалобе (почтовым направлением, либо на адрес электронной почты).

         В случае, если в тексте жалобы нет прямого указания на способ направления ответа на жалобу, ответ направляется почтовым направлением.

5.8. Порядок обжалования решения по жалобе
        Заявитель вправе обжаловать принятое по жалобе решение вышестоящему органу (при его наличии) или в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

        Информация о досудебном (внесудебном) порядке обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, многофункционального центра, организаций, указанных в части 1.1 статьи 16 Закона N 210-ФЗ, а также их должностных лиц, муниципальных служащих, работников также размещена на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) и Портале Кировской области.

       Заявитель имеет право на получение информации и документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы.

       Информацию о порядке подачи и рассмотрения жалобы можно получить:

       на официальном сайте органа, предоставляющего муниципальную услугу в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

       на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций);

      на Портале Кировской области;

      на информационных стендах в местах предоставления муниципальной услуги;

      при личном обращении заявителя в администрацию или многофункциональный центр;
при обращении в письменной форме, в форме электронного документа;
по телефону.                  

___________
                                 Приложение N 1

                                                               к Административному регламенту

                                                                     В администрацию Кикнурского 

                                                                     муниципального округа
	               от ________________________________

	(наименование застройщика)

	                 __________________________________

	                 __________________________________

	                 __________________________________

	                                      (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии), 

                                    почтовый индекс, адрес, телефон - для физических лиц 

                                                                 (при наличии))

	                 __________________________________

	                 __________________________________

	                                 (полное наименование организации, ИНН (при наличии), 

                                  почтовый и юридический адрес, телефон (при наличии), 

                               должность, фамилия, имя, отчество (последнее -при наличии) 

                              руководителя - для юридических лиц, адрес электронной почты 

                                                                     (при наличии))


ЗАЯВЛЕНИЕ

О ПЕРЕУСТРОЙСТВЕ И (ИЛИ) ПЕРЕПЛАНИРОВКЕ ЖИЛОГО ПОМЕЩЕНИЯ

от ________________________________________________________________
      (указывается наниматель, либо арендатор, либо собственник помещения в многоквартирном доме, либо собственники

   _________________________________________________________________
        жилого помещения, находящегося в общей собственности двух и более лиц, в случае, если ни один из

   __________________________________________________________________
             собственников либо иных лиц не уполномочен в установленном порядке представлять их интересы)___________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Примечание. Для   физических   лиц   указываются: фамилия, имя, отчество, реквизиты документа, удостоверяющего личность (серия, номер, кем и когда выдан), место жительства, номер телефона; для   представителя физического лица указываются: фамилия, имя, отчество представителя, реквизиты доверенности, которая прилагается к заявлению.

            Для юридических    лиц    указываются: наименование, организационно-правовая форма, адрес места нахождения, номер телефона, фамилия, имя, отчество лица, уполномоченного представлять интересы   юридического лица, с    указанием     реквизитов документа, удостоверяющего   эти   правомочия и прилагаемого к заявлению.

Место нахождения жилого помещения: ________________________________
(указывается полный адрес; субъект Российской Федерации,

__________________________________________________________________
муниципальное образование, поселение, улица, дом,

__________________________________________________________________
корпус, строение, квартира (комната), подъезд, этаж)

Собственник(и) жилого помещения: ___________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________
    Прошу разрешить ________________________________________________
(переустройство, перепланировку, переустройство и перепланировку, нужное указать)

помещения в многоквартирном доме, занимаемого на основании __________
                                            (права собственности,

__________________________________________________________________,

        договора найма, договора аренды - нужное указать) согласно    прилагаемому    проекту  (проектной    документации) переустройства и (или) перепланировки помещения в многоквартирном доме.

    Срок производства ремонтно-строительных работ с "__" ______________20_ г. по "__" _________ 20_ г.

    Режим производства ремонтно-строительных работ с __________ по _______часов в ___________________ дни.

    Обязуюсь:

    осуществить ремонтно-строительные работы в   соответствии   с   проектом (проектной документацией);

    обеспечить    свободный    доступ     к    месту    проведения ремонтно-строительных работ   должностных   лиц органа местного      самоуправления муниципального образования  либо  уполномоченного  им  органа  для  проверки хода работ;

    осуществить работы в установленные сроки   и   с   соблюдением согласованного режима проведения работ.

    Согласие на переустройство и (или) перепланировку получено от совместно проживающих совершеннолетних членов   семьи   нанимателя жилого помещения по договору социального найма от "__" ______________ ____ г. N _______:

	 N 
п/п
	Фамилия,имя,
  отчество   
	     Документ,    
 удостоверяющий  
     личность     
(серия, номер, кем
  и когда выдан)  
	Подпись <*>
	   Отметка о   
 нотариальном  
   заверении   
 подписей лиц  

	 1 
	      2      
	         3        
	     4     
	       5       

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


                                           --------------------------------

    <*> Подписи  ставятся   в   присутствии   должностного   лица,

принимающего документы. В ином случае представляется оформленное в

письменном виде согласие члена семьи, заверенное нотариально,    с

проставлением отметки об этом в графе 5.

К заявлению прилагаются следующие документы:

1) _________________________________________________________________________

         (указывается вид и реквизиты правоустанавливающего

        документа на переустраиваемое и (или) перепланируемое

_________________________________________________________ на ________ листах;

      жилое помещение (с отметкой: подлинник

        или нотариально заверенная копия)

2) проект  (проектная   документация)   переустройства   и   (или)

перепланировки жилого помещения на _____ листах;

3) технический паспорт переустраиваемого и (или)  перепланируемого жилого помещения на _____ листах;

4) заключение органа по охране памятников архитектуры, истории и  культуры о  допустимости   проведения   переустройства   и   (или) перепланировки жилого помещения (представляется в случаях, если  такое  жилое помещение или дом, в котором оно находится,   является памятником архитектуры, истории или культуры) на _____ листах;

5) документы, подтверждающие   согласие   временно   отсутствующих    членов семьи нанимателя на переустройство и (или)   перепланировку жилого помещения, на _____ листах (при необходимости);

6) иные документы: _________________________________________________________

                      (доверенности, выписки из уставов и др.)

Подписи лиц, подавших заявление <*>:
"__" __________ 20_ г. __________________ _________________________________

       (дата)           (подпись заявителя) (расшифровка подписи

                                                 заявителя)

"__" __________ 20_ г. __________________ _________________________________

       (дата)           (подпись заявителя) (расшифровка подписи

                                                 заявителя)

"__" __________ 20_ г. __________________ _________________________________

       (дата)           (подпись заявителя) (расшифровка подписи

                                                 заявителя)

"__" __________ 20_ г. __________________ _________________________________

       (дата)           (подпись заявителя) (расшифровка подписи

                                                 заявителя)

    --------------------------------

    <*> При пользовании жилым помещением на   основании   договора социального найма заявление подписывается нанимателем, указанным в договоре в качестве стороны, при пользовании жилым помещением   на основании договора аренды - арендатором, при   пользовании   жилым помещением    на    праве    собственности     -     собственником (собственниками).

         (следующие позиции заполняются должностным лицом, принявшим заявление)

Документы представлены на приеме     "__" ________________ 20  _ г.

Входящий номер регистрации заявления _____________________________ 

______________

 Приложение N 2

                                                   к Административному регламенту

                                                                       В администрацию Кикнурского 

                                                                       муниципального округа
	                 от ________________________________

	(наименование застройщика)

	                 __________________________________

	                                      (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии), 

                                    почтовый индекс, адрес, телефон - для физических лиц 

                                                                 (при наличии))

	                 __________________________________

	                 __________________________________

	                                 (полное наименование организации, ИНН (при наличии), 

                                  почтовый и юридический адрес, телефон (при наличии), 

                               должность, фамилия, имя, отчество (последнее -при наличии) 

                              руководителя - для юридических лиц, адрес электронной почты 

                                                                     (при наличии))


ЗАЯВЛЕНИЕ

о переустройстве и (или) перепланировке нежилого помещения

от __________________________________________________________________
                               (указывается арендатор, либо собственник

__________________________________________________________________
                    нежилого помещения, либо собственники нежилого помещения,

__________________________________________________________________ находящегося в общей собственности двух и более лиц, в случае,

__________________________________________________________________
                     если ни один из собственников либо иных лиц не уполномочен

__________________________________________________________________
в установленном порядке представлять их интересы)

Примечание.   Для  физических  лиц  указываются:  фамилия,  имя,  отчество,

реквизиты   документа,   удостоверяющего  личность  (серия,  номер,  кем  и

когда выдан),  место   жительства,   номер   телефона;   для представителя

физического   лица   указываются:  фамилия,  имя,  отчество  представителя,

реквизиты  доверенности,  которая  прилагается к заявлению. Для юридических лиц   указываются:   наименование,   организационно-правовая  форма,  адрес  местонахождения,    номер    телефона,   фамилия,   имя,   отчество   лица, уполномоченного   представлять  интересы  юридического  лица,  с  указанием реквизитов  документа,  удостоверяющего  эти  правомочия  и  прилагаемого к заявлению.

Место нахождения нежилого помещения: _____________________________

__________________________________________________________________
(указывается полный адрес: субъект Российской Федерации, муниципальное образование, поселение,

_________________________________________________________________
улица, дом, корпус, строение, квартира (комната), подъезд, этаж)

Собственник(и) нежилого помещения:_________________________________

__________________________________________________________________
Прошу разрешить___________________________________________________

__________________________________________________________________
(переустройство, перепланировку, переустройство

и перепланировку - нужное указать)

нежилого помещения, занимаемого на основании ______________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________,

(права собственности, договора найма, договора аренды - нужное указать)

согласно  прилагаемому  проекту  (проектной  документации) переустройства и (или) перепланировки нежилого помещения.

Срок производства ремонтно-строительных работ: с "___" ___________ 20___ г. по "___" ___________ 20___ г.

Режим производства ремонтно-строительных работ: с _______ по ________ часов в _______________ дни.

Обязуюсь:

осуществить   ремонтно-строительные   работы   в  соответствии  с  проектом

(проектной документацией);

обеспечить  свободный доступ к месту проведения ремонтно-строительных работ должностных  лиц  органа местного самоуправления муниципального образования либо уполномоченного им органа для проверки хода работ;

осуществить  работы  в  установленные  сроки и с соблюдением согласованного режима проведения работ.

К заявлению прилагаются следующие документы:

1) ________________________________________________________________
(указываются вид и реквизиты правоустанавливающего документа

__________________________________________________________________
на переустраиваемое и (или) перепланируемое нежилое помещение

_________________________________________________________ на ______ листах;

(с отметкой: подлинник или нотариально заверенная копия))

2)  проект (проектная  документация) переустройства и (или) перепланировки

нежилого помещения на _________ листах;

3)  технический паспорт переустраиваемого и (или) перепланируемого нежилого

помещения на _________ листах;

4) заключение органа по охране памятников архитектуры, истории и культуры о допустимости  проведения  переустройства  и  (или)  перепланировки нежилого помещения (представляется в случаях, если такое нежилое помещение или дом, в  котором  оно  находится,  является  памятником  архитектуры, истории или

культуры) на _________ листах;

5) иные документы: _________________________________________________
(доверенности, выписки из уставов и др.)

Подписи лиц, подавших заявление <*>:

"___" ____________ 20___ г. ___________________ __________________
(дата)                          (подпись заявителя) (расшифровка подписи заявителя)

"___" ____________ 20___ г. ___________________ _________________

(дата)                          (подпись заявителя) (расшифровка подписи заявителя)

--------------------------------

<*>  При  пользовании  нежилым  помещением на основании договора аренды

заявление  подписывается арендатором, при пользовании нежилым помещением на

праве собственности - собственником (собственниками).

(Следующие позиции заполняются должностным лицом, принявшим заявление.)

Документы представлены на приеме "___" ____________ 20___ г.

Входящий номер регистрации заявления ______________________________________

Выдана расписка в получении документов "___" ____________ 20___ г. N ______

Расписку получил "___" _____________ 20___ г. ________________________
(подпись заявителя)____________________________

(должность)

____________________________                  _____________________________

(Ф.И.О. должностного лица,                             (подпись)

принявшего заявление)

Способ получения решения <1>:

┌───┐

│   │ - лично (через уполномоченного представителя);

└───┘

┌───┐

│   │ - по почте (по адресу, указанному в заявлении).

└───┘
_____________________

(подпись заявителя)

--------------------------------

<1>  Заявитель указывает с помощью знака "X" в соответствующем квадрате

один из способов получения решения.

______________
                                           Приложение N 3

к Административному регламенту

                                                                                                                                              _______________________________

                                                                                                                                          Ф.И.О. заявителя

                                                                                                                           ________________________________

                                                                                                                                                     адрес

Уведомление об отказе в приеме документов,

необходимых для предоставления муниципальной услуги

Уважаемый(ая) _____________________________________________________,

(Ф.И.О. заявителя)

настоящим  уведомляем  Вас  о  том,  что  заявление  и  прилагаемые  к нему

документы,  представленные для получения муниципальной услуги «Согласование переустройства и (или) перепланировки помещения в многоквартирном доме на территории муниципального образования»

не могут быть

приняты по следующим основаниям:

__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
 (также указываются способы устранения причин отказа в приеме документов)

    В  случае  несогласия  Вы  имеете  право  обжаловать  данное  решение в

досудебном  (внесудебном)  порядке либо в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Должностное лицо,

ответственное за прием

и регистрацию документов                             подпись                                                    расшифровка подписи

"___" ____________ 20___ г.

Дата направления по почте 

или электронной почте                                                                                                 "___" ____________ 20___ г.
_____________
                                             Приложение N 4

к Административному регламенту

                                                                                                                           ________________________________

                                                                                                                                        Ф.И.О. заявителя

                                                                                                                           ________________________________

                                                                                                                                                адрес

Расписка в получении документов

для предоставления муниципальной услуги

    Для предоставления муниципальной услуги «Согласование переустройства и (или) перепланировки помещения в многоквартирном доме на территории муниципального образования» от Вас

приняты следующие документы:

	N п/п
	Наименование документа
	Вид документа (оригинал, нотариальная копия, ксерокопия)
	Реквизиты документа (дата выдачи, номер, кем выдан, иное)
	Количество листов

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


     Всего принято ____________ документов на ____________ листах.

    Перечень   сведений   и   документов, которые   будут   получены   по

межведомственным запросам:

1. ________________________________________________________________
2. ________________________________________________________________
3. ________________________________________________________________
Документы передал: ____________________  ________________  ________
                                              (Ф.И.О.)                       (подпись)                 (дата)

Документы принял: ____________________  _________________  __________                                                                        
                                           (Ф.И.О.)                          (подпись)                   (дата)

___________
 

АДМИНИСТРАЦИЯ КИКНУРСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10.02.2021                                                                                                         № 95

пгт Кикнур

О внесении изменений в постановление 

администрации Кикнурского муниципального района Кировской области от 14.10.2020 № 277

На основании решения Думы Кикнурского муниципального округа Кировской области от 16.12.2020 № 6-63 "О бюджете Кикнурского муниципального округа Кировской области на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов", администрация Кикнурского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную Программу муниципального образования Кикнурский муниципальный округ Кировской области «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами» на 2021-2025 годы (далее – Программа), утвержденную постановлением администрации Кикнурского муниципального района Кировской области от 14.10.2020 № 277 «Об утверждении муниципальной Программы муниципального образования Кикнурский муниципальный округ Кировской области «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами» на 2021 – 2025 годы, следующие изменения: 

1.1 Раздел «Объемы ассигнований муниципальной программы» паспорта Программы изложить в следующей редакции:

«Общий объем ассигнований муниципальной программы за счет средств муниципального округа составит 10 011 300 рублей».

1.2. Абзац второй раздела 5 «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» Программы изложить в следующей редакции:

«Общий объем ассигнований на реализацию муниципальной программы за счет средств бюджета округа составит 10 011 300 рублей».

1.3. Абзац шестой раздела 5 «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» Программы изложить в следующей редакции:

«Объемы финансирования муниципальной программы уточняются ежегодно при формировании бюджета округа на очередной финансовый год и плановый период.

Объёмы финансирования по основным направлениям 
	Основные направления финансирования
	Объёмы финансирования в 2021 – 2025 годах тыс. руб.

	
	всего
	в том числе по годам

	
	
	2021

год
	2022

год
	2023

год
	2024

год
	2025

год

	Муниципальная программа  
	10 011,3
	3 420,6
	1 545,0
	1 442,1
	1 801,8
	1 801,8


1.4. Таблицу «Расходы на реализацию муниципальной программы за счет средств бюджета муниципального округа» (приложение № 2 к Программе) изложить в новой редакции согласно приложению № 1.

1.5. Таблицу «Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования» (приложение № 3 к Программе) изложить в новой редакции согласно приложению № 2.

2. Настоящее постановление разместить в Сборнике муниципальных правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования Кикнурский муниципальный округ Кировской области.
Глава Кикнурского

муниципального округа       С.Ю. Галкин

                                                                                                                                                                                          Приложение №1

                                                                                                                                                              Приложение №2

                      













         к муниципальной программе

Расходы на реализацию муниципальной программы 

за счет средств бюджета муниципального округа

	№

п/п
	Статус
	Наименование муниципальной программы
	Главный распорядитель бюджетных средств   
	Расходы (рублей)
	

	
	
	
	
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	Итого

	1
	Муниципальная программа
	Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	3 420,6
	1 545,0
	1 442,1
	1801,8
	1801,8
	10 011,3 

	1.1.
	Мероприятие
	Техническая паспортизация объектов недвижимого имущества
	Администрация Кикнурского   муниципального округа
	55
	0
	0
	60
	60
	175 

	1.2.
	Мероприятие
	Оплата услуг по проведению независимой оценки рыночной стоимости муниципального имущества
	Администрация Кикнурского муниципального округа
	5
	0
	0
	15
	15
	35 

	1.3
	Мероприятие
	Работы, связанные с межеванием земельных участков
	Администрация Кикнурского муниципального округа
	128
	0
	0
	128
	128
	384

	1.4
	Мероприятие
	Расходы, связанные с содержанием объектов недвижимого имущества, в том числе специализированного жилищного фонда
	Администрация Кикнурского муниципального округа
	3 061,2
	1 442
	 1339,1
	1 412,0
	1 412
	8 666,3 

	1.5
	Мероприятие
	Арендная плата за служебное жилье
	Администрация Кикнурского муниципального округа
	68,4
	0
	0
	68,4
	68,4
	205,2 

	1.6
	Мероприятие
	Уплата налогов
	Администрация Кикнурского муниципального округа
	103
	103
	103
	118,4
	118,4
	 545,8


___________
     Приложение №2                                                                                                                                                                                                                                                            

                                                                                                                                                                                                 Приложение № 3       

                                                                                                                                                                                                 к муниципальной программе
Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования

	№

п/п
	Статус
	Наименование муниципальной программы
	Источники финансирования  
	Расходы (рублей)

	
	
	
	
	2021 год
	2022 год
	2032 год 
	2024 год
	2025 год
	Итого

	1
	Муниципальная программа Кикнурского муниципального округа
	Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами
	Всего
	3 420,6
	1 545,0
	1442,1
	1801,8
	1801,8
	10 011,3

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	Бюджет округа
	3 420,6
	1 545,0
	1442,1
	1801,8
	1801,8
	10 011,3

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0


_____________


Учредитель: Дума Кикнурского муниципального округа 
Кировской области

612300, Кировская область, 

Кикнурский район, пгт Кикнур, улица Советская, дом 36 (каб. №№ 36, 41)

	 (83341) 5-14-50
	- 
	отдел по организационно-правовым и кадровым вопросам администрации Кикнурского округа


Тираж: 1 экз.

_______
