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ИНФОРМАЦИЯ
О РЕЗУЛЬТАТАХ КОНТРОЛЬНОГО МЕРОПРИЯТИЯ

Проверка законности и результативности использования бюджетных средств, выделенных на содержание муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения детский сад комбинированного вида «Аленка» пгт Кикнур в 2022 году
Основание для проведения контрольного мероприятия:
пункт 5 раздела II «Контрольные мероприятия» плана работы контрольно-счетной комиссии Кикнурского муниципального округа Кировской области на 2023 год, утвержденного распоряжением председателя Контрольно-счетной комиссии округа от 20.12.2022 г. №31.

Объект контрольного мероприятия:

МКДОУ детский сад комбинированного вида «Аленка» пгт Кикнур.

Срок проверки: с 04 октября по 30 ноября 2023 года.
Проверяемый период: 2022 год.

По результатам контрольного мероприятия установлено следующее: 

В проверяемом периоде Учреждение осуществляло свою деятельность на основании Устава, утвержденного распоряжением администрации Кикнурского муниципального района от 18.12.2020 №131.

Учредителем учреждения является муниципальное образование Кикнурский муниципальный округ Кировской области.

Функции и полномочия Учредителя Учреждения осуществляет управление образования администрации Кикнурского муниципального округа Кировской области.

Собственником имущества Учреждения является Учредитель.

Имущество принадлежит Учреждению на праве оперативного управления.

Учреждение находится в ведении управления образования администрации Кикнурского муниципального округа Кировской области, осуществляющего бюджетные полномочия главного распорядителя бюджетных средств.
МКДОУ детский сад комбинированного вида «Аленка» является некоммерческой организацией, созданной для оказания услуг, выполнения работ в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления в сфере образования, финансовое обеспечение деятельности которой осуществляется за счет средств бюджета округа на основании бюджетной сметы.
Основной целью деятельности Учреждения является образовательная деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.


Ведение бухгалтерского учета в проверяемый период осуществлялось централизованной бухгалтерией МКУ «Ресурсный центр по обслуживанию образовательных учреждений Кикнурского муниципального округа Кировской области» на основании договора оказания услуг по ведению бухгалтерского учета б/н от 11.01.2021 года.
За проверенный период бюджетные ассигнования на финансовое обеспечение деятельности МКДОУ детский сад комбинированного вида «Аленка» пгт Кикнур составили 27374,2 тыс. рублей.

Основную долю в структуре статей расходов на содержание Учреждения в проверяемом периоде составляют оплата труда с начислениями – 67,2%. Расходы на коммунальные услуги и содержание имущества составили 13,0%. Приобретение основных средств и материальных запасов за проверенный период составляет 12,4%, прочие расходы - 2,4%. На возмещение расходов по коммунальным платежам педагогическим работникам направлено 3,3% расходов.
В ходе проведения проверки фактов финансирования нецелевых расходов и расходов сверх утвержденных лимитов бюджетных обязательств не установлено.  

1. В ходе контрольного мероприятия установлены нарушения требований к бухгалтерскому учету.

В нарушение ч.2 ст. 9 Федерального закона от 06.12.2011 №402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (далее – Федеральный закон №402-ФЗ), пунктов 25,26 федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности организаций государственного сектора», утвержденного приказом Минфина России от 31.12.2016 №256н (ред. от 30.06.2020) (далее – федеральный стандарт «Концептуальные основы») допускаются случаи ненадлежащего оформления первичных учетных документов: на первичных документах отсутствует дата получения товара, не заполняются обязательные реквизиты документов в актах о списании материальных запасов (ф.0504230) (направление расхода (причина списания), заключение комиссии, отсутствует бухгалтерская корреспонденция счетов).

В нарушение пунктов 101, 119 Инструкции по применению единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений, утвержденной приказом Минфина России от 01.12.2010 №157н (далее – Инструкция №157н), п.12 федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Запасы», утвержденного приказом Минфина России от 07.12.2018 №256н (ред. от 19.12.2019) (далее - федеральный стандарт «Запасы»), п.3.2.2 Учетной политики Учреждения, утвержденной приказом от 30.12.2020 №150, принятие к учету медикаментов произведено не в соответствии с первичными документами (отражено одной строкой общей суммой без указания наименований).

В нарушение ч.3 ст.9 Федерального закона №402-ФЗ, п.29 федерального стандарта «Концептуальные основы» Учреждением допускались случаи несвоевременного принятия к учету первичных учетных документов, а также несвоевременного отражения первичных учетных документов в регистрах бухгалтерского учета (объекты основных средств и материальных запасов принимались к учету позднее установленного законодательством срока или ранее даты их фактического получения).


В нарушение п.16 федерального стандарта «Концептуальные основы», п.80 Инструкции по применению плана счетов бюджетного учета, утвержденной приказом Минфина России от 06.12.2010 №162н, отражены операции на счетах бюджетного учета, не соответствующих экономическому содержанию: сумма затрат по договорам поставки периодических печатных изданий списана единовременно на расходы на прочие работы, услуги без применения счета 206.00 «Расчеты по выданным авансам».

2. В нарушение п.1 ст.131 Гражданского кодекса Российской Федерации, п.5, 6 ст.1 федерального закона от 13.07.2015 №218-ФЗ «О государственной регистрации недвижимости» Учреждением на момент проверки не зарегистрировано в установленном порядке право оперативного управления на 2 объекта недвижимого имущества (здание гаража, сушилки и здание склада) балансовой стоимостью 615746,85 рублей.


3. В нарушение части 3 ст.11 Федерального закона №402-ФЗ, п.81 федерального стандарта «Концептуальные основы», п.1.5 Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств, утвержденных приказом Минфина России от 13.06.1995 №49 (далее – Методические указания №49), п.1 Положения об инвентаризации, утвержденного Приложением №7 к приказу «Об учетной политике» от 30.12.2020 №150, не проведена инвентаризация при смене материально-ответственного лица при увольнении работника, на котором числились основные средства и материальные запасы, передача в надлежащем порядке другому лицу не проводилась.


4. В нарушение ст.244 Трудового кодекса Российской Федерации (далее –ТК РФ), Постановления Минтруда РФ от 31.12.2002 N 85 "Об утверждении перечней должностей и работ, замещаемых или выполняемых работниками, с которыми работодатель может заключать письменные договоры о полной индивидуальной или коллективной (бригадной) материальной ответственности, а также типовых форм договоров о полной материальной ответственности" с работником, ответственным за сохранность основных средств и материальных ценностей, не заключен договор о полной индивидуальной материальной ответственности.
5. В нарушение ст.11 Федерального закона №402-ФЗ, пунктов 79,80 федерального стандарта «Концептуальные основы» годовой инвентаризацией, осуществляемой перед составлением годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности за 2022 год, не охвачено имущество, полученное в безвозмездное пользование в количестве 1 ед. на сумму 385920,0 рублей, не проведена инвентаризация по забалансовому счету 26 «Имущество, переданное в безвозмездное пользование». 
В нарушение части 3 ст.11 Федерального закона №402-ФЗ, Методических указаний №49, Учреждением в ходе годовой инвентаризации в 2022 году не подтверждены расчеты с контрагентами, не проверена правильность и обоснованность кредиторской и дебиторской задолженности.

6. В нарушение Учетной политики Учреждения производилась выдача доверенностей на получение ТМЦ работнику, должность которого отсутствует в Перечне должностей, по которым дается право получения доверенностей.

7. В нарушение ст.8, ч.4 ст.9 Федерального закона №402-ФЗ, п.7, пп. «г» п.9 федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Учетная политика, оценочные значения и ошибки», утвержденного приказом Минфина России от 30.12.2017 года №274н, п.25 федерального стандарта "Концептуальные основы» Учетной политикой не закреплены Порядок и сроки возмещения расходов подотчетному лицу в случае, если расходы произведены им без предварительного получения денежных средств под отчет.

8. В нарушение п.8 Положения о служебных командировках, утвержденных Приложением №6 к Учетной политике Учреждения, к авансовым отчетам не приложены служебные задания.

9. В нарушение ст.50 ТК РФ коллективный договор МКДОУ детский сад комбинированного вида «Аленка» пгт Кикнур не был направлен на уведомительную регистрацию в соответствующий орган по труду. 

10. В нарушение п.26 федерального стандарта «Концептуальные основы», Методических указаний №52н в табелях учета использования рабочего времени отсутствует подпись бухгалтера, принимающего табель, а также не указаны даты принятия табелей к учету (установлено в отношении всех табелей за проверяемый период).  


11. Учреждением допущены нарушения при расходовании средств на оплату труда работников.


В нарушение ст.70 БК РФ, ст.21, 22 ТК РФ размер начисленной заработной платы не соответствует табелям учета использования рабочего времени и (или) приказам по Учреждению.


В нарушение ст.133 ТК РФ, п.45 Положения об оплате труда работников произведены неправомерные доначисления до минимального размера оплаты труда (МРОТ). 
В нарушение п.29.4 Положения об оплате труда работников МКДОУ детский сад комбинированного вида «Аленка» пгт Кикнур, утвержденного приказом заведующей от 01.09.2021 №27, не произведена доплата за квалификационную категорию на основании приказа от 21.06.2022 №60 воспитателю в связи с получением высшей квалификационной категории.

В нарушение ст.91 ТК РФ, Порядка исчисления нормы рабочего времени на определенные календарные периоды времени (месяц, квартал, год) в зависимости от установленной продолжительности рабочего времени в неделю, утвержденного приказом Минздравсоцразвития РФ от 13.08.2009 №588н, неверно определялась норма рабочих часов для работников.

В нарушение ст.70 БК РФ работнику, который находился в очередном отпуске и не осуществлял трудовую деятельность, неправомерно начислена заработная плата за дни нахождения в отпуске.

В нарушение п.21.7 Положения об оплате труда, ст.154 ТК РФ неверно произведена оплата за ночные часы сторожу.

В нарушение п. 21.6 Положения об оплате труда работников, ст.153 ТК РФ не произведена оплата сторожам за работу в праздничные дни.

В нарушение п.2, 10, 15 Постановления №922 при расчете среднего заработка для расчета отпускных и компенсации за неиспользованный отпуск учитывались не все предусмотренные системой оплаты труда виды выплат, допущены ошибки в расчете среднемесячного числа календарных дней, неправильно учитывались премиальные выплаты, начисление которых не зависело от фактически отработанного в рабочем периоде времени.

В нарушение ст.139 ТК РФ, п.4 Постановления №922 неверно определялся расчетный период для расчета компенсации за неиспользованный отпуск, когда работник увольнялся в последний день месяца.

В результате проведенная в рамках контрольного мероприятия проверка расходования средств, направленных на оплату труда, выявила нарушений на общую сумму 43,8 тыс. рублей (с учетом страховых взносов), в том числе:

- 4,1 тыс. рублей - недоплата заработной платы;

- 39,7 тыс. рублей - переплата заработной платы.
12. Установлены нарушения постановления Правительства Кировской области от 07.07.2011 №110/295 «О порядке предоставления в виде ежемесячной денежной выплаты компенсации расходов на оплату жилого помещения и коммунальных услуг работникам областных государственных, муниципальных образовательных организаций, организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, Кировской области»: Учреждением не соблюдались сроки выплаты компенсации расходов на оплату коммунальных услуг работникам учреждения, не удержана излишне выплаченная работнику компенсация расходов по ЖКУ в сумме 0,4 тыс. рублей, была выплачена компенсация расходов по ЖКУ работникам, приобретшим твердое топливо, в общей сумме 35,9 тыс. рублей, в следующем месяце после их увольнения.

13. Проверкой расходов на закупку товаров, работ и услуг учреждения установлены нарушения Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» в части:

- несвоевременного размещения Плана-графика закупок на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов;

- ненадлежащей приемки товаров (не оформлялись документы о приемке-передаче, предусмотренные условиями контрактов, фактически приемка поставленных товаров осуществлялась в виде подписания товарных накладных);

- нарушение срока оплаты поставленного товара.

Для принятия мер по устранению выявленных нарушений и недостатков руководителю проверенного учреждения направлено представление, в адрес главы муниципального округа отчет о результатах мероприятия. Материалы проверки направлены в прокуратуру Кикнурского района.
Председатель контрольно-счетной

комиссии Кикнурского

муниципального округа 
Кировской области                                                                     И.Л. Кузнецова

